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Al Signor Direttore Sanitario
ASL Cagliari
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Al Signor Responsabile

Servizio del Personale

Al Signor Direttore Sanitario
P.O. SS. Trinita

LORO SEDI

ALLEGATO JA pag. n.

Oggetto : Richiesta proroga di un contratto di‘lavoro subordinato a tempo determinato
- Dott.ssa Stefania Oliva matr. 53367 -

Si invia in allegato modulo A1 compilato per la richiesta in oggetto.

Distinti saluti

dra Aste
torio

Dott.ssa A
Direttore

IL PRESENTE ALLEGATO E’ COMPOSTO

e ATENDA - USL n. 8 CAGLAR! J
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PERSONALE |

ASL. n

° 8 - CAGLIAR{

DIREZIDNE SANITARIA ;

27 ROV. 2015

IL RESPONSA EL SERVIZIO PERSONALE :
(Dot é ENTRATA
i g giori)
pPg
oo Saglian Ospedale SS. Trinita - Laboratorio Analisi

Via Piero della Francesca, 1 09047 Selargius
c.f. e p.iva 02261430926
www.aslcagliari.it

Via Is Mirrionis, 92 — 09121 Cagliari

Tel. 070 6095934

Fax 0706096059

Responsabile: Dott.ssa Alessandra Aste
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Allegato A1 al regolamento per la disciplina dei procedimenti selettivi semplificati per le
assunzioni con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della dirigenza
ASLCagliari

medica, della dirigenza sptae del comparto e peri criteri di utilizzo delle graduatorie

Alla-Direzione __ Sanitaria

E p.c. Al Servizio Del Personale

Oggetto : Richiesta proroga di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato

N

Il sottoscritto dott.ssa Alessandra Aste : Direttore /Responsabile
della U.O. _Laboratorio Analisi chiede che vengano attivate le procedure t“:;?
amministrative per laproroga di n._l_ unita di personale, nelle persone dei Dott./Sigg.: =
1)_ Dott.ssa Stefania Oliva. - matr. 53367 -

2)

3) Fj
4) 6%
con la qualifica _Dirigente Biologo - per la durata di mesi, L‘:‘i
presso __Laboratorio Analisi Chimico Cliniche P.O. SS.Trinita g

la richiesta & fondata sulle seguenti ragioni ed esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale
cui non é possibile far fronte con personale assegnato alla propria U.O. ne con il personale assegnato
nell'ambito del dipartimento:

In riferimento all’assegnazione a questo laboratorlo della Dott.ssa Stefania Oliva - matr. 53367 , assunta a tempo determinato ,
considerata Ia carenza nella dotazione organica della UOC a causa della grave criticitd creatasi nel tempo a seguito del
collocamento in pensione di diverse figure dirigenziali, si chiede, in attesa delle eventuali procedure concorsuali, di prorogare il
contratto della dipendente in argomento al fine di garantire il normale svolgimento dell’ attivita dello scrivente Laboratorio
inclusi i turni di reperibilita e festivi. o

Si ricorda che il laboratorio & inserito in un sistema di Urgenza ed Emergenza che coinvolge 'intero Ospedale in numerosi turni di
urgenza ospedaliera che a loro volta coinvolgono e comprendono ovviamente anche il Servizio Laboratorio.

In questo contesto , considerando le numerose chiamate per notte che sono in deciso aumento, abbiamo la necessita non solo di
avere la dotazione organica al completo ma anche la adeguata esperienza lavorativa, che garantisca precisione , qualita e velocita
nelle situazioni su esposte . Si ribadisce pertanto la richiesta di copertura di tale posizione per poter garantire turni di reperibilita e
urgenze. .

Si fa presente inoltre che la Dott.ssa Stefania Oliva , da il suo contributo fondamentale in un settore specialistico_ quale
I’Autoimmunith dove il personale & in numero _esiguo_rispetto alle esigenze del settore e dell'ospedale.

il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle conseguenze previste dagli art.36 € 21del D.Igs n.165/01 per i
dirigenti che operano in violaziong-delle disposizioni dell'art. 35 suddetto e che di eventuali violazioni si terra
conto di sede di valutaziong el bpdto del dirigente ai sensi dell'articolo 5 del decreto legislativo 30 luglio

1999, n. 286. .C. 5"« RALIS
DIR !

Spazio riservato alla Direzione Aziendale

1l sottoscritto Direttore Amministrativo/Sanitario, vista la precedente richiesta preso atto delle motivazioni indicate
%torizza assunzioni richieste

{0 Non autorizza le assunzioni richieste

Eventuali inotivazioni Favorevole previa valutazione delle
implicazioni di carattere amministrativo

T OIRETTORE SANITARI
F.to il Direttore Antt, Pier Paolo Pani

A

IDa inoltrare alla direzione sanitaria 0 amministrativa a seconda del profilo delle figure richieste



