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Allegato “B”

Approvazione Progetto Formativo Aziendale:

“ A RESPONSABILITA' DEL DIPENDENTE NELLE AZIENDE

SANITARIE: IL DISTRETTO, DISTRIBUZIONI DI COMPITI E
RESPONSABILITA’ IN BASE ALLE FIGURE

PROFESSIONALI/QUALIFICHE DI APPARTENEZZA".

Il presente allegato € composto di n..?.{..fogli,
di n?.[ pagine.
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PROGRAMMA DEL CORSO

TlT_(jLo: “La responsabilita- del dipendente nelle Aziende sanitarie: il Distretto,
distribuzione di compiti e responsabilita in base alle figure professionali/qualifiche
di appartenenza”.

N. 4'incontri da 5 ore ciascuno, nelle seguenti date: 29 novembre, 30 novembre, 6 dicembre, 13 dicembre
2016.

Ore 13.00 - R'egistrazione dei partecipanti e ritiro del materiale;
~ ore 13.15 - Introduzione ed e'sposizione degli obiettivi del corso — Avv, Fabio Basile;

3.30 - Introduzione normativa sul pubblico impiego con un focus sulla responsabilita del dipendente
lico (dirigenti - coordinatori = professioni sanitarie e sociosanitarie — amministrativi/agenti contabili) —
~Andrea Loi;

are 14.00 - £sposizione dell’'organizzazione dei Distretti sociosanitari e individuazione delle funzioni delle
figure/qualifiche presenti all'interno del Distretto — Avv. Fabio Basile;

ore 14.30 - pausa

' ore 15.00 - Disamina dei casi pratici/criticita proposti dai partecipanti sia in aula sia preventivamente
. tramite mail inviata alla segreteria organizzativa — Avv. Fabio Basile e Avv. Andrea Loi;

' ore-16.00 - Discussione interattiva sui casi pratici segnalati — Avv. Fabio Basile e Avv. Andrea Loi;

ora 17.45 - Consegna e compilazione dei questionari;

ore 18.00 - Chiusura.

" Materiale didattico:
1. Atto Aziendale;
2 D:elibgre_'dellg'dele_ghe:_ai dirigent_i.n.-2‘3_2 del OS/DZ/ZOOB_;& n. 417 de.[ 26/04/2010; -

3. Codici disciplinari comparto, dirigenza medica e veterinaria, dirigenza sanitaria tecnico
amministrativa.



