_:P ASLCagliari Delibera n° 11 1 2
Del 2 § MaR. 2009

Oggetto: Approvazione Fondi contrattuali Area Dirigenza Medico — Veterinaria, CCNL
quadriennio 2006/9, | biennio economico.

Il Direttore Amministrativo

Certifica
La deliberazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio dellAzienda U.S.L. a partire dal
2 01 MOR 7009 e restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed & stata posta a
disposizione per la consultazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo : Dr. ssa Laura Balata
Direttore Sanitario: Dr. Giuseppe Maria Sechi

PREMESSO che, a seguito della L.R. n° 1 0/2008, & stato approvato, con deliberazione della
Giunta Regionale n° 18/9 del 26/03/2008, r'atto aziendale di cui alla deliberazione
del Direttore Generale n° 274 del 20.3.2008;

CONSIDERATO che, nelle more del'adozione di tale strumento di organizzazione e tenuto conto
delle profonde modifiche ed innovazioni organizzative e strutturali dallo stesso
previste, & emersa la necessita per I'Azienda, con riguardo ai fondi contrattuali, di
verificare e rideterminare gli stessi, al fine:

e diimplementare gli strumenti gestionali idonei al corretto ed efficace sviluppo delle
risorse umane nella logica della programmazione e del controllo delle pid ampie
attivita aziendali e sotto il profilo dell'utilizzo di strumenti incentivanti del lavoro;

* di tener conto delle profonde modifiche, intervenute dal 2006, sulla distribuzione e
consistenza del personale dipendente, nascenti da provvedimenti legislativi
regionali che, incidendo sullassetto strutturale aziendale, hanno comportato
importanti variazioni determinate dall'accorpamento di territori da ASL confinanti e
dallo scorporo di alcune strutture dell’Azienda, confluite nell'Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari e nellARPAS:;

ATTESO che, con deliberazione del Direttore Generale n° 226 del 1/03/2008, si & provveduto ad
affidare alla S.r.i. Issos Servizi Global Consulting il servizio di verifica e
rideterminazione dei Fondi contrattuali del personale dipendente, consistente :

* nella verifica dei Fondi contrattuali aziendali per tutti i comparti di
contrattazione del personale dipendente;

¢ nella definizione delle quote relative agli operatori confluiti dalle ASL di
Nuoro, Carbonia, Sanluri e da trasferire allARPAS ed all’Azienda
ospedaliero Universitaria di Cagliari;

CONSIDERATE le risultanze di tale incarico trasmesse all'Azienda dalla Soc. ISSOS Servizi Global
Consulting s.r.l;

ATTESO che rart. 6, 1° co. lett. A), CCNL Area della Dirigenza medico veterinaria (parte
normativa quadriennio 1998- 2001 e parte economica biennio 1998-1999)
sottoscritto il 8/06/2000, prevede che [I'Azienda informa i soggetti sindacali
rappresentativi “...sugli atti organizzativi di valenza generale, anche di carattere
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finanziario, concernenti .... la costituzione dei Fondi previsti dal presente contratto";

DATO ATTO che al termine di apposita riunione, svoltasi in data 19/03/2009, le 00.SS.
rappresentative nellArea della Dirigenza Medico — Veterinaria hanno sottoscritto
le tabelle, allegate, sotto le lett. A), B) e C), al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale, recanti la determinazione dei Fondi 2006/2009, | biennio
economico, rideterminati a decorrere dal 20/03/2008, data di adozione dell'atto
aziendale di questa Azienda;

RITENUTO di approvare ai sensi e per gli effetti di cui alart. 5 del CCNL area della Dirigenza
medica e veterinaria, la quantificazione dei Fondi contrattuali aziendali relativi al
CCNL, parte normativa 2006/2009, | Biennio economico, dell’ Area della Dirigenza
Medico — Veterinaria, come risultano nella Tabelle A), B) e C), allegate al
presente atto per farne parte integrante;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

= diapprovare, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 5 del CCNL area della Dirigenza medica e
veterinaria, la quantificazione dei Fondi contrattuali aziendali relativi al CCNL, parte normativa
2006/2009, | Biennio economico, dell Area della Dirigenza Medico — Veterinaria, come
risultano nella Tabelle A), B) e C), allegate al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale;

e di disporre la trasmissione del presente atto allARAN e all'assessorato regionale dell'lgiene,
Sanita ed Assistenza Sociale.

Letto, approvato e sottoscritto.

I DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr. Gi@ aria/Sechi) (Dr.ssa Laura Balata)
IL DIRETTO ALE
\ﬁ——/ (Dr. Bene

<
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ginale esistente presso quesio Uthicic
- DPR 28.12.2000 N. 445,
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LLEGATO

AZIENDA U.S.L. N°8 CAGLIARI

ART.24 CCNL 2006/07 del 17/10/2008 - - AREA MEDICA VETERINARIA
FONDO PER L'INDENNITA' DI SPECIFICITA' MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO E INDENNITA'

DI STRUTTURA COMPLESSA
progr. Descrizione Totali
1 Fondo Consolidato al 31/12/2005 - Come da deliberazione n° 85 del 14 febbraio 2007 | ¢ 16.840.456,17
2 Azienda USL n° 6 Sanluri: integrazione sul fondo per personale trasferito - Iegge €
regionale 2005 - Come da Comunicazione della stessa ASL. 333.753,00
3 Azienda USL n° 3 Nuoro: integrazione sul fondo per personale trasferito - legge € 792.4
regionale 2005 - Come da Comunicazione della stessa ASL. ST
Azienda USL n° 7 Carbonia: integrazione sul fondo per personale trasferito - legge € 122.121
. regionale 2005 - desunto daj fondi calcolati as| carbonia (fonte issos) 121,56
5 R.LA. Del Personale Cessato dal servizio nell'anno 2006 pro-rata € 60.451,79
Totale Fondo per I'anno 2006 € 18.149.236,25
6 R.LA. Del Personale Cessato dal servizio nell'anno 2006 pro-rata € 135.711,97
7 R.LLA. Del Personale Cessato dal servizio nell'anno 2007 pro-rata € 104.576,64
8 Incremento Posizione 2007 - automaticamente rideterminato aggingendo la somma € 1.517.497.25

corrispondente all'incremento spettante a ciascuno dei dirigenti interessati

Decremento sul fondo per scorporo Azienda Universitaria Ospedaliera - importo pro-
9 rata 2007 per sei mesi - calcolo effettuato considerando le spese per il personale 2007 e
dividendo residuo fondo in proporzione per i dipendenti transitati 234,

€ 1.833.129,62

Totale Fondo per I'anno 2007

10 R.LA. Del Personale Cessato dal servizio nell'anno 2007 pro-r£
f

€ 213.265,82

Decremento sul fondo per scorporo Azienda Universitaria Osped
11 rata 2007 per sei mesi - calcolo effettuato considerando le spese’
dividendo residuo fondo in proporzione per i dipendenti transitati 234.

€ 1.833.129,62

Totale Fondo presunto per I'anno 2008 - valido fino al 19/03/2008

€16.454.028,69

Totale Fondo presunto per I'anno 2008 - Criteri Issos - valido dal 20/03/2008

€ 17.279.046,61

Totale Fondo presunto per I'anno 2008

€1 7.098.001,0}E

Totale Fondo presunto per l'anno 200
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€17.279.046,61
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ALCEGATO

AZIENDA U.S.L. N° 8 CAGLIARI

ART.25 CCNL 2006/07 del 17/10/2008 - AREA MEDICA VETERINARIA

i

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO
ALLE CONDIZIONI DI LAVORO
progr. Descrizione Totali
1 Fondo Consolidato al 31/12/2005 - Come da deliberazione n° 85 del 14 febbraio 2007 € 3.257.185,73
2 Azienda USL n° 6 Sanluri: integrazione sul fondo per personale trasferito - legge ¢ 29.2
regionale 2005 - Come da Comunicazione della stessa ASL. 241,26
3 Azienda USL n° 3 Nuoro: integrazione sul fondo per personale trasferito - legge € 144,68
regionale 2005 - Come da Comunicazione della stessa ASL. Gadoin g8
4 Azienda USL n° 7 Carbonia: integrazione sul fondo per personale trasferito - legge € 11.630
regionale 2005 - desunto dai fondi calcolati as! carbonia (fonte issos) RS
Totale Fondo per I'anno 2006 € 3.442.642,57
5 Irlcremento peril 2007 - per ogni dirigente medico e veterinario in servizio al 31/1 212005 € 86.428,65
n° 1155
s Decremento sul fondo per scorporo Azienda Universitaria Ospedaliera -importo pro- € 327.445.35
rata 2007 per sei mesi - calcolo effettuato in proporzione per i dipendenti transitati 234. Y
Totale Fondo per I'anno 2007 € 3.201.625,87
7 Decremento sul fondo per scorporo Azienda Universitaria Ospedaliera - importo pro- € 327.445.35
rata 2007 per sei mesi - calcolo effettuato in proporzione per i dipendenti transitati 234. T
8 Detiremento per il 2007 - per ogni dirigente medico e veterinario in servizio al 31/4 2/2005 € 86.428,65
- n°1155
I t: il 2008 i dirigent di terinario i '\'L\O TA:;/V 005
ncremento per i - per ogni dirigente medico e veterinario in s, o a
9 e 921 c‘o" AZIENDA 2 € 128.000,58
N . U. 08 Ol
3 A T IARY _". (\E
Totale Fondo presunto per I'anno 2008 - valido fino al 19/03/S08 i ‘y € 2.915.752,45
Totale Fondo presunto per I'anno 2008 - Criteri Issos - valido dal 20/03/2008 € 2.929.807,83
Totale Fondo presunto per I'anno 2008 € 2.926.723,45
Totale Fondo presunto per I'anno 2009 € 2.929.807,83
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AZIENDA U.S.L. N° 8 CAGLIARI

ART.26 CCNL 2006/07 del 17/10/2008 - AREA MEDICA VETERINARIA

1

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA
QUALITA' DELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALE

Totali

prdgr. Descrizione
1 » Fondo Consolidato al 31/12/2005 - Come da deliberazione n° 85 del 14 febbraio 2007 € 279.636,00
2 Azienda USL n° 6 Sanluri: integrazione sul fondo per personale trasferito - legge € 42816
regionale 2005 - Come da Comunicazione della stessa ASL. )
3 Azienda USL n° 3 Nuoro: integrazione sul fondo per personale trasferito - legge € 27.977.19
regionale 2005 - Come da Comunicazione della stessa ASL. i
4 Azienda USL n° 7 Carbonia: integrazione sul fondo per personale trasferito - legge € 1.979.90
regionale 2005 - desunto dai fondi calcolati asl carbonia (fonte issos) A
Totale Fondo jpe( #'anna 2006 - - € 313.874,77
5 Ir:cremento per il 2007 - per ogni dirigente medico e veterinario in servizio al 31/12/2005 € 129.648.75
n°® 1155 .
6 Decremento sul fondo per scorpor'd"'Aiienda Un‘lvemltafia Ospedallera _-:'impo:vlzi;:“o' pro- € 75.870.30
rata 2007 per sei mesi - calcolo effettuato in propqrzquglggr i ,giggndenti transitati 234. T
Totale Fondo per I'anno 2007 € 367.653,22
7 Decremento sul fondo per scorporo Azienda Universitaria Ospedaliera - importo pro- € 75.870.30
rata 2007 per sei mesi - calcolo effettuato in proporzione per i dipendenti transitati 234. e
8 Decremento per il 2007 - per ogni dirigente medico e veterinario in servizio al 31/12/2005 €
- n° 1155
I nt il 200 dirigents di t rv NAIAPes
9 nnc;::ne o per i 8 - per ogni dirigente medico e veterinario in se IZIOA\ \WINAIR S € 191.991,66
Totale Fondo presunto per I'anno 2008 - valido fino al 1 9/03/%0 € 354.125,83
S5
Totale Fondo presunto per I'anno 2008 - Criteri Issos - valido dal 20/03/20 €731.557,85

Totale Fondo presunto per I'anno 2008

€648.732,49
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Totale Fondo presunto per I'anno 2009 € 7{?1 .557,85
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ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

I PRESENTE ALLEGATO E' COMPOSTO

DIN®. -_D) FOGLI

1L RESRQNSABILE
Sviluppo Organiigativo, Gestione
e Valutazione Parsonale :
Awv. Isabel




