
 
 

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI, PER ASSUNZIONI A 

TEMPO DETERMINATO  

DI COLLABORATORE PROFESSIONALE  

 ASSISTENTI SOCIALI - Cat. “D”  

       

Tabella “C” 

 

CRITERI SPECIFICI 
VALUTAZIONE TITOLI 

 

 

I punti per la valutazione dei titoli sono ripartiti fra le seguenti categorie: 

 

TITOLI DI CARRIERA     (MAX PUNTI 16) 

 

 Punti x anno 
Servizio prestato nel profilo professionale di riferimento o in qualifiche 

corrispondenti in altra P.A.:  
1.200 

Servizio prestato nel profilo professionale di riferimento o in qualifiche 

corrispondenti presso Casa di Cura convenzionata o accreditata 

(valutato per il 25% della durata) 

0.300 

 

 

PART TIME 
 

I servizi prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro 

previsto dal contratto (36 ore/sett.) 

 

Se non viene specificato l’impegno orario settimanale si procede all’attribuzione di un 

punteggio minimo. Si valutera’ pertanto il suddetto servizio attribuendo il punteggio 

minimo che sara’ pertanto quello calcolato sulla base di 12 ore/settimanali : 

 

 

PER ANNO = 0,400              PER MESE = 0.033 
 

 

SERVIZIO MILITARE 
 

 

I periodi di EFFETTIVO servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma 

volontaria e di rafferma, prestati presso le forze armate ai sensi dell’art, 22 della L. 

958/86   SONO VALUTATI: 
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con i corrispondenti punteggi previsti per i servizi presso pubbliche amministrazioni se 

durante il servizio sono state svolte mansioni riconducibili al profilo a selezione:  

 

1. PUNTI 1.200 PER ANNO     per qualifiche equiparabili  alla categoria D 

 

2. PUNTI 0.600 PER ANNO     per qualifiche equiparabili  alla categoria B e BS 

 

3.   PUNTI 0.300 PER ANNO    Per il profilo o mansioni diverse da quella a selezione. 
 

Il periodo di servizio civile è valutato con le stesse modalità con le quali la legislazione 

vigente riconosce il servizio militare obbligatorio.  
 

SERVIZIO PRESTATO ALL’ESTERO 
 

Il servizio prestato all’estero  dai cittadini degli Stati membri dell’unione europea, 

nelle istituzioni e fondazioni sanitarie pubbliche e private senza scopo di lucro, ivi 

compreso quello prestato ai sensi della L.49/87 (nuova disciplina della cooperazione 

dell’italia con i paesi in via di sviluppo) è equiparabile a quello prestato dal personale di 

ruolo E’ VALUTABILE CON I PUNTEGGI PREVISTI PER IL CORRISPONDENTE 

SERVIZIO DI RUOLO SE RICONOSCIUTO AI SENSI DELLA L.735/60 

(riconoscimento del servizio sanitario prestato dai medici italiani negli ospedali 

all'’estero -   essa prevede che il riconoscimento del servizio sia disposto con 

provvedimento del Ministero della Sanità,  a seguito di domanda presentata 

dall’interessato. Nel provvedimento rilasciato dal Ministero  sono indicati gli enti o 

istituti e i servizi  ai quali risultano equipollenti quelli dichiarati nella domanda.  

 

Anche il servizio prestato presso ORGANISMI INTERNAZIONALI è 

riconosciuto con le procedure della L.735/60 ai fini della valutazione come titolo,  con i 

punteggi corrispondenti ai servizi prestati in ruolo. 
 

 

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO  (MAX PUNTI 3) 
 

Si concorda di attribuire i seguenti punteggi massimi: 
 

1. Laurea di I liv. in scienze del servizio sociale (conseguita dopo il conseguimento 

del diploma universitario di assistente sociale) 

PUNTI: 0,500 
 

2. Diploma di specializzazione di laurea attinente (vecchio ordinamento)  

PUNTI: 0,700 
 

3. Diploma di laurea attinente (vecchio ordinamento) 

PUNTI: 0,800 

 
4. Laurea specialistica di II liv. in scienze del servizio sociale 

 

PUNTI: 1.000 
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI  

(MAX PUNTI 3) 

 

Si stabilisce che saranno valutate esclusivamente quelle edite a stampa, con esclusione 

dei lavori dattiloscritti, anche se accompagnati da certificazione da cui risulti che i lavori 

sono in corso di pubblicazione. Il punteggio da attribuire alle pubblicazioni sarà 

determinato  in relazione: 

 

� alla originalità della produzione scientifica,  

� all’importanza della rivista,  

� alla continuità ed ai contenuti dei singoli lavori,  

� al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione da conferire,  

� all'eventuale collaborazione di più autori, 

� della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di 

titoli accademici; 

 

Si attribuiranno, pertanto,  ai lavori scientifici i  seguenti punteggi massimi: 

 

� pubblicazioni che contengono esposizioni di dati e casistiche, adeguatamente 

avvalorate ed interpretate: 

 

max punti 0.400 
 

� pubblicazioni che contengono mere esposizioni di dati e casistiche, non 

adeguatamente avvalorate ed interpretate: 

 

max punti 0.300 
 

� pubblicazioni il cui contenuto sia solamente compilativo o divulgativo: 

 

max punti 0,200 
 

� monografie di alta originalità  

 

max punti 0,600 
 

 

CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE 

(MAX PUNTI 8) 
 

Nella valutazione delle attività professionali e di studio si terrà conto di quelle che 

risultano formalmente documentate o autocertificate nei modi di legge e non riferibili ai 

titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare ulteriormente il livello 

di qualificazione acquisito nell’arco dell’intera carriera rispetto alla posizione da 

conferire. 

 

ATTIVITA’ PROFESSIONALE   
 

I servizi prestati con rapporto di dipendenza presso struttura privata o con rapporto libero 

professionali presso strutture pubbliche saranno oggetto di valutazione in relazione 

all’attinenza  alla durata e all’impegno orario. 
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I servizi saranno valutati in  proporzione all’orario di lavoro previsto dal vigente 

contratto (36h/sett.). In mancanza di indicazione oraria non si procederà alla valutazione 

dello stesso; 

 

 Per anno 

� Servizio prestato, STRUTTURE PRIVATE, con rapporto di 

dipendenza (con indicazione dell’impegno orario), nel profilo in 

argomento; 

0.300 

 

� Attività prestata, STRUTTURA PRIVATA, in regime di 

CO.CO.CO, CO.PRO.ovvero in regime di libera professione nel 

profilo in argomento 

0.250 

� Attività prestata  presso STRUTTURE PUBBLICHE in regime di 

CO.CO.CO, CO.PRO ovvero in regime di libera professione nel 

profilo professionale in argomento o in qualifiche corrispondenti 

0.500 

 

     STRUTTURA PUBBLICA: 

� Attivita’ di volontariato prestata nel profilo professionale  in 

argomento o tirocinio post laurea: 

0.120 

     STRUTTURA PRIVATA: 

� Attivita’ di volontariato prestata nel profilo professionale  in 

argomento o tirocinio post laurea 

0.060 

 

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE E  AGGIORNAMENTO 
 

Tenuto conto dell’attinenza degli attestati con la posizione da conferire, la valutazione 

della semplice partecipazione a convegni, congressi, seminari etc. dovrà essere modesta 

se prestata in qualità di uditore e comunque con riferimento alla durata; sarà più elevata 

se riferita a partecipazione con comunicazione e come relatore. 

I corsi di formazione professionale saranno valutati in base alla durata e al tipo di attività 

svolta e al sostenimento di esami finali alla fine del corso. 

 

In specie si attribuiranno i seguenti punteggi: 

                              PUNTEGGIO MAX 

 

Convegni/congressi/seminari etc. < /  = ai 3 gg. 0.010 

Convegni/congressi/seminari etc. > ai    3 gg. 0.020 

Convegni/congressi/seminari etc in qualità di relatore 0.050 

Corsi   < / = ai 3 gg 0.020 

Corsi   >      ai 3 gg 0.050 

Corsi   >  al mese (senza indicazione delle ore ovvero fino a 30 ore)                     0.070 

Corsi   >  al mese  ( oltre le 30 ore) 0.100 

Corsi  >  ai 3 mesi (senza indicazione delle ore ovvero fino a 100 ore) 0.120 

Corsi  >  ai 3 mesi (oltre le 100 ore) 0.150 

Corsi  con esame finale (le quattro ipotesi precedenti) + 10% 

Corsi di specializzazione (di durata non inferiore ai 6 mesi) 0.250 

Attestati qualifica professionale -  Durata BIENNALE (se espresso in ore da 

600 a 1200 ore) 
0.300 
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Attestati qualifica professionale  - Durata ANNUALE ( se espresso in ore da 

300 a 600 ore) 
0.150 

Insegnamento in corsi , fino a 20 ore, di materie attinenti. 0.050 

Insegnamento in corsi , oltre le 20 ore, di materie attinenti. 0.080 

Corsi di laurea attinenti   PER ESAME 0.030 

Iscrizione al 2° anno corso per conseguimento della laurea specialistica di II 

liv. in scienze del servizio sociale  
0.100 

 

 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

Saranno oggetto di valutazione gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici da 

valutare in relazione all’attinenza con la posizione da conferire. 

 

- Insegnamento  materie attinenti:       punti   0.100 per anno/materia 

 

 

 


