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OGGETTO: Indizione Sclezione pubblica, persoli titoli, per Ia copertura di posti a tampo determinato
di Dirigente Medico; diseiplina ANATOMIA PATOLOGICA.

1l Dircttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione & statz pubblicata allPAlbo Pretorio dell’Azignda (1SL. 4 parfie dal
e resterd in pubblicazione per 15 giomi consecutivi ed. & stata posta a
d's;ilzionc per la consultazione:

IL COMMISSARIO STRAORDINARTOQ
Coadiuvatn dal
Direttore Amministrative  Dr. Gianluea Calabed
Direttore Sanitario Dr. Ugo Sioredli
VISTC il DLgs502/92 ¢ Succsssive modificazioni, il DPRARTO4 e successive
muodificaziont, il DPR 483/97, 1| DMS 30.01.98 e il DMS 31,01.9%, il DPR 44500,

il D.lgs. 165/01 ed il CCNL della dirigenza medica ¢ veterinaria dal SSN;

VISTO che neila dofazione organica risullano vacanti ¢ disponibili posti di Diripente
Medico nelia discipling di Anatomia Patologca:

ACCERTATA  lanecessitd di poter eFfetfuare sostituziont di pessonale assente a vario titolo nei casi
in cui ricomame urgenti ed indifferibili esigenze correlate allerogazions dei livelll
essenziali di assistenza;

RITIEME per quants sopra esposto, di dover predisporre il bando di selexione cosi come
allegato al presente atto per fame purte integrante; di dover indire Selezionc
Pubblica, per soli titali, per Ia copertura a tempo deierminato di Erivigeniti Med i
nella disciplina di Anawmia Patologica;.

ACQUISITO il parere Favorevole del Direnwre Sanitario € del Diretore Amministrativo;

DELIBERA

= per i molivi esposti in premessy, di indire pubblica sclezicne, per soli titali, per la copertura a
tempo determinafo di post di Dirigente Medico nellu disciplina di Anatomia Patologica;

- di approvare PAwvisa di Selesione allegato 8l presente alo per farne parie jnlegrante;
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- di disporre la pubblicazione dell'estratto del suddetto bando sui quotidiani regionali “I'Unione
Sarda” e “La Nuova Sardegia’ ed in forma integrale sul sito aziendale www.aslBeagliar| it ;

- didemandare al Servizio dei Personale i relativi adempimenti.
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AVVISO DI SELEZIONE

In  esscuzions della deliberazione del Commissano Straordinario n.

del . ai sensi del DPR n.483/97, & indetla Selezione

pubblica, per soli titoli, per la copertura di posti a tempo determinato di:

DIRIGENTE MEDICO / -
DISCIPLINA - ANATOMIA PATOLOGICA T

ARTA
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Possono: parlecipare alla setezione colore che, alla dala di scadenza del
termine stabilito dai presente bando per la presentazione delle domande; siano
in possesso dei requisiti di ammissione: elencati nel presente articolo & al
successivo articola 2
¥ cittadinanza ftatiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea e fatte salve
le sccezioni di cui al DPCM 07.02.94; 1 citladini stranier (degli Stati
membri dell'unione europea) devono possedere i seguenti requisiti:
1. gedere dei diritii civili e polilici anche negli stati d} appartenenza o di
provenienza;
2. essere in possesso, fatta accezione della litolantd della citadinanza
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.
3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana
% idoneitd fisica alfimpiego;
> litelo di studio per 'accesse alla carriera;
> iscrizione all’albo professionale per 'I'esercizio della professione

Uiscrizione al corrispondente albo professiopale di uno del Paesi



dell'Unione Europea consente la parlecipazione al concarso, fermo
restando F'obbligo dell'iscriziane all'albo in italia prima dell'agsunzione in
servizio;

> godimento del diritti civili e polilici. Non possano accedere agli

impieghi coloro che sono  stati esclusi dall'slettorato politico attivio;

Non possono accedere allimpiege coloro che siano stati dispensati
dallimpiego  presso una pubblica amminisiraziona per aver conseguito
Yimpiego stesso mediante la produzione di decumenti falsi o viziali da invalidita
non sanabite, nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dallimpiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

I' cittadini italiani soggetti al’obbligo di leva devone comprovare di essere in

posizione regalare nel confrenti di tale obblige. & e,

ART.2
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Ai sensi degli artt. 24, 56 del DPR 483/97 e art.8, punto 1 - lettera &) del

Digs n 254 del 28072000 sono rispettivamente requisitl specifici di

ammissione |l possesszo dit

1. Diploma di Laurea in Medicina & Chiturgia;

2. lIscrizione all" atbo  delf'ordine dei medici-chirurghi,

3. Specializzazione nella disciplina a seélezione owvvern in  disciplina
rncenosciuta  equipollente  ai  gensi della nomnativa  regolamentars
concernente i requisiti d'accesso al 2° livello dingenziale del personale de!
SSN contenuta nel D, M. Sanita 30.01.98 owwero 1 disciplina nconosciuta
affine dal DM. Sanita 31.01.88. Ai sensi dell'art. 58, ¢.2 del citate DPR |
dirigenti, in servizie di rualo alla data di entrata in vigore del DPR 483/97,
saona esentati dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa

al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data.



Nella certificazione relativa alla specializzazione deve essera indicato:
s Data di immatricolazione:

s Durata ¢ data del conseguimento.

L'esercizio delle professioni sanitarie & consentito anche a chi abbia conseguito

alfestern | titoli di studio e di abilitazione previsti, previo ricongscimento da

parte del Ministero delia Salute

ART.3
ESCLUSIONI
La maneanza dei requisti di cut ai precedenti articoll 1.2 2 & motive di
esclusione dalla seleziong,
L'esclusione dalle selezioni & deliberata con provwedimento motivato dal
Commissario Straordinario della Asl di Cagliart ed & notificata agli interessati

entre 30 giomi dall'eseculivita della relativa decisione.

ART.4 g {--_—-_-_{.'_ -
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE P 2 'Q:. > :
Nella domanda gli aspiranti debbsna dichiarare: ' N

s 1l cognome & il nome:;

» la data & il luogo di hascita.

« |5 residenza (con l'esatta indicazione del numero di codice di avviamento
postale e l'eventuale numero telefonico);

» il possesso delly cittadinanza taliana, fatte salve le equiparazioni previste
dalle leggi vigenti, ovvero di essere ciftadino di uno degll stati membri
dellUnione Eurapea;

+ il Comune nelle cui liste eletiorali sono iscritti owvero | motivi della non
izcrizione o delta cancellazione dalle liste medesime;

« di non aver riportato condanne penali e di nan avere procedimenti penali in
corso; In caso contrario indicare le condanne penali;

» laloro posiziane aei riguardi degli obblighi militar;



il possesso del diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

lscrizione al relative albo dell'ordine dei medici-chirurghi;

il possesso della specializzazione nella disciplina: a selezione owvvero in

disciplina riconosciuta equipollents ai sensi della normativa regolamentare
cancernente i requisiti c'accesse al 2° livelio dirigenziale del personale del

SSN contenuta nel D, M. Sanita 30.01.98, ovvera in disciplina riconosciuta

affine dal D.M. Sanita 31.01.98, ovvera, i essere esentati dal possesso

della specializzazione in quanto, ai sensi del'art.56, ¢.2 del DPR 483/97, in

servizio di ruolo in qualita di dirigente nelia disciplina a selezione alla data

di entrata in vigore del DPR 483/97 citato;

gli ‘eventuali servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni e

le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiegoe;

che nei precedenti rapporti di lavora con PP.AA, non vi'é stato recesso per o -"_:
giusta causa ai sensi del CCNL vigente: i . S
di essere in possesso dellideneitd fisica sl servizio; TN
i titoli ¢éhe danno diritto ad usufiuire delia preferenza all'assunzione: .
il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetlo; essergli fatta pervenire ogni
necessaria.  comunicazione e [limpegno a far conoscere e
successive eventuall vardazioni di recapito. In casa di mancata indicaziane
vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al precedente punto del presente
articol;

se cittadini deqli Stati membri delfunions. europea, di avere adeguata

conoscenza dedla lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche

negli stati di provenienza ovvero | motivi del mancato godimento ¢ di essere
in possesso, fatta saiva la titolarita della cittadinanza itafiang; di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini itakani; di avere ottenuto il riconoscimento da
parte del Ministero della Salute dei titoli di studio & di abiltazione previsti per

partecipare alla procedura conseguiti all estero.



s aisensi del BLgs: 196/03, di accordare il consenso affinché i propri dati
pessano essere trattafi ed essere oggetto di comunicazions a terzi al fine di

provveders agli adempimentt di obbiigh di legge.

Ai sensi dellart. 39 del DPR 445/2000 la softoscrizione delle domande di

partecipazions a procedure selettive non € soggefta ad autenticazione.

ARTS
INVIQ DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carla sempiice,
dovranne essere inviate al Gommissario Straordinario  della ASL CAGLIARI -
Senvizio del Personale - Via Piero della Francesca, 1— Loc. Su Planu — 038047
Selargius (Cagliari), esclusivamenie a mezzo Raccomandata postale con
avviso di ncevimento. A tal fine fara fede il timbro & data dellufficio postale
accetiante.

Ggni raccomandata nen potra contenere pitr di una domanda.

Il teemine per la presentazione delle domande scadra 1 157 giomo
successivo dalla data  di pubblicazione dellawiso di selezione sui guotidiani
regionali "L'Unione- Sarda’, "La Nuova Sardegna" . Qualora il giorno di
scadenza sia festivo, il termine di scadenza & proregale al primio giorno non
festivo.

L'Ammimstrazione: non assume responsabllity per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventual disguidi
postali o telegrafici o comungue imputabili a fatlo di terzi, acaso fortuito

o forza maggiore.

ART.6
TASSA DI AMMISSIONE



Gl  aspiranti dovranno allegare alla domanda loriginale della
ricevuta aftestante il versamento della TASSA OF AMMISSIONE di
Euro 3,87 (lreeurc/87) da effeftuarsi su c.cp. n. 21780093 intestato alla Asl
Cagliari - Servizio Tesoreria - nella quale andra specificata quale causale del
versamento: selezione pubblica, per soh titoli, per assunzioni a tempo

determinato di Dirigente Medico — disciplina ANATOMIA PATOLOGICA.

ART.7 I /h;,_

DOCUMENTAZIONE

Alla domanda di partecipazione alla selezione, il concorrente deve allegare:

1. {utta ta docurmentazione che il candidato riterra opportuno presentare ai fini
delia valutazione di merto e della formulszione delta graduatoria, dovra
essere documentata con  certificaziona originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge o autocertificata nei casi e nsi limiti previst
dalia norimativa vigenta,

2. un Curricuium formative e professionale; datalo e firmato nel gualé sono
indicate sinteticamente tutle le atlivita svelle (studi, semzi, aggiomamente
etc.); per dichiarare nel dettaglio le suddette attivita polra essere ulilizzata la
dichiarazione di atto noterio (es. per -autccerlificare i sesvizi indicare
tipologia del rapporie, profito e disciplina, date, orari seltimanali efc,);

3. copia fotostatica di un documento di idenfila in corso di validita;

4. copia dell'elenco dei documenti e titoli presentati;

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

| candidati possono trasmettere unitamente alla domanda una
dichiarazione sostifutiva del’atto di notorietd, da utilizzare per dichiarare |
servizi pressa pubbliche amministrazioni o privati & per autenticare copie di
documenti, vedi fac-simile allegato al presente bando. Essa pud riguardare



infafti tutii gfi stati, le qualitd personali e i tatti non espressamente indicati
nell'art. 48 (Dichiarazioni sostitutive di certificazione) del DPR 445/2000.

Relativamente alla cerlificazione det servizi prestati presso pubbliche
amministraziont con rappoito di_dipendenza (titeli di carriera) @ tempo
determinato efo indeterminato, i candidato pofra documentare gli stessi in
originale o in copia legale/autenticata oppure ancora tramite la dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorietd, con l'esatta indicazione:

» del profilo e della discipiina di inquadramento attrbuita altatto dellincarico;
¥ delle date iniziali e tecminali dei relativi periodi di attivita,

7

dellimpegtio orario richiesto, specificando se tratiasi di rapporte di lavoro a
tempo pienc owwero a part-lime e, in quest'ultimo caso, speciiicare il numero
delie ore di lavoro svolte nel carso della settimana. Nei caso non venisse
specificato quanto sopra, si procedera comunque allaitribuzione di un- = -
punteggio minime, T

everituali interruzioni (aspettative efc.). | /0-1-—\.‘

¥

Il senvizio prestata in regime di convenzione dagh specialist ambulatorialli,'
dai medici della guardia medica, dellemergenza teritoriale e della medicina dei
servizi & valutato con riferimento all'orario svolio, rapportato percentualmente a
quelto delta dirigenza medica del Servizio sanitario nazicnale (38 ore
seftimanali).

Con riguarde ai fitali da inserire nel curriculum formativo e professionale

della scheda di valutazione dei titoli, con le medesime modalita di certificazione
e con le stesse indicaZionl di eui sapra verranno valulati | servizi prestati
presso.

v strutture private con rapporie di dipendenza a tempo determinato o
indeterminato, con Fesatta indicazione defl'impegno orario settimanale,
pena la rancata valutazione degli stessi;

v strutture private ed enti pubblici con rapporto di- collaborazicne
coordinata & continuativafcontratto a pregefto, e rapporto liberte
professionale & di consulenza.



Il servizio prestato all'estero dai ciltadini degli Siali membri dellUnione
Europea € equiparabile a quello prestato dat personale del ruolo sanitario se
riconasciuta, dal Mimsslero della Salute, ai sensi della legge 10 luglio 1960, n.
735. Anche il servizio prestato presso organismi internazionali € neonosciuto
con le progedure di cui sopra.

Non saranno valutati | documenti gia prodott a questa Amministrazione, se
non gueli acclusi alle domande di partecipazione alla selezione inviate entro il
termine di scadenza.

| titoli & | docurnenti presentati non saranno restituiti.

ART.8
PUNTEGGI E GRADUATORIA

Le norme generali per la valutzzione dei titoli sono fquelle previste dal
DPR 483/97.
I punti per la valutazione dei titoli sonc cosi ripariti;
¢ titoli di camriera: 10; titoli accademici e di studio: 3; pubblicazioni e titoli

sclentifici:3; curriculum formativa e professionale; 4 P

BE
PUBBLICAZIONI /Uh

Le pubblicazioni devono essere presentate in eriginale owvvero in @mg
purch& il candidate dichiari che la stessa @ conforme all'originale in suo
pussesso mediante dichiarazione sostitutiva di atto notoria ai sensi dell'art. 47
del DPR 445/00. Le pubblicazioni devono sssere edite 'a stampa,

A ciascuna pubblicazione potra essere atiribuite, in relazione alle peculiarita
della stessa, uno dei punteggi, massimi, sotto slencati
+ [Esposizione di dati e casistiche NON adeguatamente
avvalorate ed interpretate: PLINTI 0,050
* Lavori a contenuteo solamente campilativo/divuigatve  PUNTI 0,050

= Esposizione di dali e casistiche adequatamente avvalorate ed



Interpretate: PUNT1 0,100
+ lLavor a contenuto atlesti ariginalita della produzione

Scientifica: PUNTI © 250
¢ Monografie di ata originalita: PUNTI 0,500

| punteggi di cui sopra potranno essere incrementati fino ad un massimo de
20% in relazione alla silevanza scientifica della rivista su cui & avvenuta la
pubblicazione, ‘al carattere pili 0 meno continuative deil'attivita scientifica di

pubblicazione e all'attuafita della stessa.

CURRICULUM

Nel curficulum formativo e professionale sono valutate le gttivita
professionali (esclusi, quindi, i tilali ientanti nella categoria "Titoll di Carmiera®™) ¢
di studio non riferibili a titoli gia valwati nelle precedenti categorie idonee ad
evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale acquisito
nelarco dellintera carrera, nenché gli incarichi di insegramento conferiti da
enti pubbliei.

Con riguardo ai titoli valutabili da inserire nel curdculum della scheda di

valutazione, potranno essere attribuiti | punteggi massimi di seguito indicati; e
ATTIVITA’ PROFESSIONALE P SO

+ Aftivitd di Medico Interno presso strutiura pubblica: peranng; 0,250

« Aftivitad di Velantario presso struttura pubblica: per anng; 0,150

+ RAPPORTO DI DIPENDENZA {a tempo determinato a indeterminato):

| servizi prestati presse STRUTTURA PRIVATA saranno valutati con
riferimerdo all'orario setimanale svelto da rapparare percentualmente a quello
dedla dirigenza def SSN (38 ore setfimanali) per anno: 0.600



= RAFPORTOC DI CQ.CO.CC / CONTRATTC A PROGETTO / RAPPORTO
LIBERO PROFESSIONALE :
1) Presso strutiura privata per anna: 0,500

2y Presso struttura pubblica per anno: 8,700

L'attivita di consulenza o attivit occasionale verra valutata per it 25% dei
punteggi su Indicati.

| servizi prestati in disciplina affine o diversa da quella a selezione saranna
valutati con | punteggi di cui sopra rigpetlivamente ridotti del 25 e del 50%.

ATTIVITA' DI AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE

Il candidato potra aliegare fotocowia degli attestati dichiarando che gli
stessi sono copie conformi agli origingli (vedi Facsimile allegato delld
dichiarazione di atto noterio ) in_alternativa lo slesso pué dichiarare il
possesso degli attestati elencando per ciascuno, dettagliatamente, luth gl
estremi necessan al fine di permettere una comretta valutazione degll stessi
{titolo del'everto formativo, esatia qualificazione dell'ativiia frequentata, durata
della stessa, ente erogatore dell attivita di formazione e/o agglomamento,)

{ FINO A MAX. PUNTI)

« Convegni, congressi, seminar, etc. Puntin.01o I-/O\-L‘_

« Convegmi, congressi, seminari, superiori a 3 giomi Punti §.020
= Convegni, congressi, seminari e carsi d'aggiornamento

in qualita di RELATORE Punti 0.050
» Corsidiaggiomamento {anche lingue straniere/informatica) Punti 0.020
« Corsi di aggiornamento supenori ai 3 giomi (anche lingue

straniersfinformatica) Punti 0.040
+» Corsi diaggiornamenta supericri al mese {anche ingue

Stranwere/informatica) Punti 0.060
= Corsi di aggiomamento suparion ai 3 mesi (anche lingue

Stranierefinformalica) Punti 0.080



« Corsidi aggiomamentn con esame finale

(anche fingue stranisrelinformatical;

le tre ipotesi precedenti aumentati del 10%

o Progetti formativi aziendali efo eventi ECM {tutte Je ipotesi suindicate

aumentate del 10%)
» Corsi/diplomi di perfezionamento Punti0.150
 Aftestati di frequenza rilasciati da Universita/Ospedali Stranieri (vakstabil solo

m caso di frequenza effettuata al di fuori della sg. di spedalizzazione)

Punti 0100

L'attivita di aggiomamento non attinente alla disgiplina messa a selezione sara

valutata con i punteggi di cui sopra ridotti de| 50%.

ATTIVITA" DIDATTICA

(FING A MAX PUNTI) Attinente  Non Aftinenta
* Presso scuole a carattess universitario o istitui
a carattere scientifico (per anna/materiz) 0.100 0.050
e Pressoscuole per personale
paramedico ftecn. sanitario (per anncimateda) 0.050 0.025

+ Insegnamento in corsi di formazione professionale (per corsamatena):

0.030 0.010
ATTIVITA’ DI STUDIO
{(FINO A MAX PUNTI)

¢ lscrizicne ad alire scuole di Specializzazione - Stessaarea  Altra area

(solo dal 2° anno) 0.120 0.060

» Aftivita di studio presso strutture pubbliche -  Atfinente  Non attinente
o private (Master, borse di studio, Dottorato,

Ricereatore etc.) specificare tipotogia ¢ durata
peranno:  0.250 0125



La graduatoria finale sard formulata secondo fordine dei punti
complessivamente nportati da ciascun candidate con 'asservanza in materia di
preferenza a parith di punb, delle preferenze previste dalfart. 5 del DPR &
maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni,

La graduatoria finale per soli iitoli & approvata dal Commissario

Straordinario della ASL Cagliari. g

Art. 9 RPN
CONFERIMENTO DEI POSTI
Ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro a tempo determinato, i

candidati collocati utilmente  in graduatoria  saranno invitati  dalla ASL a

presentars, nel termine che si provvedera ad assegnare e a penadi

decadenza nei diritti congeguenti alla parecipazione alla selezione, faiti salvi
giustificati motivi, i seguenti documenti:

s certificato generale del casellaro giudiziale in carta semplice;

» dichiarazione, solio |la propria personale responsabilita di non avar altii
rapporti i impiego pubblico ¢ privatd e di non trovarsi in nessuna
delle  situazioni di incompatibilitd rchiamate dall'aricalo 53 del D.Lgs.
185/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda
o ente, faito salve quanto previsto dall'ant. 15 del C.C N L. Area Dirigenza
medica e veterinaria del S.S.N.

Scaduto inutimente il lermine assegnate per la presentazione deila

documentazione, la ASL, comunicherd di non dar luogo alla stiputazicne del
contratto

E’ fatta salva la facolia di non presentare le cerlificazioni retative a stall

anagrafici gia in possesso della ASL e in corso di validita ¢ di ricomere

allautocertificazione ai sens| delle vigenti norme di legge e regolamenti.



La ASL di Gagliani prowedera alfaccertamento dell'idoneita fisica alla
mansione spegifica secondo quanto stabilito dall'ait. 26 del D.Lgs n. 106 de
03/08/09.

L'Azienda USL n 8, verificata la sussistenza dai requisitt, procede alla
stipula del contratto hel guale sard indicata la data della presa di servizio. Gli

effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio,

ART.10
TUTELA DELLA PRIVACY

Al fine di dar esecuzione alia procedura selettiva sono richiesti al
candidati  dati anagrafici e di stato personale; nonché quelli relativi g
curriculum scolastico e professionale. Tali dati sono fipalizzati a consentire o
svelgimenta della procedura, ad attribuire. ai candidati i puntegyl spettanti per i
titoli e formulare |a graduatoria finale. | dati personali dei candidati. nell'ambito
delle finalita sopra esposte. Saranno trasmessi alla Direzione Gererale
delfAzienda e al Servizio del Personale tuti coinvoli  nel pracedimanto
seletlive. |l trattamento dei dati sara effettuato anche con l'ausilio di mezzi
elettranici ed automatizzati e comungque mediante strumenti idonei & garantire
la sicurezza e 1a riservatezza. || D:.Lgs 196/03 stabilisce i dintti dei candidati i
materia di tutela rispetto al frattamento dei dali personali. Qualera il candidato
non sia disponibile a fornire i dati & la documentazions richiesta dal presente

bando, non si potra dar luogo al processo selettive nei suoi confronti.

ART.11
NORMA FINALE DI RINVID

Per quanto non previslo nel presente bando, per quanio campatibili,
si fa rfeimento alla Legge 20.5.85, n.207, &l D. Lgs. L. 502/92 e successive
modificazioni, al D.P.R. 4B7/94 e successive modificazioni, a! D.Lgs 165/2000
alle norme contenute nel DPR 445/2000, alle norme di cui alla L, 1251991 che



garantisce pari opportunita tra uomini @ donne per laccesso al lavoro, alle
norme contratluali in vigore per I'Area della dirgenza medica veterinana del
S5.S.N., al DPR 483/97, al D.M. Sanita 30.01.98 e al D.M. Sanitd 31.01.98 al
DPR 324/00 al D.Lgs 368/01, al D.Lgs 165/01.

Il Commissario Siraordinario della ASL Cagliari si riserva la facalta di
prerogare; sespendere o revocare il presente bando di selezione in qualunque
mamente gualora ricorrang motiyj legittim e particolari ragioni della ASL, senza
che per | concomrenti insorga alcuna prétesa o diritlo e possano elevare
Ghiezioni di sorta.

Qgni ultericre informazione o copia del bando potranno essere richieste
al Servizio del Personale - Via Piero della Francesca, 1 — Lac. Su Planu -

(9047 Selamius (CA), Tel. 070/8083268 o sul sito www. asl8cagliari it

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
{Dott. Emilie Simeone)




FACT SIMILE DI DOMANDA Al Commissario Straordinario
della ASL CAGLIARI
Servizio del personale

Via Pigro Della Francesca, 1

Locaiita Su Planu - ,E,u1 -

09047 Selargius - Cagliari #
_ | soHoscett . nat_ a (Prov._ 3 il
, residente in . (CAP ), Via
. n? e domiciiat  per la procedura selettiva in
(CAP ). Via ne Tel, n,
CHIEDE

dl essere ammess___ a partecipare alla seleziohe pubblics, per sall litoli, per
lassunzicne a tempo determinato di Dirigente Medico — disciplina ANATOMIA
PATOLOGICA.

A tal fine, sotto fa propria responsabilita, ¢onsapevole delle sanzioni penali
in eui g'incosre  In caso di dichiarazioni mendaci ai sensi di quanto disposta

dall'art 76 del DPR 445/00, dichiara:

= diessere cittadino italiano:
= di essere citfadine di uno dei Paesi deil'Unione Europea ed in specie

e di godere dei dintti civili e politici anche neilo

state di appartenenza o di provenienza; di essere in possesso, fatia
eccezione dela titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gl altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica; di avere adequata conescenza della

lingua ialiana; di avere ottenuto i riconoscimento da parte del Ministero



della Salute det titoli di studio e di abiltazione previsti per partecipare alla
procedura concorsuale conseguitl all'estefo.

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di :

di non aver riportato condanne penali-e di non avere procediments penali
pendenti (in caso contrario specificare);

di trovarsi rispetta agli obblighi sul reclulamento militare nella seguente
posizione; (barrare la casslia che interessa) L obbligo assolto; 171 esonerato; O
idonsc ma okblige non @ncora assolto,

di essere in possesso del diploma di Laurea in

conseguito presso I"Universita degli studi di . :

di essere iscritto all'albo deil'ordine dei :

di essere in pOSSesso delta Specializzazione in

{specificare anno di iImmatricolaziong, durata €

data cor iimanto)

owvvero di essere esentat_ dal passesso dalla specializzazione nella
disgiplina oggetlo della selezione o in disciplina alia stessa equipollenie o
affine in quanto in servizio di ruclo nella disciplina a selezione alla data di
entrata in vigore del DPR 483/57 presso la sequente Azienda USL o
Ospedaliera ;

di essere in possesso deli’idoneita fisica al servizio;

che nei precedenti rapporli con PP.AA. non vi € slalo recesso per giusta
causa ai sensi del CCNL vigente;

di :aver ovvero non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministraziani
{specificare ed indicare le sventuali cause gl fisoluzione},

aver dirtto di preferenza all'assunzione in base alle vigenti narme di leggi e

regolamenti in quanto

Ai sensi del D Lgs 186/03, di accordare il censensa affinche i propri dati
passano essare trattali ed essere oggetlo di comunicazions a lerzi al fne di

provvedere agli adempimenti di chblighi di legge.




Le comunicazioni relative alla selezione dovranno essere inviate al domicilio
sopra indicato. |l sottascritto si impegna a far conoscere le successive eventuali

variazioni di recapito.

DATA FIRMA _

Siallegano: curriculum formativo e professionale datato e firmato:
copia dell'elenco dei documenti e dei titoli presentati

originale della ricevuta attestanie il versamento di € 3.87




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTONOTORIO . KAt
(D.P-R. 445/2000) '

Ili/la sottoscrittofa nato/a a it

» Consapevole, ai sensi di quanto disposto dall'art.76 del DPR
445/00 delle sanzioni penali cui pud andare incontro in caso di dichidrazioni
mendaci

DI1CHI AR A {(vedii seguegnti esempiy:

¢+ di essere a conoscenza del fatio che le fotocopie dei documenti sotto
elencati sono conformi agl originali di cui'@ in possesse o il cui originale &
depositato presso ;

¢+ di prestare (o aver prestats) servizio in gualits di
presso {specificare se traftasi di strutiura pubbiica o
privata) con rappeorto di dipendenza a tempo determinate o indeterminalo a
tempo pieno 0 con impegno vraro settimanale pari a ore dal

al ;

¢+ di prestare (o aver prestato) semvizio in gualita di

presso (specificare se trattasi di siruttura pubblica o
privata) con rapporio (0 co.coco; Ol copro. O libero professionate: |
consulente etc)) dal al i

¢ di prestare (o aver prestato) servizio in qualita di Medico convenzionatg
(specificare medico df guardia medica; cantinuita assisienziale; specialista
ambulatoriale nella branca glc.) presso dal

al per un totale di ore

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delfart. 75 del DPR 445/00,
relative  alia  decadenza dal benefici eventualmente conseguenti al
pravvedimento emanato gualora I'Azienda Usl n. 8, a seguito di controllo,
verifichi a nen wveridicita del contenute della presente dichiarazionie. |l
softoseritto, ai sensidel D.Lgs. 196/03 aceorda il consenso affinché i propri dati
possano essere trattati ed essere cggetto di comunicazione a terzi al fine di
provvedere agliadempimenti di cbblighi di legge.

Cagliari,

Il Dichiarante *

* la saoffeserizione deve essere apposta in presenza del dipendente addetto o
del responsabile del procedimento. I luoga di tali modalita di sottoscrizione il
dichiarante pud allegare alla dichiarazione fotocopia di un documents di
riconoscirnento in corgo di validita.

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

ILPRESENTE ALLEGATIO E* COMPOSTO

Euq- //{8 ol 1.
{Tssn Sollai)
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