CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINIO FORMATIVO
DEI CORSI AUTOFINANZIATI PER OPERATORE SOCIO SANITARIO
CON FORMAZIONE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA

PREMESSO

che, per quanto sopra, lo IAL Sardegna P. I. 02166200929 — C.F. 80004790905 sito in Via Milano, 76 09126 Cagliari

ha necessita di avvalersi per la realizzazione del Progetto formativo di collaborazioni esterne;

Il giorno 5 marzo 2010 tra lo IAL Sardegna, P. 1. 02166200929 — C.F. 80004790905 sito in via Milano, 76 09126
Cagliari, rappresentato da Giovanni Ligios domiciliata per la sua carica di Direttore del CFP IAL CISL di Oristano,
in ORISTANO (OR), VIA CAGLIARI, 24/A , delegato con nota n.3665 del 31 dicembre 2009 dal Signor Antonio
Ganadu, Amministratore Unico dello IAL CISL Sardegna, nato ad Ozieri il 31 Agosto 1951 domiciliato per la carica
in CAGLIARI VIA MILANO N. 76;

E
L’Azienda ASL 8 di Cagliari, in seguito pil brevemente denominata AZIENDA, con sede in via Piero della

Francesca n. 1, 09047 Selargius, Codice fiscale e partita IVA n.° 02261430926,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1
Costituiscono oggetto della presente convenzione le condizioni e le norme di regolamentazione del tirocinio che sara
svolto dagli allievi dello IAL Sardegna dei corsi denominati "OPERATORE SOCIO SANITARIO CON
FORMAZIONE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA" svolto presso 1’Azienda ASL 8 di
Cagliari, in seguito piti brevemente denominata AZIENDA,
n° ORE Materia
200 TIROCINIO

ART. 2
L’AZIENDA dispone di strutture, attrezzature e capacita organizzative idonee per la realizzazione del tirocinio.
L’AZIENDA si impegna a mettere a disposizione strutture, attrezzature e organizzazione, nonché un proprio

dipendente o collaboratore con funzioni di tutor ai fini dello svolgimento del tirocinio.

ART. 3
11 tirocinio, che si configura come parte integrante del percorso formativo, non dovra avere finalita produttive, salvo il
tempo necessario per il raggiungimento degli obiettivi didattici e formativi e di acquisizione della conoscenza dei
sistemi produttivi aziendali.

ART. 4
I contenuti, i tempi, il calendario e le modalita di realizzazione del tirocinio sono contenuti in uno specifico

programma, proposto dallo IAL Sardegna e concordato con I’AZIENDA. Nel programma ¢ individuato un Direttore



sanitario, nominato dallo IAL Sardegna, e uno piu tutor aziendali nominati dall’ AZIENDA.

ART. 5
Per tale prestazione lo IAL SARDEGNA si impegna a corrispondere all’AZIENDA un compenso onnicomprensivo di
oneri e tasse di Euro 1,50 ( uno e cinquanta centesimi) per ogni ora di impegno del tutor aziendale, pari a
complessive n° 200 ore, per un totale di 200,00 Euro.

ART. 6
L’AZIENDA s’impegna relativamente alla prestazione per la quale sia stata corrisposta la retribuzione a rilasciare
nota, ricevuta o fattura debitamente quietanzata, che dovra essere intestata allo IAL Sardegna, sede di VIA
CAGLIARI, 24/A 09170 ORISTANO (OR), corso denominato "OPERATORE SOCIO SANITARIO CON
FORMAZIONE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA".

ART.7
Lo IAL Sardegna provvede a garantire i tirocinanti con apposita polizza di responsabilita civile, che copra i rischi che
possono derivare dal partecipare all'attivitd aziendale, nonché i cosiddetti rischi in itinere, oltre all’assicurazione
obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro.

ART. 8
Lo IAL SARDEGNA si impegna a garantire la disponibilita di un formatore con funzioni di direzione sanitaria che
seguira lo svolgimento del tirocinio.

ART. 9
Lo IAL SARDEGNA si impegna a far sottoscrivere ai tirocinanti una dichiarazione con la quale gli stessi si
impegnano a:

- seguire le indicazioni dei tutors;

- rispettare le norme organizzative, di sicurezza e di igiene sul lavoro vigenti c/o ’AZIENDA;

- mantenere 1'obbligo della segretezza su cio di cui viene a conoscenza durante lo svolgimento del tirocinio e
che attiene ai sistemi produttivi dell’ AZIENDA stessa;

- redigere una relazione sull'attivita svolta

ART. 10
L’ AZIENDA si impegna a:

- rispettare e far rispettare il programma di tirocinio concordato, in tutti i suoi aspetti;

- mettere a disposizione uno o piu dipendenti o collaboratori che assumano il ruolo di tutor aziendale, che avra
la responsabilita di seguire i tirocinanti e di esprimere una valutazione finale sulla realizzazione del
programma e sul raggiungimento degli obiettivi;

- segnalare tempestivamente allo IAL Sardegna qualsiasi danno, o incidente, che possa accadere al tirocinante,
o incidenti o danni che possono accadere a dipendenti e/o a cose dell’ AZIENDA, derivanti dalla permanenza
nella stessa del tirocinante, nonché le eventuali assenze di questi ultimi.

ART. 11
La realizzazione del tirocinio non comporta per I’AZIENDA alcun onere finanziario, né obblighi di alcuna natura,
salvo quelli assunti con la presente convenzione.

ART. 12
I rapporti che I’AZIENDA intrattiene con i tirocinanti, ai sensi della presente convenzione, non costituiscono
rapporto di lavoro subordinato, né precostituiscono promessa di assunzione; in ogni caso deve configurarsi una

situazione di subordinazione gerarchica dei tirocinanti nei confronti dell’ AZIENDA.



ART. 13
Qualora I’AZIENDA interrompesse ingiustificatamente le prestazioni, il presente contratto s’intendera risolto di
diritto e I’'importo da corrispondere sara pari alle ore effettivamente rese.

ART. 14
Ai sensi della D.1gs 196/2003 (T.U. sulla privacy) I’AZIENDA da il proprio consenso, al trattamento dei propri dati,
per I’esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente contratto. L’ AZIENDA si impegna a mantenere riservate
le informazioni relative allo IAL Sardegna, all’attivita da esso svolte e agli utenti delle stesse attivita, di cui dovesse
venire a conoscenza durante la collaborazione.

ART. 15
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente contratto, si fa rinvio alla normativa statale e regionale,
segnatamente alle L. 845/1978, 342/2000, 30/2003 e L.R. 47/1979 e 7/1982.

ART. 16
La presente convenzione & esente da ogni tipo di imposta o tassa ai sensi dell'Art. 5 della legge 21 Dicembre 1978 n°

845.

Cagliari, Firma per accettazione
L’AZIENDA ASL 8 di Cagliari 11 Responsabile dello IAL Sardegna
I Commissario Straordinario

(Dr Emilio Simeone)



