—:P ASLCagliari Deliberazione n° 1 4 9 8
del 31 017, 2012

Oggetto:  Approvazione del Bilancio d'esercizio 2011.

Il Direttore Amministrativo certifica: ,

La deliberazione viene pubbiicata per 15 giorni consecutivi sull'Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a
disposizione per la consultazione cartacea presso glj uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1) di approvare il Bilancio d'esercizio 2011, costituito da Stato Patrimoniale, Conto Economico (allegato
A) e Nota Integrativa (allegato B), unitamente alla Relazione sulla Gestione (allegato C), che si
allegano al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto che nelia seduta del giorno 23.10.2011 [a Conferenza provinciale sanitaria e socio-
sanitaria ha espresso il proprio parere obbligatorio approvando il bilancio d'esercizio 201 1, come risulta
dalla nota prot. 404053 del.-.’z!/!.f?/..'g.:, individuata quale allegato D} al presente atto, per farne
parte integrante e sostanziale;

3) di dare atto che il Collegio sindacale ha €spresso parere favorevole all'approvazione definitiva del
bilancio d'esercizio 2011, come risulta dal verbale n. 10 del 9.10.2012, allegato E) alla presente
deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

4) di trasmettere la presente deliberazione all'Assessorato regionale dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale per il controllo preventivo di cui allart. 29 comma 1 lettera a) della L.R. 10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto ”




_:P ASLCagliari Delibera n° 1 4 9 9

del 31 QTT. 2012

Oggetto: Proroga contratti individuali di lavoro delle signore Spiga Mariangela - Carta Simona e Scibilia Rita -
collaboratori Professionali Sanitari — Ostetriche.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

| a deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito Aziendale ed
¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti. |

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

e per i motivi suesposti, di prorogare il contratto di assunzione a tempo determinato alle signore Spiga
Mariangela, Carta Simona e Scibilia Rita, in qualita di Collaboratori Professionali Sanitari — Ostetriche, per un
periodo di dodici mesi, e, comungue, non oitre ERuaialuilassiinzioncloc R nciciRac cloreceduredi
reclutamento per assunzioni a tempo indeterminato, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza che
verrebbero compromessi se non venisse assicurata la necessaria dotazione di personale specializzato;

o di attribuire alle stesse il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la spesa
al bilancio corrente;

« di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

o di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale del’igiene, Sanita e dellAssistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006;




—:P ASLCadliari Delibera n. 1500 del 31 011 2012

0O: COMPLETAMENTO DEGLI INTERVENTI DI RISTRUTTURAZIONE ED ADEGUAMENTO ALLE
NORMATIVE DI SICUREZZA ED AGLI STANDARD DI EDILIZIA SANITARIA PER
L’ACCREDITAMENTO DEL P.0O. SS. TRINITA - CAGLIARI. Pagamento 16° rata in acconto.

il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullAlbo Pretorio on-line presente sul sito
Aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartaceo presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: Dottor Vincenzo Serra;
Direttore Sanitario: Dottor Ugo Storelli;
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1. di provvedere al pagamento a favore dell’ ATl Tepor (mandataria) - Siemens, della 16° rata
in acconto relativa ai lavori di cui all’oggetto, pari a € 1.034.893,20 (I.V.A. al 10%
compresa), come risulta dal 16° certificato di pagamento in data 23.01.2012, allegato “A”, e
dal 16° stato di avanzamento lavori allegato “B”, posto a giustificazione dello stesso;

2. di far fronte alla spesa complessiva di € 1.623.519,70 |.V.A. al 10% compresa, a valere sui
finanziamenti accreditati con la Delibera di Giunta Regionale n. 13/19 del 15/03/2011 e alle
risorse del Fondo di Sviluppo e Coesione, disponendo che il relativo pagamento venga
anticipato con le risorse di parte corrente nelle more delle procedure di corresponsione di
tali finanziamenti;

3. di provvedere alla comunicazione della presente determinazione all’Assessorato Regionale
dell’lgiene, Sanita e Assistenza Sociale come previsto dall’ art. 29, 2° comma L.R. 10/2006.

N_file: 16° S.A.L. SSTR - eStratto pg 1di1



—:P ASLCagliari Direzione Generale-Area Legale Delibera n°. 1 501
del.- 31 OTT. 2012

OGGETTO: Tribunale Civile di Cagliari — atto di pignoramento presso terzi promosso da
Brodu Basilia Angela, Brundu Giorgio Giulio, Cadoni Luisa, Can¢ Anna Luisa, Carboni
Barbara Vittoria, Carrus Maurizio, Cocco Greca Ilaria, Deidda Angela, Forresu Arianna,
Grandi Agnese, Masala Lorella, Orrit Bonaria, Petraroia Gian Gabriele, Pilloni Monica, Pinna
Valentina, Porcedda Roberta, Portas Anna Maria, Serra M. Cristina, Surracco Patrizia, Tarozzi
Monica / AIAS - Associazione Italiana Assistenza Spastici — Cagliari / ASL n. 8. Liquidazione
somme.

11 Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente
nel sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

aZICNCAlC CC © & CQISPOSIZI0IIC Pl 18 COLLUIIALIONL LAl labbd e e I

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per i motivi citati in premessa:

- di provvedere allo svincolo e alla liquidazione della somma di €. 85.000,00, cosi
ripartito:

- €. 69.328,40 da accreditare a mezzo bonifico bancario sul c/c intestato all’avv.
Giuseppe Curreli — Allianz Bank S.p.A., Corso di Porta Romana, 13/15 Milano — ABI
3589 9 CAB 01600-6 IBAN IT 2900358901600010570356815;

- € 15.671,60 a favore dell’A.ILA.S. — Associazione Italiana Assistenza Spastici
Cagliari;

- di comunicare la presente deliberazione all’ Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanita e
dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. 10/2006.




:l: ASLCagliari Direzione Generale-Area Legale Delibera n°.:] 502
) del..3 i OTT, 2012

OGGETTO: Tribunale Civile di Cagliari — atto di pignoramento presso terzi promosso dalla
Difarma S.p.A. / Farmacia Lupacciolu di Antonio Martino Lupacciolu s.a.s. / ASL n. 8.

T Mirattara A mminictrativa
A1l A7V LLVULY DDLU aGLLyYywy
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente
nel sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per i motivi citati in premessa:

- di provvedere allo svincolo e alla liquidazione della somma di euro 375.843,56 a

favore della Difarma S.p.A., secondo tali modalita:
IBAN : IT 62F010 1517 203 0000000 10520 — Banco di Sardegna.

- di comunicare la presente deliberazione all’ Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanita e
dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. 10/2006.




_EP ASLCagliari Delibera n° 1 503
del 3 OTT. 2012

Oggetto: rinnovo contratto di locazione dell’immobile sito in Quartu Sant’Elena, via Cavour:
approvazione schema contrattuale.

1l Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a

disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

v

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

per quanto sopra esposto:

di approvare lo schema de
integrante e sostanziale, per 'acquisizione in locazione dellimmobile sito in Quartu Sant’Elena, Via Cavour

n. 32, da destinare all'erogazione delle prestazioni sanitarie afferenti it Serd;

o difissare in euro 40.322,31, lva di legge esclusa, la somma da corrispondere al signor proprietario a titolo di
canone annuo di locazione; ;
e dare atto che la spesa annuale del canone di locazione fara carico sul conto acceso a “locazioni passive”

del bilancio di competenza e successivi;

« di autorizzare il Servizio Bilancio ad emettere i mandati di pagamento in favore del signore proprietario,

secondo le modalita indicate nel contratto di locazione;

« di demandare al Servizio Patrimonio e Servizi Tecnici 'esecuzione del presente deliberato;

« di trasmettere la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dellgiene, Sanitd e deil'Assistenza

Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. 10/2006. /



_:P ASLCagliari Delibera n° 1 5 O 4

del 3 1 071, 2012

Oggetto:  Procedura negoziata senza bando per I'affidamento biennale del servizio di manutenzione

del pacchetto applicativo LURTO CT e CRT e dei servizi di accesso al programma
complementare GEDON da destinare al Centro Regionale Trapianti del P.O. Binaghi della Asl
di Cagliari. Affidatario Coop. E.D.P. La Traccia. Importo di spesa complessivo € 84.905,70
IVA compresa. Finanziamento RAS per il funzionamento del Centro Regionale Trapianti €
150.000,00, CAP SC 05.0158 — UPB S05.01.008 — anno 2011. CIG. 46356367D6.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La presente deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sulfAlbo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per quanto detto in premessa:

1.

di disporre, in favore dell’operatore economico Cooperativa E.D.P. La Traccia, I'affidamento del
contratto biennale di manutenzione del pacchetto applicativo LURTO CT e CRT e dei servizi di
accesso al programma complementare GEDON, per il periodo dal 01.11.2012 al 31.10.2014, da
destinare al Centro Regionale Trapianti di Riferimento per i trapianti di organi, tessuti e cellule del P.O.
Binaghi delia Asi di Cagliari, per un importo complessivo di € 70.170,00 lva di legge esclusa, pari a €

84.905,70 IVA compresa;

di dare atto che la spesa complessiva di € 84.905,70 IVA di legge compresa derivante dal presente atto
fara carico sul Finanziamento RAS per il funzionamento del Centro Regionale Trapianti € 150.000,00,
CAP SC 05.0158 — UPB S05.01.008 — anno 2011;

di procedere alla stipula del conseguente contratto tra 'azienda ed il predetto affidatario nelle modalita
consentite dalla normativa vigente;

di autorizzare il Servizio Bilancio al'emissione degli ordinativi di pagamento, in favore dell’'operatore
economico summenzionato, entro 90 giorni daiia presentazione deiie fatture di pertinenza previa
acquisizione, da parte dei Servizi competenti, dell'attestazione della regolarita e conformita del servizio
prestato;

di comunicare la presente determinazione allAssessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.




_:P ASLCagliari -
1505

Delibéra n.°

del 31 011, 2012

OGGETTO: Presa d’atto convenzione tra I’Azienda Sanitaria Locale n® 8 Cagliari e I’Universita degli
Studi di Cagliari per lo svolgimento dei tirocini formativi e di orientamento.

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

1. di prendere atto della stipula della convenzione, allegata al presente atto deliberativo, per
formarne parte integrante, tra I’Azienda Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari e 1'Universita degli
Studi di Cagliari, per lo svolgimento dei tirocini di formazione ¢ orientamento, di cui all’art. 18
della Legge n. 196/1997, al D.M. n. 142/1998 ed alla Legge 148/2011, che saranno svolti da
studenti, compresi coloro che frequentano dottorati di ricerca e scuole o corsi di perfezionamento
e specializzazione, master e da laureati da meno di 12 mesi;

2. di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri di natura economica a carico
dell’ Azienda.



.§P ASLCagliari
506

Delibera n.
W 371677 201

OGGETTO: Presa d’atto convenzione tra ’Azienda Sanitaria Locale n® 8 Cagliari e la Provincia di
Cagliari per ’inserimento lavorativo di persone disabili appartenenti alle categorie di cui
alla Legge 68/99.

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

di prendere atto della stipula della convenzione, allegata al presente atto deliberativo, per formarne parte
integrante e sostanziale, tra I’Azienda Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari e ¢ la Provincia di Cagliari, per
I’inserimento lavorativo di persone disabili appartenenti alle categorie di cui alla Legge 68/99;

di demandare al Responsabile Servizio del Personale tutti gli adempimenti necessari all’attuazione di
quanto stabilito in convenzione.



_:.P ASLCagliari Delibera n° 1 5 D 7

Del 31 071, 201

OGGETTO: Estensione del servizio di portierato e custodia presso il P.O. SS Trinita. Rettifica
delibera n. 1459 del 18/10/2012.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente sul sito aziendale ed

& a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

SU PROPOSTA del Responsabile della S.C. Servizi Generali Alberghieri e Logistica:

DELIBERA
Per tutto quanto sopra esposto

1) di modificare il punto 3) del dispositivo della delibera n. 1459 del 18.10.2012, nel senso che
limporto mensile corretto da imputare alla spesa ¢ € 31.229,58 iva compresa;

2) dilasciare invariati tutti gli altri punti della suddetta delibera;

3) dicomunicare la presente deliberazione all'Assessorato Igiene, Sanita e dell’Assistenza Sociale, ai
sensi dell’'art.29 comma 2, della L.R. n.10/2006

IL. DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Vincenzo Serra) (DotiyticalStorelli)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Emilio Simeone)

Alberghiero e Logistica/Dr. A Gorini Adto (iow\ ' :
Resp.le Servizi Generali Alberghieri e Logistica/ Ing. Raffaele Peralta A 2 g



..:.P ASLCagliari Deliberazione n°)l 5 U 8
del 31 917, 2012

Oggetto: proroga semestrale, a far data dal 01/11/2012, del servizio di portierato e custodia presso le
strutture della A.S.L. di Cagliari.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente sul sito aziendale ed

¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile della S.C. Servizi Generalii Aiberghieri e Logistica;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa:

1) di prorogare dal 01/11/2012 fino al 30/04/2012 e, comunque, non oltre 'affidamento del nuovo appalto,
il contratto del servizio di portierato e custodia presso le strutture della A.S.L. di Cagliari, stipulato con
la societa Cenza S.r.l., agli stessi patti e condizioni del contratto in essere, nelle more dell'espletamento
della gara in unione d’acquisto con 'Azienda Ospedaliero — Universitaria di Cagliari;

2) di dare atto che la spesa complessiva per la proroga di cui trattasi, per un importo stimato di €
605.000,00 IVA compresa, fara carico sui fondi di parte corrente del Bilancio dell'Esercizio in corso,

3) di autorizzare il Servizio Bilancio dell'Azienda allemissione dei mandati di pagamento in favore della
suddetta ditta, entro 60 giorni dalla presentazione di regolari fatture e dopo lattestazione della
regolarita e conformita delle prestazioni effettuate da parte del Responsabile competente;

4) di comunicare la presente deliberazione allAssessorato lgiene, Sanita e dellAssistenza Sociale, ai
sensi dell’art.29 comma 2, della L.R. n.10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Vincenzo Serra) (Dott. Ugo Storelli)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Emilio Simeone)

N
Servizi Generali Alberghieri e Logistica/Dr. A.Gorini /4“ ?/H“t {n
Resp. Serv. Generali Alberghieri e Logistica/ Ing. R. Peraita VJL*"




._:.P ASLCagliari Delibera n° 1 5 O

Del 31 07T 2017

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione per Faffidamento per un anno della manutenzione
dellarea destinata al verde del Poliambulatorio di Siliqua.

|l Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente sul sito aziendale ed

¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli
SU PROPOSTA del Responsabile S.C. Servizi Generali Alberghieri e Logistica:

DELIBERA
Per tutto quanto sopra esposto:

1) di affidare per un anno alla Cooperativa Sociala ECOGREEN arl la manutenzione ordinaria delle
aree verdi del Poliambulatorio di Siliqua, secondo i termini e le condizioni dello schema di
convenzione che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale, con decorrenza
dal 01.11.12 per un importo complessivo annuale pari a € 9.990,30 iva compresa, di cui € 375,10
per oneri della sicurezza per rischi di interferenza di cui al DUVRI allegato ed € 121,00 per oneri
della sicurezza per rischi specifici dell'attivita d'impresa indicati in offerta;

2) di autorizzare il Servizio Bilancio dell’Azienda allemissione dei mandati di pagamento in favore
della suddetta cooperativa, entro 60 giorni dalla presentazione di regolari fatture;

3) di dare atto che il canone globale mensile pari a € 832,52, per il servizio di cui trattasi, fara carico
al Bilancio d'esercizio di competenza, conto n. 0506010103;

4) di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Igiene, Sanita e dell' Assistenza Sociale, ai
sensi dell'art.29 comma 2, della L.R. n.10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO INREMNOGREISANITARIC
U )

(Dr. Vincenzo Serra) (Dott. Ugo Storelli

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Emilio Simeone)

N .
Servizii Gen. Alberghieri e Logistica/Dr. A. Gorini 144)0 gﬂw /H/ ,(<
Il Responsabile Servizi Gen.i Alberghieri e Logistica/ing. R. Peraita IAAVN

ASL 8 Cagliari

sede: Via Piero della Francesca 1 - 09047 selargius
cf.ep. iva: 02261430926

www.aslcagliari.it



.-:.F) ASLCagliari Delibera n. 1 5 1 O
Del 31 071, 2012

OGGETTO:  Accoglimento istanza di mobilita volontaria della Dott.ssa Carla Onnis, proveniente dalla
A.QO. Brotzu di Cagliari, nel profilo di Dirigente Medico nella disciplina di
Immunoematologia.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- diesprimere, in base alle risultanze della procedura di mobilita in oggetto, I'assenso al trasferimento
presso la ASL n. 8 della Dott.ssa Carla Onnis, proveniente dall’ A.O. Brotzu;

- didare corso al trasferimento di cui trattasi nel rispetto della programmazione annuale in termini di
acquisizione di risorse umane;

- di comunicare la presente delibera all'Assessorato Regionale dell’lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art.29 comma 2 della L.R. 10/06.

- didemandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti.

pg




_:F:b ASLCagliari Delibera n° 1 5 1 1
pel 3 1 07T, 2012

Oggetto: Proroga contratto individuale di lavoro di n. 25 Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed
& a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:

o per i motivi suesposti, di prorogare il contratto di assunzione a tempo determinato per un periodo di dodici
mesi e, comungue, non oltre la data di assunzione dei vincitori del concorso in fase di espletamento, ai
Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri indicati nella tabella “A” allegata al presente atto per farne
parte integrante, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza che verrebbero compromessi se non

venisse assicurata la necessaria dotazione di personale specializzato;

e di attribuire agli stessi il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la spesa al
bilancio corrente;

« di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

e di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale delllgiene, Sanita e dell’Assistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006;




_:P ASLCagliari Delibera n. 1 b 1 2
Del 31 017, 2012

OGGETTO: Indizione Selezione pubblica, per soli titoli, per la copertura di posti a tempo
determinato di Dirigente Farmacista nella disciplina di Farmacia Territoriale ( Area
Farmacia ).

Il Direttore Amministrativo

Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

=
=+
=

DELIBERA
- per i motivi esposti in premessa, di indire una Selezione Pubblica, per soli titoli, per la copertura a
tempo determinato di posti di Dirigente Farmacista nella disciplina di Farmacia Territoriale ( Area
Farmacia);
- di approvare il bando di selezione allegato al presente atto per farne parte integrante;

- di disporre la pubblicazione del suddetto bando sul sito Internet Aziendale www.aslcagliari.it ;

- di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti.




-:P ASLCagliari Deliberazione n. 1 5 1 3

del 31 077, 2012

OGGETTO: Approvazione avviso - procedura comparativa per il conferimento di un incarico di
collaborazione ai sensi dell’art. 7, comma 6 del d.Igs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii — Istruttore di
ginnastica ritmico sportiva, Laureato in Scienze Motorie - SPDC 1

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa :

di indire una procedura di comparazione pubblica per il conferimento di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa ad un Istruttore di ginnastica ritmico sportiva, Laureato in Scienze Motorie, per
un ciclo di lezioni con frequenza bisettimanale di un’ora ciascuna per una durata totale di 36 ore, con
decorrenza prevista nel relativo contratto di lavoro, il quale possieda i requisiti e I'esperienza meglio
specificati nellallegato avviso, e cid tramite una procedura comparativa ai sensi dell'art. 7 comma 6 del
d.lgs 165/2001 e del sopra menzionato Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di
collaborazione;

di approvare lawviso, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, per il
conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa a norma dell'articolo 7, comma 6,
del d.lgs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii;

di impegnarsi a corrispondere al professionista selezionato a seguito della predetta procedura |l
compenso complessivo di €. 1.200,00 lordi da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali e
comprensivi di IVA, se dovuta, il cui costo, cosi come riportato dalla determinazione del Direttore del
Dipartimento di Salute Mentale n. 983 del 24.07.2012, “fara capo all'assegnazione fondi e ripartizione di
cui alla determinazione n. 452 del 03.04.2012’;

di disporre Ia pubbiicazione del suddetto avviso sul sito web deil’Azienda;

di demandare i conseguenti adempimenti al Servizio del Personale ed al Servizio Bilancio;

di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale del’lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell’art. 29, c. 2 della l.r. 10 del 28.07.2006.

1/2
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OGGETTO: Approvazione avviso - procedura comparativa per il conferimento di un incarico di
collaborazione ai sensi dell’art. 7, comma 6 del d.Ilgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii — Artista
esperto in attivita grafiche e moderne tecniche murarie — SPDC 1

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

DELIBERA

di indire una procedura di comparazmne pubblica per il conferimento di un incarico di collaborazione

coordinata e continuativa, della durata di due mesi, ad un Artista esperto in attivita grafiche e moderne

tecniche murarie, per un ciclo di incontri settimanali di 3 ore ognuno e una durata totale di 24 ore di lavoro

tecnico e 15 ore di riunioni, con decorrenza prevista nel relativo contratto di lavoro, e che possieda i

requisiti e l'esperienza meglio specificati nell’'allegato avviso, e cio tramite una procedura comparativa ai

sensi dellart. 7 comma 6 del d.lgs 165/2001 e del sopra menzionato Regolamento aziendale per il

conferimento di incarichi di collaborazione;

- di approvare lavviso, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, per il
conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa a norma dell'articolo 7, comma 6,
del d.Igs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii;

- di impegnarsi a corrispondere al professionista selezionato a seguito della predetta procedura il
compenso complessivo di €. 1.400,00 lordi da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali e
comprensivi di IVA, se dovuta, il cui costo, cosi come riportato dalla determinazione del Direttore del
Dipartimento di Salute Mentale n. 982 del 24.07.2012, “fara capo allassegnazione fondi e ripartizione di
cui alla determinazione n. 452 del 03.04.2012’;

- didisporre la pubblicazione del suddetto avviso sul sito web dell’Azienda;

Ai Aamandara i aananniianti ad izi i
- di demandare i conseguenti adempimenti a! Servizio del Personale ed al Servizio Bilan

cio;
- di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell’art. 29, ¢. 2 della L.r. 10 del 28.07.2006.

1/2
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OGGETTO: Indizione Selezione pubblica, per soli titoli, per la copertura di posti a tempo
determinato di Dirigente Farmacista nella disciplina di Farmacia Ospedaliera ( Area
Farmacia ).

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

DELIBERA

- per i motivi esposti in premessa, di indire una Selezione Pubblica, per soli titoli, per la copertura a
tempo determinato di posti di Dirigente Farmacista nella disciplina di Farmacia Ospedaliera ( Area
Farmacia);

- di approvare il bando di selezione allegato al presente atto per farne parte integrante;

- di disporre la pubblicazione del suddetto bando sul sito Internet Aziendale www.aslcagliari.it ;

- di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti.
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del 31 077, 2017

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato in prova di n. 6 Collaboratore Professionale Sanitario -
Logopedista tramite utilizzo graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per |a copertura
di n.6 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Logopedista Cat."D".

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:

« di assumere a tempo indeterminato in prova i vincitori del concorso pubblico di Collaboratore Professionale
Salisiici logopeaisialealinlspeciclelciogc clocceivaisntnanBinnalearbaraigiioljiarcelias Dettori Paola,
Arru Manuela Fedora Rita e Luciano Maria Grazia, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza che
verrebbero compromessi se non venisse assicurata la necessaria dotazione di personale specializzato, dando
atto che in caso di rinuncia delle suddette, si procedera allassunzione del successivo avente diritto e alla

stipula del contratto individuale, mediante scorrimento della graduatoria;

« di stipulare conseguentemente, previa acquisizione della documentazione di rito, il contratto individuale di
lavoro ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. per I'area del Comparto Sanita;

« di attribuire alle stesse il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la spesa al
bilancio corrente;

« di sottoporre le stesse al previsto periodo di prova;
¢ di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;
e di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene, Sanita e dellAssistenza

Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n.10/2006;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(dottor Vincenzo Serra) (Dott. Ugo Storelli)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Emilio Simeone)
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1.

2.

3.

4.

del 31 0TT. 2012

OGGETTO: Autorizzazione “Studio Osservazionale prospetlico sugli  effelti

comportamentali relativi all'interazione tra farmaci immunomodulanti e terapia ormonale
in donne con sclerosi multipla” BEHAVIOUR in SM. Promotore: INSPE (lstituto di
Neurologia Sperimentale della Fondazione San Raffaele del Monte Tabor di Milano)
CRO Opera— Responsabile della Sperimentazione Prof.ssa Maria Giovanna Marrosu
- U.O Centro Sclerosi Multipla P.O Binaghi A.S.L.8 Cagliari.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli
Su proposta del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa

di provvedere all’Autorizzazione dello Studio Osservazionale prospettico sugli effetti
comportamentali relativi allinterazione tra farmaci immunomodulanti e terapia
ormonale in donne con sclerosi multipla” BEHAVIOUR in SM, promosso dall' INSPE
(Istituto di Neurologia Sperimentale della Fondazione San Raffaele del Monte Tabor di
Milano) CRO Opera e che verra effettuato dalla Prof.ssa Maria Giovanna Marrosu
presso I' U.O Centro Sclerosi Multipla del P.O Binaghi A.S.L.8 Cagliari;

di dare atto che gli aspetti economici sono regolamentati nella convenzione,
allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale, che contestualmente
si sottoscrive;

di trasmettere copia del presente atto al Servizio Assistenza Ospedaliera per la

liguidazione dei compensi cui lo stesso & delegato ai sensi della delibera n. 232
del 02/02/2009,;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’lgiene e

Sanita e dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2 LR n. 10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dr. Vincenzo Serra prARticsIStoreil

IL Direttore Generale
Dr. Emilio Simeone
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OGGETTO:Autorizzazione Studio di Fase il sull'efficacia dellintensificazione
della dose in pazienti con sarcoma di EWING non metastatico. Codice
Protocollo ISG/AIEOP/ EW-1. Promotore Italian Sarcoma Group (1.S.G)
Sperimentatore Dott.ssa Rosa Maria Mura S.C.Oncologica Pediatrica e

Patologia della Coagulazione P.O. Microcitemico Cagliari.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa

1. di provvedere allautorizzazione dello Studio di Fase Il sullefficacia
dell'intensificazione della dose in pazienti con sarcoma di EWING non
metastatico. Codice Protocollo ISG/AIEOP/ EW-1. Promosso dalla Italian
Sarcoma Group (1.S.G)e condotto Dott.ssa Rosa Maria Mura presso la S.C di
Oncologica Pediatrica e Patologia della Coagulazione del P.O. Microcitemico
Cagliari;

2. di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’lgiene e

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr.Ugo Storelli

IL Direttore Generale
Dr. Emilio Simeone
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OGGETTO: Integrazione deliberazione n° 1404 del 8/10/2012 avente ad oggetto : “ Indizione selezione
interna per il conferimento di n. 1 incarico triennale di Dirigente Sanitario Farmacista -
Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale “Unita Centrale Farmaceutica " afferente
al Dipartimento del Farmaco”.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sulfalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto:

- di integrare la deliberazione n° 1404 del 8/10/2012 avente ad oggetto : * Indizione selezione interna per il
conferimento di n. 1 incarico triennale di Dirigente Sanitario Farmacista - Responsabile della Struttura
Semplice Dipartimentale “Unita Centrale Farmaceutica * afferente al Dipartimento del Farmaco” nel senso
che la relativa procedura selettiva interna & aperta ai:

e ai titolari di un rapporto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato ed esclusivo con la
ASL n° 8 di Cagliari, in qualita di Dirigente Sanitario Farmacista nella disciplina di Farmacia
ospedaliera e Farmaceutica territoriale o con esperienza professionale specifica e
documentata maturata nellambito della Farmacia ospedaliera o Farmaceutica Territoriale
presso Aziende e Enti del Comparto del SSN ed in possesso dei requisiti meglio specificati
nell'allegato avviso di selezione;

- di integrare anche il relativo avviso di selezione, allegato alla deliberazione n° 1404, citata, che, con le
modifiche conseguenti si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

- di non modificare in nessuna altra parte la deliberazione n°® 1404, citata;

- di demandare i conseguenti adempimenti al’'U.O.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione det Personale
ed al Servizio del Personale,

- di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale, ai sensi dell’art. 29, c. 2 della L.R. 10/2006.
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OGGETTO: Conferimento incarico di direzione della Struttura Complessa “Direzione Sanitaria P.O. Marino”
afferente al Dipartimento delle Direzioni Sanitarie alla dr.ssa Graziella Pintus (01/02/1956)—
Dirigente Medico nelia disciplina di igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedaiieri.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Certifica
Che la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

di conferire, in regime di esclusivita del rapporto, alla dr.ssa Graziella Pintus, dipendente a tempo
indeterminato di questa Azienda, in qualita di Dirigente Medico, nella disciplina di Igiene e Organizzazione
dei Servizi Ospedalieri, I'incarico di direttore della struttura complessa “Direzione sanitaria P.O. Marino”
afferente al Dipartimento delle Direzioni sanitarie, per la durata di anni 7;

la decorrenza dellincarico sara indicata nel relativo contratto individuale di conferimento dell’incarico;

di assegnare alla dr.ssa Pintus, nell'lambito dell'incarico conferito e delle funzioni proprie della struttura
Direzione sanitaria P.O. Marino”, gli obiettivi sopraelencati;

ai sensi dellart.15 ter, D.Lgs. 30.12.1992, n°502 e ss.mm.ii. e dell'art. 13, CCNL Area Dirigenza Medico —
Veterinaria sottoscritto il 08.06.2000 e ss.mm.ii., di stipulare con la dr.ssa Graziella Pintus, previa
acquisizione della documentazione di rito, il contratto individuale di conferimento dell'incarico in discorso,
da sottoscriversi entro il termine di 30gg. previsto dall’art. 24 comma 6 del CCNL 03/11/2005, a pena di
decadenza;

Il trattamento giuridico ed economico correlato all'incarico & quello previsto dai CC.CC.NN.LL. nel tempo
vigenti, che sara corrisposto con cadenza mensile;

La retribuzione di posizione connessa allincarico & determinata, ai sensi dell'art. 15, co. 1, del D.Igs.
502/1992 e dell'art. 51 commi 1 e 2 del CCNL 05/12/1996 per I'area della Dirigenza Medica e Veterinaria
del Comparto Sanita, come integrato dall’art. 26 del CCNL 08/06/2000 e dalf’art. 24, comma 9, del CCNL
03/11/2005, e come confermato dall'art. 6 del CCNL 17/10/2008, sulla base del sistema aziendale di
graduazione delle funzioni dirigenziali, vigente alla data di sottoscrizione del presente contratto, in
relazione al “peso” attribuito all'incarico assegnato in conformita a tale sistema.

di stabilire che, non avendo ancora avuto completa applicazione il nuovo sistema di pesatura previsto dal
nuovo regolamento aziendale per la graduazione degli incarichi, il contratto determinera il peso
dell'incarico in oggetto in via provvisoria;

Il peso dellincarico potra essere rideterminato, anche prima della scadenza dello stesso, a seguito
dell'applicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali e sulla base di quanto da
quest'ultimo stabilito.

A seguito dellapplicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali la retribuzione di
posizione potra essere confermata o rideterminata in conformita col “peso” attribuito all'incarico, secondo
quanto stabilito dal medesimo sistema. La conferma o variazione del peso attribuito ail'incarico e della
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conseguente e correlata retribuzione di posizione saranno oggetto di specifica comunicazione al
dirigente;

di dare atto che il rinnovo dell'incarico in oggetto non determina l'insorgere di nuovi 0 maggiori costi per
I'Azienda e che i costi correlati al conferimento dell’incarico in oggetto trovano copertura nella disponibilita
dei fondi di cui agli artt. 9, 10 e 11 del CCNL 06/05/2010 dell’Area della dirigenza medico-veterinaria;

di dare atto che la dr.ssa Graziella Pintus svolgera lincarico di direttore della S.C. in argomento con
autonomia gestionale ed organizzativa nel rispetto degli indirizzi generali degli organi di direzione
dell'Azienda;

di dare atto che il conferimento dell'incarico in oggetto non determina l'insorgenza di nuovi o maggiori
costi per 'Azienda;

di demandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale, al Servizio del Personale,

al Servizio programmazione e controllo allU.O. Sistemi Informativi e tecnologie informatiche ed al
Responsabile dell’'U.O. Sicurezza Legge 626/94 i conseguenti adempimenti di rispettiva competenza;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell’art. 29,2° co., L.R. n°10/2006.

[\
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OGGETTO: Conferimento incarico di direzione della Struttura Complessa “Direzione Sanitaria P.O.
Microcitemico” afferente al Dipartimento delle Direzioni Sanitarie alla dr.ssa Maria Gabriella
Nardi (data di nascita 14/05/1955) — Dirigente Medico nella discipiina di igiene e
Organizzazione dei Servizi Ospedalieri .

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
Che la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa:

- di conferire, in regime di esclusivita del rapporto, alla dr.ssa Maria Gabriella Nardi, dipendente a tempo
indeterminato di questa Azienda, in qualita di Dirigente Medico, nella disciplina di Igiene e Organizzazione
dei Servizi Ospedalieri, l'incarico di Direttore della struttura complessa * Direzione sanitaria P.O.
Microcitemico” afferente al Dipartimento delle Direzioni sanitarie, per la durata di anni 7,

- la decorrenza dell'incarico sara indicata nel relativo contratto individuale di conferimento dell'incarico;

- di assegnare alla dr.ssa Nardi, nell'ambito dellincarico conferito e delle funzioni proprie della struttura
Direzione sanitaria P.O. Microcitemico”, gli obiettivi sopraelencati;

- ai sensi dell'art.15 ter, D.Lgs. 30.12.1992, n°502 e ss.mm.ii. e dell'art. 13, CCNL Area Dirigenza Medico -
Veterinaria sottoscritto il 08.06.2000 e ss.mm.ii., di stipulare con la dr.ssa Maria Gabriella Nardi, previa
acquisizione della documentazione di rito, il contratto individuale di conferimento dell'incarico in discorso,
da sottoscriversi entro il termine di 30gg. previsto dall'art. 24 comma 6 del CCNL 03/11/2005, a pena di
decadenza;

- [l trattamento giuridico ed economico correlato all’incarico & quello previsto dai CC.CC.NN.LL. nel tempo
vigenti, che sara corrisposto con cadenza mensile;

- La retribuzione di posizione connessa allincarico & determinata, ai sensi dellart. 15, comma 1, del D.Igs.
502/1992 e dell’art. 51 commi 1 e 2 del CCNL 05/12/1996 per I'area della Dirigenza Medica e Veterinaria
del Comparto Sanita, come integrato dall’art. 26 del CCNL 08/06/2000 e dall'art. 24, comma 9, del CCNL
03/11/2005, e come confermato dallart. 6 del CCNL 17/10/2008, sulla base del sistema aziendale di
graduazione delle funzioni dirigenziali, vigente alla data di sottoscrizione del presente contratto, in
relazione al “peso” attribuito all'incarico assegnato in conformita a tale sistema.

- di stabilire che, non avendo ancora avuto pratica e completa applicazione il nuovo sistema di pesatura
degli incarichi previsto dal nuovo regolamento aziendale per la graduazione degli incarichi, il contratto
determinera il peso dell'incarico in oggetto in via provvisoria;

- It peso dellincarico potra essere rideterminato, anche prima della scadenza dello stesso, a seguito
dell’applicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali e sulla base di quanto da
quest’ultimo stabilito.

- A seguito del’applicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali la retribuzione di
posizione potra essere confermata o rideterminata in conformita col “pesc” attribuito all'incarico, secondo
quanto stabilito dal medesimo sistema. La conferma o variazione del peso attribuito allincarico e della
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conseguente e correlata retribuzione di posizione saranno oggetto di specifica comunicazione al
dirigente;

di dare atto che il rinnovo dell'incarico in oggetto non determina I'insorgere di nuovi o maggiori costi per
FAzienda e che i costi correlati al conferimento dell'incarico in oggetto trovano copertura nella disponibilita
dei fondi di cui agli artt. 9, 10 e 11 del CCNL 06/05/2010 dell’Area della dirigenza medico-veterinaria;

di dare atto che la dr.ssa Maria Gabriella Nardi svolgera I'incarico di Direttore delia S.C. in argomento con
autonomia gestionale ed organizzativa nel rispetto degli indirizzi generali degli organi di direzione
dellAzienda;

di dare atto che il conferimento dellincarico in oggetto non determina l'insorgenza di nuovi o maggiori
costi per 'Azienda;

di demandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale, al Servizio del Personale,
al Servizio programmazione e controllo al’'U.O. Sistemi Informativi e tecnologie informatiche ed al
Responsabile del’'U.0. Sicurezza Legge 626/94 i conseguenti adempimenti di rispettiva competenza;

di comunicare la presente deliberazione all' Assessorato Regionale dellIgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29,2° co., L.R. n°®10/2006.
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Delibera n.
b 31 07T, 2012
OGGETTO: Procedure sanitarie e sociosanitarie per le prestazioni di assistenza protesica e

integrativa.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale
ed & a disposizione per la consuitazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

- di approvare il documento “Procedure sanitarie e sociosanitarie aziendali per le prestazioni di assistenza
protesica e integrativa’, allegato alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;

- di promuovere lattivazione delle conseguenti azioni, demandando le Direzioni dei Distretti Sociosanitari
per i conseguenti adempimenti;

- di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29, c. 2 della LR 10/2006.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Vincenzo Serra Dott. Ugo Storelli

Il Direttore Generale
Dott. Emilio Simeone



o Delibera n. 1523
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OGGETTO: Inserimento minore M.E. in Comunita Alloggio per minori “INUS” di Siris (Oristano)

Il Direttore Amministrativo
Certifica ’
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo pretorio on line presente nel sxto
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di approvare l'inserimento del minore M.E., in regime residenziale, presso la Comunita Terapeutica per
minori “INUS” di Siris (OR) per la durata di dodici mesi eventualmente rinnovabili;

2. didare atto che nh aperatori di riferimento nrn\l\/pdprannn a verificare neriodicamente il ragaiunaimento

ool (al) e l-de=h care periogicamer raggungt

degli obiettivi programmatc indicati nella relazione sanitaria del 10/09/2012, agli atti della
Neuropsichiatria Infantile;

3. di dare atto che la quota sanitaria a carico della ASL8, per il periodo di dodici mesi dal 28 settembre
2012, é pari a € 62.050,00 IVA inclusa, e che alla spesa suddetta si fara fronte con i fondi del Bilancio
Aziendale, con imputazione al conto di spesa 0502020901;

4. di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art.29 comma 2 della L.R. n. 10/2006;

5. di trasmettere la presente deliberazione al Distretto Sociosanitario 2 - Area Ovest per i successivi
provvedimenti di competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Vincenzo Serra Dott Ugo Storelli

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Emilio Simeone

pg 1




