—:P ASLCagliari Deliberazione n. 1775 del 21 DIC. 2012

Oggetto:  Presa d'atto deliberazione n. 49/5 adottata dalla Giuntg regionale della Sardegna il 17.12.12
contenente indirizzi per fa stipulazione dell'accordo di mobilita del personale tra FINRCA e la
ASL 8 di Cagliari.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul’'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Visti il D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. ed in particolare I'art.33 e i CCCCNNLL delle tre aree contrattuali
del Comparto sanita;

Premesso che:

- con determina n.278 del 02.10.12, FINRCA ha preso atto della volonta della Regione Marche
di procedere alla dismissione di Presidi ospedalieri insistenti in alcune regioni, tra cui il
presidio ospedaliero INRCA di Cagliari;

- con la stessa determina & stato dato atto dell'avvenuto awvio delle procedure interne
propedeutiche alla dismissione degli stessi;

- con determina n.303/DGEN del 17.10.12, che si allega al presente atto per farne parte
integrante, il direttore generale del'INRCA ha individuato il personale a tempo indeterminato
assegnato alla sede INRCA di Cagliari per il quale si & reso necessario attivare le procedure
previste dalla normativa legislativa e contrattuale vigente in materia di mobilita;

Vista la nota prot. n. 8240 del 04.12.12 con la quale 'INRCA ha trasmesso alla Presidenza della
Regione Sardegna la documentazione relativa alle dichiarazioni di eccedenza trasmesse al
Dipartimento della Funzione pubblica e all'informativa preventiva trasmessa alle 00.SS.;

Visto il verbale relativo ad un incontro sul’argomento avvenuto in data 03.12.12. presso I'Assessorato
regionale dell'igiene e sanita della Regione Sardegna al quale, oltre al Direttore generale della
sanita delegato dellAssessore, hanno partecipato il Direttore amministrativo dellINRCA, il
Direttore generale della ASL 8 e le OOSS;

Vista la Deliberazione n. 49/5 adottata dalla Giunta regionale in data 17.12.12 con la quale sono stati
impartiti indirizzi per la stipulazione del'accordo di mobilita del personale tra 'INRCA e la ASL 8
di Cagliari.

Accertato che con la stessa delibera:
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- si & dato atto che, il giorno 3 dicembre 2012, nel corso di un incontro tra i rappresentanti
dell'INRCA, dell'Azienda Sanitaria Locale di Cagliari e delle organizzazioni sindacali (FP-CGL,
CISL-FP, UIL-FPL) e dell'Assessorato delllgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale, le parti
hanno convenuto sulfattuazione della procedura di mobilita del personale a tempo
indeterminato dipendente dell'INRCA, all'Azienda Sanitaria Locale di Cagliari, ai sensi del'art.
33 del D.Lgs. n. 165/2001 e dei correlati articoli dei contratti collettivi nazionali di lavoro
(CCNL) delia sanita.

- si & stabilito che, per dar seguito alla citata procedura di mobilita, dovra essere stipulato un
accordo tra le aziende interessate e le rispettive organizzazioni sindacali che riguardera
trentacinque dipendenti individuati nella Determinazione n. 303/2012 del Direttore generaie
dellINRCA.

- si édato atto che 'Azienda Sanitaria Locale (ASL) di Cagliari aveva gia manifestato I'esigenza
di procedere con una ristrutturazione in materia di assistenza pneumologica e di awvio di
percorsi finalizzati ad attivare l'assistenza riabilitativa per le patologie dellapparato
respiratorio; durante I'incontro detta esigenza é stata rimarcata, evidenziando le potenzialita di
assorbimento del personale dell'INRCA sia rispetto a queste iniziative che, nel complesso,
dell'attivita assistenziale erogata dalla ASL di Cagliari.

- siédato atto che il passaggio del personale in mobilita non incide, in termini di maggiori costi,
sullattuale assetto finanziario de!l Sistema Sanitario Regionale, in quanto a partire dal 2013
viene a cessare I'erogazione del compenso prestazionale assegnato al’'INRCA.

Accertato, inoltre, che con la stessa delibera:

- sié dato atto che,seppure le parti abbiano manifestato la volonta di concludere la procedura di
mobilita entro il termine del 31 dicembre 2012, gli adempimenti fisiologicamente necessari non
potranno essere espletati entro tale termine. Pertanto, nelle more della definizione dell'iter
procedurale, si & ritenuto di dover accogliere la proposta pervenuta dalla ASL di Cagliari
attivando listituto contrattuale piti idoneo a consentire al personale di operare fin dal 1°
gennaio 2013 allinterno dellAzienda Sanitaria senza alcun onere ulteriore per 'NRCA,
stabilendo che la definitiva assunzione dello stesso personale avverra successivamente e
comunque a partire dal 1° febbraio 2013.

Rilevato che:
- che per cido che concerne l'accordo di mobilita le parti dovranno tenere in debita
considerazione i seguenti punti:

- “il personale dipendente a tempo indeterminato del’INRCA che abbia esercitato il diritto
di opzione é assegnato alla ASL di Cagliari dal 1° febbraio 2013, ai sensi dell'art. 33 del
D.Lgs. n.165/2001;

- IINRCA si impegna a trasmettere alla ASL di Cagliari le dichiarazioni sostitutive dei propri
dipendenti relative all'opzione di cui sopra, nonché la documentazione afferente il
personale interessato ed in particolare i fascicoli personali, i contratti individuali, schede
di inquadramento, le situazioni giuridiche, contributive e previdenziali (situazioni di part-
time, L. n.104/1992, ferie, malattie e presenze/assenze negli ultimi tre anni, congedi
parentali, cessioni del quinto, riscatti, ricongiunzioni, etc.);

- nel periodo dal 1° gennaio 2013 al 31 gennaio 2013, la ASL ricorrera a convenzione o
idoneo istituto che garantisca il servizio presso la stessa del personale dell'INRCA, senza
oneri aggiunti per 'INRCA;

- il personale assunto in mobilita conserva il trattamento giuridico ed economico acquisito
ad eccezione degli incarichi dirigenziali (di struttura semplice o complessa o professionali
di qualsiasi tipo) o di quelli previsti per il personale del comparto (coordinamenti e
posizioni organizzative) acquisiti presso I''NRCA;

- il congedo ordinario spettante al personale transitato sara disciplinato dalle parti secondo
la normativa di riferimento vigente;

- IINRCA si fara carico di trasferire alla ASL di Cagliari la quota parte dei fondi per le
competenze fisse ed accessorie secondo i seguenti criteri:

a) per il fondo delle fasce del personale del comparto e per i fondi di posizione delle fasce
per il personale del comparto e per i fondi di posizione delle aree dirigenziali:
trattamento economico ordinariamente spettante pit eventuale quota procapite del
residuo fondo;

b) per i fondi del trattamento accessorio e della produttivitasrisultato: importo medio
procapite;
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- [l'eventuale gestione dell ufficio stralcio, inclusa la gestione delle controversie del
personale, sono a totale carico dell'INRCA;
- la procedura di mobilita non determina per la Regione e per I'’ASL di Cagliari assunzione
di obbligazioni differenti da quelle direttamente conseguenti all'assunzione del personale
con decorrenza dal 1° febbraio 2013”.
Ritenuto di dover dar esecuzione a quanto disposto con la DGR in oggetto avviando i processi
finalizzati ad assicurare I'acquisizione del personale dichiarato in eccedenza dallINRCA al fine
di potenziare e sviluppare le attivita aziendali:

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto della DGR 49/5 adottata dalia Giunta regionale della Sardegna che si allega al
presente atto;

- secondo competenza, di dare mandato alla Direzione amministrativa, alla Direzione sanitaria, al
Servizio Sviluppo organizzativo e valutazione del personale, al servizio AA.GG., al Servizio del
Personale, al Servizio per le professioni sanitarie affinché avvino le procedure necessarie e
finalizzate ad acquisire il personale dellINRCA dichiarato eccedente e dispongano quanto
necessario affinché le attivitd degli stessi, fin dal 1° gennaio 2013, siano acquisite dalla ASL 8 e
che, dal 1° febbraio 2013, sia disposto il trasferimento de! personale di cui si tratta alla ASL 8;

- didare atto che i costi conseguenti I'applicazione delle direttive contenute nella DGR 49/5 saranno
coperti dalla Regione Sardegna con I'incremento delle assegnazioni di parte corrente;

- di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene e Sanita e

dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, c. 2 della L.R. 10/2006.

Letto, approvato, sottoscritto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO NITARIO

/d 7 Vincenzo Serra dr. Ugat ptokelii
%’ e /‘,
IL DIRETTOREJG RALE

. Emilio $imggn
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Oggetto: Incremento della dotazione organica aziendale conseguente alle procedure di
mobilita a seguito della dismissione del P.O. INRCA di Cagliari.

Ii Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente

nel sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici
competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su Proposta del Direttore Sanitario

Visti il D.Lgs n.502/92 e successive integrazioni, il D.Lgs n.165 del 30/03/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni, con particolare riferimento all'art.6,
comma 3, “organizzazione e disciplina degli uffici e dotazioni organiche”, la L.R.
n.10/2006;

Visto il DPCM 15/02/2006 — G.U. 2/03/2006, il quale dispone che la rideterminazione
delle dotazioni organiche degli enti del SSN devono essere finalizzate alla
riduzione del divario esistente tra dotazione organica e personale in servizio, fatta
salva la primaria necessita di assicurare le prestazioni ricomprese nei livelli
essenziali di assistenza;

Vista la deliberazione n. 791 del 06/06/2012 avente ad oggetto “Approvazione
programmazione fabbisogni di personale - triennio 2012-2014"

Vista la deliberazione n. 878 del 29.07.2009 con la quale & stata modificata la
dotazione organica alla luce di quanto contenuto nel piano relativo al fabbisogno
di personale;

Viste le deliberazioni n. 842 del 03/08/2010 e n. 965 del 21/09/2010, relative

rispettivamente alla trasformazione della dotazione esistente ed alla ridefinizione
complessiva della dotazione organica aziendale e le ss.mm.ii. alle stesse;

Visto l'art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001;
Visto l'art. 33 del CCNL 01/09/1995 e l'art. 21 del CCNL integrativo del 07/04/1999 del

Comparto Sanita, relativi agli Accordi di Mobilita ed al passaggio diretto ad altre
amministrazioni del personale dichiarato in eccedenza;
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Premesso che con provvedimento n. 278 del 02/10/2012 il Direttore Generale del'INRCA ha
preso atto delle determinazioni della Regione Marche in merito alla dismissione
del presidio ospedaliero INRCA di Cagliari, con decorrenza 31/12/2012;

Dato atto che, con determinazione n. 303 del 17/10/2012, 'INRCA ha proceduto alla
stesura dell'elenco nominativo del proprio personale assegnato al presidio di
Cagliari dichiarato in eccedenza, distinto per profilo professionale;

Atteso che la Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n 49/5 del 17/12/2012
avente ad oggetto “Indirizzi per la stipulazione dell'accordo per la mobilita del
personale tra 'INRCA e I'Azienda Sanitaria Locale di Cagliari”, ha stabilito, tra
l'altro :

- di autorizzare la stipulazione delfaccordo di mobilita, di cui alfart. 33 del
D.Lgs. n. 165/2001 e dei correlati articoli del CCNL Comparto Sanita, tra
FINRCA e [I'Azienda Sanitaria Locale di Cagliari, che preveda
lassegnazione alla ASL di Cagliari, con decorrenza 01/02/2013, del
personale a tempo indeterminato delllNRCA che abbia esercitato diritto
d’'opzione;

- che il suddetto accordo di mobilita concerne complessivamente n. 35
dipendenti a tempo indeterminato dell'INRCA, individuati nominativamente e
distinti per profilo professionale, nellelenco allegato alla deliberazione
stessa;

- che il passaggio diretto all'Azienda Sanitaria Locale di Cagliari, del personale
oggetto delf'accordo di mobilita, non determinera maggiori costi sull'attuale
assetto finanziario del S.S.R. a seguito della cessazione dell'erogazione del
compenso prestazionale assegnato al'INRCA a partire dall'anno 2013;

Vista la deliberazione1n7. .7.5del <24 /12/12 con ia quale questa Azienda ha preso atto
della succitata DGR 49/5;

Ritenuto  di dover dar seguito alle determinazioni della Regione Autonoma della Sardegna
€ procedere ad incrementare la dotazione organica aziendale con le figure
professionali indicate nell'allegato “A” al presente atto al fine di poter acquisire il
personale oggetto dell'accordo di mobilitd, cosl come individuato
nominativamente e distinto per profilo professionale nell'elenco allegato alla DGR
n. 49/5 del 17/12/2012 citata;

Acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e Direttore sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:
» diincrementare la dotazione organica aziendale, approvata con deliberazione n. 878 del
29.07.2009, e ss.mm.ii. come di seguito indicato:

POSTI ISTITUITI
- n.1 assistente amministrativo;

- n.1 assistente tecnico

- n.1 dirigente biologo;

- n.2 collaboratore prof.le sanitario Tecnico di radiologia;
- n.1 collaboratore prof.le Assistente sociale

~ n.2 collaboratore prof.le sanitario Fisioterapista

- n.12 collaboratore professionale sanitario infermiere
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1 collaboratore professionale sanitario esperto Infermiere

1 operatore prof.le sanitario 11° ctg. Infermiere generico esperto;
1 dirigente medico disciplina patologia clinica;

5  dirigente medico disciplina pneumologia;

5 operatore socio sanitario

1 operatore tecnico addetto all'assistenza

1 operatore tecnico specializzato

|
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di dare mandato al Responsabile del Servizio personale perché sia data conseguente
attuazione a quanto disposto con i presente atto;

di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dellart. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR NITARIO

Vincenzo Seyra dr. Ug({, elli
/jf/ -t /—" (‘\ v

DIRETYJORE @ENERALE J
dr. Emilid Jimeone
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OGGETTO:

Deliberazione n. 1777de|2 1 Dig 2012

Trasferimento, in via sperimentale, alla UOC Centro per il Trattamento dei Disturbi Psichiatrici
Alcool-Correlati delle funzioni ed attivita correlate a dipendenze da alcol, tabacco gioco
d'azzardo patologico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale
ed e a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore amministrativo dr. Vincenzo Serra
Direttore sanitario dr. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore sanitario aziendale

Premesso

Dato atto

Accertato

che l'art. 3 comma 1 bis del D. Igs. 502/92 e ss. mm. e ii. e l'art. 9 della l'art.12 della Legge
regionale n.10 28.10.2006 hanno disposto che l'organizzazione e il funzionamento delle ASL
siano disciplinati dall’ Atto aziendale che individua in particolare le strutture operative dotate di
autonomia gestionale o tecnico-professionale soggette a rendicontazione analitica, le
competenze dei relativi responsabili e disciplina I'organizzazione delle ASL secondo il modello
dipartimentale, nonché i compiti e le responsabilita dei direttori di dipartimento e di distretto
socio-sanitario;

che, con deliberazione n.274 del 20.03.2008, la ASL di Cagliari ha definitivamente adottato
I'Atto aziendale e che lo stesso, con deliberazione n. 18/9 del 26.3.2008 39/5 del 27.08.2008, &
stato dichiarato dalla Giunta regionale conforme ai principi ed indirizzi definiti a livello regionale
e che allo stesso sono state apportate modifiche con deliberazione n.1413 del 15.12.2009;

che con DGR 30/60 del 12.07.2011 e DGR n. 31/2 del 20.07.2011 sono stati impartiti indirizzi
delle aziende del SSN e sono stati definiti gli obiettivi per i Direttori generali della ASL della
Sardegna;

Vista la DGR n.33/19 del 31.07.12 con la quale la regione Sardegna ha impartito per gli anni 2012-2014 le

Accertato

Accertato

Accertato

“Linee di indirizzo per la tutela della salute mentale in Sardegna”;

che in base ai suddetti indirizzi e linee guida e avuto riguardo alle funzioni ed attivita da
svolgere, deve essere revisionata I'organizzazione afferente I'area della salute mentale e delle
dipendenze;

che I'Atto aziendale vigente &, attualmente, in fase di avanzata revisione anche al fine di dar
seguito alle linee di indirizzo in materia impartite dalla Giunta regionale con le citate DGR n.
33/21 e n. 33/19 del 31/07/2012;

che nel vigente Atto aziendale sono previste, tra le altre, le seguenti strutture:

Centro per il Trattamento dei Disturbi Psichiatrici Alcool-Correlati (UOC afferente al
Dipartimento per la salute mentale). )

Al UOC afferisce tutta I'utenza di competenza del’ASL di Cagliari, & rivolto, agli assistiti del
DSM che presentano sia disturbi psichiatrici che disturbi da abuso/dipendenza da alcool che
incontrano difficolta nel trovare una risposta terapeutico-riabilitativa adeguata ed integrata e che
comprenda un programma articolato rivolto anche ai familiari.

La diagnosi di comorbilita, sempre piu frequente nellambito dei disturbi mentali, & stata la
chiave di volta che ha permesso di costruire un salto di qualita nellintervento delle dipendenze
patologiche e di comprendere Iimportanza della continuita terapeutica al fine di evitare la
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frammentarietd della risposta assistenziale. Considerata la rilevanza epidemiologica e
sociosanitaria delle problematiche connesse alla doppia diagnosi e della sua diffusione tra la
popolazione , soprattutto fra i giovani, ed alla luce del bisogno assistenziale di detta
popolazione, si rende necessario il potenziamento del Centro de!l DSM.

Unita operativa per le dipendenze da alcol, tabacco gioco d’azzardo patologico (SSD che
afferisce al Dipartimento per le dipendenze)

La struttura garantisce per tutto il territorio aziendale la presa in carico di pazienti e delle
famiglie con problemi alcoolcorrelati, tabagismo e dipendenza da gioco d'azzardo patologico,
coordinando l'attivita nelle diverse sedi operative e negli ambulatori territoriali. Si integra con i
Ser.D e con il Centro per le patologie psichiatriche alcoolcorrelate afferente al Dipartimento di
Salute Mentale. Svolge attivita di promozione della salute nella comunita locale, di
sensibilizzazione e formazione degli operatori socio-sanitari del territorio. Collabora con e
associazioni di volontariato e del privato sociale che si occupano delle dipendenze da alcol,
gioco d'azzardo, tabagismo.

Accertato che la SSD Unita operativa per le dipendenze da alcol, tabacco gioco d’azzardo patologico non
€ mai stata formalmente attivata;

Accertato che, per le due unita operative sopra richiamate, esistono ambiti di sovrapposizione;

Ritenuto , al fine di perseguire le finalita di razionalizzazione dell’attivita di assistenza e contenimento dei

costi, di dover avviare sperimentalmente 'accorpamento delle attivita e funzioni assegnate alle
2 unita operative nellambito della UOC Centro per il Trattamento dei Disturbi Psichiatrici Alcool-
Correlati, in attesa che [I'assetto dell'organizzazione necessaria per l'erogazione delle
prestazioni di cui si tratta sia definitivamente definito nel nuovo atto aziendale;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa:

— in attesa che l'assetto dell'organizzazione necessaria per I'erogazione delle prestazioni di cui si tratta
sia stabilmente definito nel nuovo atto aziendale, le funzioni ed attivita iniziaimente previste dall’Atto
aziendale in capo alla SSD Unita operativa per le dipendenze da alcol, tabacco gioco d'azzardo
patologico sono trasferite, in via sperimentale, alla UOC Centro per il Trattamento dei Disturbi
Psichiatrici Alcool-Correlati afferente al Dipartimento di Salute Mentale;

— ditrasferire pertanto al UOC Centro per il Trattamento dei Disturbi Psichiatrici Alcool-Correlati afferente
al Dipartimento di Salute Mentale le risorse attualmente impiegate per lo svolgimento delle attivita
correlate alla diagnosi, cura e prevenzione delle dipendenze da alcool, tabacco e gioco d'azzardo;

— di dare mandato alla Direzione sanitaria aziendale di disporre quanto necessario perché sia effettuato il
trasferimento delle funzioni e risorse sopra dette garantendo che non sia creato alcun disagio per
I'utenza e che le prestazioni continuino ad essere erogate senza soluzione di continuita;

— di dare mandato ai responsabili del DSM e delle UU.QO. afferenti I'area delle dipendenze di favorire il
trasferimento delle funzioni sopra disposte, assicurando, al contempo, che non sia creato disagio per
lutenza;

— di trasmettere il presente atto alla Giunta regionale per la verifica di conformita prevista dall'art. 9, ¢.3
della LR 10/2006.

Il Direttore, Saiitario
Dott. Ug, elli

Il Direttore Amministrativo
Dojt? Vincenzo Ser
/)l”\/ Wq/ /———-

Il Direttgre denerale
Dott. Enfilio Biffeone
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Oggetto: Autorizzazione fornitura stampati e liquidazione fatture O.E. Grafica Reventino.
Acquisto in Economia ex art. 125 comma 10 lett.c del D.lgs 163/2006 e smi .

Il Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile del Servizio Acquisti

PREMESSO

- che con Determina n. 1263 del 10 ott. 2010 del Responsabile del Servizio Acquisti veniva affidata la
fornitura degli stampati per servizi e presidi dellASL di Cagliari all'Operatore economico Grafica
Reventino per un importo presunto di € 94.800,00 iva inclusa , per un periodo di un anno ;

- che il contratto prevedeva quale data di scadenza della fornitura il 31.12.2011:

- che, altresi, nelle more dellemanazione, da parte della Regione Sardegna, delle direttive annunciate
con circolare deila Presidenza Giunta Regionale prot. 601 del 09.03.2009, e sulla scorta delle limitazioni
poste nella circolare medesima allo svolgimento di gare da parte delle ASL, non si ancora & formalmente
provveduto a indire gara pubblica pluriennale per tale tipo di fornitura:

- che solo di recente la Regione Sardegna ha intrapreso 'emanazione di provvedimenti volti ad affidare
alle ASL della Sardegna I'esecuzione di gare d’appalto per gli approvvigionamenti, ma, a tuttoggi,
nessun atto o direttiva regionale & intervenuto ad affidare I'effettuazione di una gara per acquisto di
stampati;

-che, pertanto, successivamente alla data di scadenza del contratto, nelle more della nuova gara in fase
di predisposizione al fine di non interrompere la fornitura in argomento, con grave pregiudizio per
I'Amministrazione, i responsabili delle Strutture ospedaliere e territoriali hanno richiesto tramite i centri
ordinanti dei Presidi Ospedalieri (Economi) e Territoriali( Magazzino Generale) la fornitura di stampati
all'O.E. Grafica Reventino agli stessi patti e condizioni di cui alla determina succitata per un importo di
€ 15.406,55 oltre iva al 21% per il periodo dal 31.08.2012 al 31.10.2012

DATO ATTO che la fornitura & stata erogata sulla base delle necessita ravvisate dai Servizi richiedenti;

VISTE le fatture descritte nell'elenco allegato facente parte integrante e sostanziale del presente atto,

refative alla fornitura di stampati eseguita come detto in precedenza, per un importo complessivo di €
15.406,55 oltre iva al21% ;

PRESO ATTO della regolarits delle forniture attestate nei documenti di trasporto dai Servizi richiedenti,

_________ a8 "
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ACCERTATA la rispondenza dei prezzi esposti in fattura a quelli della determina citata in premessa;
DATO ATTO che si procedera nel rispetto della normativa sui CIG;

RITENUTO
di dover prendere atto e autorizzare, ora per allora, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 125, comma 10
lett.c del D. Lg. 163/2006 e s.m.i, le forniture effettuate nelle more della nuova gara in fase di
predisposizione e agli stessi patti e condizioni di cui alla determina citata in premessa, dall'O.E.Grafica
Reventino, precedente aggiudicatario;
di  provvedere alla conseguente liquidazione delle fatture correlate per un importo complessivo di
15.406,55 oltre iva al 21% ;
VISTO il D.Lgs.n. 163/1204.2006 e s.m.i.;

il DPR n.207 del 05/10/2010 "Regolamento di attuazione del D.Lgs 163/2006

il D.Lgs.n. 196 del 30.6.2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

la L. del 7.8..1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’, e s.m.i.

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per quanto indicato in premessa:

a) diprendere atto e autorizzare, ora per allora, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.125, comma 10
lett.c del D. Lg. 163/2006 e s.m.i., la fornitura urgente degli stampati erogata nelle more della
nuova gara, dal 01.01.2012 al 31.07.2012, per un importo complessivodi € 15.406,55 oltre iva al
21%:

b) di dover provvedere alla conseguente liquidazione delle fatture correlate per un importo totale di
15.406,55 oltre aiva al 21%;

c) diimputare la spesa complessiva pari ad € 18.641,92 IVA inclusa sul conto n. 050101030401
esercizio di competenza;

d) di autorizzare il Servizio Bilancio allemissione degli ordinativi di pagamento, a favore per le
fatture indicate nell'elenco allegato che forma parte integrante e sostanziale del presente atto per
la somma sopraindicata;

e) di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29 comma 2, della L.R. N°10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DOTT. VINCENZQ) SERRA
i —C—- —

IL DIRETTOR ITARIO
DOTT. UG ELLI

IL DIRETFORE GENERALE
IMEONE

Resp.procedimento G.

Resp.Sett. Fatture A.R!
Resp. Servizio Acquisti M.A.D.V

P9
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CGGETTO: Selezionz interna per il conferimento di n. 1 incarico triennale di Dirigente medico -
cspuisabile Jdzlla Sauttura Sempiice dipartimzaial: “Recupero e Riabilitazione
Funzionale” — Dipartimento Traumatologia d’Urgenza del P.O. Marino. Conferimento
incarico alla Dr.ssa Giovanna Cao - Dirigente Medico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
Che la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo:dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Visti

- il D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e succ. mod. ed int., “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell'art. 1dellal. n. 421 del 23.10.1992",

- il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e succ. mod. ed int., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ;

- lart. 9, co. 32, L. 30/07/2010,n°122;

- la deliberazione del Direttore Generale n. 274 in data 20.03.2008 di approvazione dell'atto aziendale,
modificato con deliberazione n° 1413 del 15/12/2009;

- i CC.CC.NN.LL. vigenti dellArea della Dirigenza Medico — Veterinaria del SSN ed, in particolare, 'art. 4,
1° @ 2° co, CCNL integrativo sottoscritto it 6/05/2010, I'art. 13 e l'art. 27 CCNL sottoscritto in data
8/06/2000;

- la deliberazione del Direttore Generale n°1311 del 11/10/2011 recante “ Approvazione Regolamento per
la graduazione delle funzioni dirigenziali — Area Medico Veterinaria” integrato con deliberazione n° 156 del
14/02/2012, avente ad oggetto “Integrazione deliberazioni n® 1311 e n° 1312 del 11/10/2011 con cui sono
stati approvati i regolamenti per la graduazione delle funzioni dirigenziali e per il conferimento e revoca
degli incarichi - Area Medico — Veterinaria ed Area SPTA”;

- laLegge n. 189 del 08/11/2012;

Premesso

che, con deliberazione del Direttore Generale n° 1533 del 06/11/2012:

- & stata attivata la SSD denominata “Recupero e Riabilitazione Funzionale” nel’ambito del Dipartimento
di Traumatologia d’Urgenza del P.O. Marino;

- e stata indetta la selezione interna per il conferimento dell'incarico in oggetto;

Preso Atto
che, il termine di presentazione delle domande scadeva in data 23/11/2012 e che, entro tale termine, &
pervenuta la sola domanda di partecipazione della Dr.ssa Giovanna Cao;

Atteso

che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, contrattuali e regolamentari in materia, la selezione &
finalizzata a formulare un giudizio di idoneita e che, ai fini del conferimento di incarico di responsabile di
struttura semplice dipartimentale, tale adempimento & rimesso al Direttore del Dipartimento cui la struttura
afferisce, il quale provvede, con idonea motivazione, a individuare una rosa di idonei tra i quali il Direttore
Generale individua il professionista al quale conferire I'incarico;
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Considerato

che, le funzioni proprie della Struttura Semplice Dipartimentale in eroomen*e "ﬁcondo quanto prevnsto nell’
silzgato 1 alla delibera n® 1533, citata, sono individGaie, it Sftiia yoioon s &0 7 ssaudlivg, H2.2 seguent:

N

1. riabilitazione post chirurgica a favore di pazienti ricoverati (neurologici, ortopedici, chirurgici)
che necessitano di doppio trattamento giornaliero al fine di ridurre i tempi di degenza e
I'avvio rapido nei centri di ricovero post acuzie;

2. controlli fisiatrici ambulatoriali a favore dei pazienti dimessi e di quelli prenotati tramite CUP.

Atteso
che gli obiettivi connessi all’ incarico sono individuati nei seguenti:

- garantire il doppio trattamento dei pazienti degenti dei vari reparti del P.O. Marino allo scopo di
ridurre i tempi di degenza;

- implementare i controlli fisiatrici esterni sia a favore dei pazienti dimessi dal P.O. Marino, sia di
pazienti da assistere nell'ambito territoriale;

- favorire lo sviluppo delle prestazione onde d'urto extra corporee qualora si completi I'acquisizione
delle strumentazioni necessarie;

- contribuire al contenimento spesa farmaceutica ospedaliera e spesa farmaceutica
territoriale/convenzionata;

- formulare linee di indirizzo, in collaborazione con i clinici, sullutilizzo appropriato dei farmaci
secondo le evidenze della letteratura clinica e sulla base di analisi costo-outcomes;

- organizzare incontri periodici con i clinici ospedalieri, suddivisi per struttura, per proporre scelte
riabilitative basate su un’analisi di minimizzazione dei costi e su un ottimale rapporto costo-beneficio;

- contribuire alla proposta di scelte terapeutiche basate su un ottimale rapporto costo-beneficio
mediante un’analisi dei comportamenti prescrittivi e delle abitudini di utilizzo dei farmaci e dei
dispositivi medici

- contribuire allintroduzione e pieno utilizzo del sistema informativo ospedaliero inclusa la gestione del
sistema di prenotazione tramite CUP;

- definire, con il contributo delle UU.OO. interessate, procedure e protocolli per la gestione di
tematiche di interesse comune;

- razionalizzare e migliorare le attivitad volte al rilascio delle certificazioni sanitarie nel rispetto della
normativa in materia di tutela della riservatezza e di documentazione amministrativa;

- contribuire, per gli aspetti di competenza, al controllo del rischio clinico;

- promuovere la formazione del personale anche al fine del miglioramento della qualita
dell'accoglienza e dell'umanizzazione delle cure.

Preso atto

che i Direttore del Dipartimento di Traumatologia D'Urgenza, d'intesa con i Direttori delle UOC  afferenti,
con nota in data 11/12/2012, ha comunicato I'avvenuto accertamento del possesso dei requisiti richiesti in
capo alla Dr.ssa Giovanna Cao e l'idoneita della stessa all'attribuzione dell'incarico in discorso;

Considerato

che, con riferimento alle funzioni ed obiettivi assegnati alla struttura, dal curriculum della Dr.ssa Giovanna
Cao si evince che la professionista & in possesso di una eccellente esperienza professionale maturata in
oltre 24 anni di attivita riabilitativa interamente maturata nell’ambito della struttura in discorso, accompagnata
da un'ottima attivita di formazione ed aggiornamento; risulta inoltre aver svolto attivita didattica di elevato
livello ed aver conseguito valutazioni nettamente positive nell’arco degli ultimi anni.

Dato atto

che il conferimento dell incarico in oggetto non determina I'nsorgenza di nuovi o maggiori costi per
I'Azienda ed i costi correlati allo stesso trovano copertura nella disponibilita dei fondi di cui agliartt. 9,10 e
11 del CCNL 06/05/2010 dell'Area della dirigenza Medico- Veterinaria del SSN;
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Atteso
che il trattamento giuridico ed economico conseguente allincarico in oggetto & ausllo previsto dai
CC.CC.NN.LL. vigenti e dagli accordi stipulati in sec2 decunwat. - o cizada con e o whe o masra di

graduazione delle funzioni;

Ritenuto

- pertanto, opportuno, nel rispetto della vigente disciplina normativa e contrattuale in materia di incarichi
dirigenziali nellambito del SSN, conferire lincarico di Responsabile della Struttura  Semplice
dipartimentale “Recupero e Riabilitazione Funzionale” afferente al Dipartimento di Traumatologia
d’'Urgenza del P.O. Marino , in regime di esclusivita del rapporto di lavoro, alla Dr.ssa Giovanna Cao,
dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, in qualita di Dirigente Medico nella disciplina di
Recupero e Riabilitazione Funzionale, per la durata di anni 3, previa stipula, entro i termini previsti dall'art.
24 comma 6 del CCNL 03/11/2005, del contratto individuale di conferimento dello stesso che determinera
anche la decorrenza dello stesso;

- di assegnare alla Dr.ssa Giovanna Cao, nellambito dell'incarico conferito e delle funzioni proprie  della
Struttura Semplice dipartimentale “Recupero e Riabilitazione Funzionale” afferente al Dipartimento di
Traumatologia d’'Urgenza del P.O. Marino, gli obiettivi sopraelencati;

- di stipulare con Ia Dr.ssa Giovanna Cao, il contratto individuale di conferimento dell'incarico in discorso
e di corrispondere al suddetto dirigente il trattamento economico previsto dal vigente CCNL per I' Area
della Dirigenza Medico — Veterinaria per Iincarico conferito, nel rispetto dei limiti dallo stesso stabiliti e
della vigente regolamentazione afferente alla graduazione aziendale degli incarichi;

Acquisito

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto:

- di conferire alla Dr.ssa Giovanna Cao, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda, in qualita di
Dirigente Medico, nella disciplina di Recupero e Riabilitazione Funzionale, Iincarico di Responsabile
della Struttura Semplice dipartimentale “Recupero e Riabilitazione Funzionale” afferente al Dipartimento di
Traumatologia d'Urgenza del P.O. Marino, per la durata di anni 3, in regime di esclusivita del rapporto di
lavoro, con la decorrenza prevista nel relativo contratto individuale di conferimento delf'incarico;

- di dare atto che le funzioni generali assegnate alla SSD in argomento sono indicate in forma generale e
non esaustiva in premessa;

- di assegnare alla Dr.ssa Giovanna Cao , nellambito dell'incarico conferito e delle funzioni proprie della
struttura  Semplice dipartimentale “Recupero e Riabilitazione Funzionale” afferente al Dipartimento di
Traumatologia d’Urgenza del P.O. Marino, gli obiettivi indicati in premessa;

- aisensi dell'art. 15 ter, D.Lgs. 30.12.1992, n°502 e ss.mm.ii. e dell'art. 13, CCNL Area Dirigenza Medico —
Veterinaria sottoscritto il 08.06.2000 e ss.mm.ii., di stipulare con la dr.ssa Giovanna Cao, previa
acquisizione della documentazione di rito, il contratto individuale di conferimento dell’incarico in discorso,
da sottoscriversi entro i termini previsti dallart. 24 comma 6 del CCNL 03/11/2005;

- Il trattamento giuridico ed economico correlato all'incarico & quelio previsto dai CC.CC.NN.LL. nel tempo
vigenti, che sara corrisposto con cadenza mensile;

- La retribuzione di posizione connessa all'incarico & determinata, ai sensi dell'art. 15, comma 1, del D.Igs.
502/1992 e dell'art. 51 commi 1 e 2 del CCNL 05/12/1996 per I'area della Dirigenza Medica e Veterinaria
del Comparto Sanita, come integrato dall'art. 26 del CCNL 08/06/2000 e dall’'art. 24, comma 9, del CCNL
03/11/2005, e come confermato dall'art. 6 del CCNL 17/10/2008, sulla base del sistema aziendale di
graduazione delle funzioni dirigenziali, vigente alla data di sottoscrizione del presente contratto, in
relazione al “peso” attribuito all'incarico assegnato in conformita a tale sistema.
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- di stabilire che, non avendo ancora avuto completa applicazione il nuovo sistema di pesatura previsto dal
nuovo regolamento aziendale per la craduazione degii incarichi, il contratto determinera il peso
dell'incarico in oggetto in via provvisorig;

- 1l peso dellincarico potra essere rideterminato, anche prima della scadenza dello stesso, a seguito
dell'applicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali e sulla base di quanto da
quest'ultimo stabilito.

- A seguito dell'applicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali la retribuzione di
posizione potra essere confermata o rideterminata in conformita col “peso” attribuito all'incarico, secondo
quanto stabilito dal medesimo sistema. La conferma o variazione del peso attribuito all'incarico e della
conseguente e correlata retribuzione di posizione saranno oggetto di specifica comunicazione al
dirigente;

- di dare atto che Taffidamento dell'incarico in oggetto non determina l'insorgere di nuovi o maggiori costi
per I'Azienda e che i costi correlati al conferimento dell'incarico in oggetto trovano copertura nella
disponibilita dei fondi di cui agli artt. 3, 10 e 11 del CCNL 06/05/2010 dell'Area della dirigenza medico-
veterinaria;

- di demandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale, al Servizio del Personale,

al Servizio programmazione e controllo all’U.O. Sistemi Informativi e tecnologie informatiche ed al
Responsabile dell’'U.O. Sicurezza Legge 626/94 i conseguenti adempimenti di rispettiva competenza;

- di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’igiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29,2° co., L.R. n°10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dy. Mincenzo Serra Dr. Ugo, i
IL DIRETTIOR ERALE
Dr. Emilio Bi ne

‘U-(/c.-/—
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Oggetto: Presa datto della determinazione dell'Assessorato delligiene e Sanita e
dell’Assistenza sociale n. 882 del 04.10.2010. Iscrizione al patrimonio immobiliare disponibile
dell'immobile sito in Serri, via Roma. Approvazione schema contratto di comodato.

1l Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sulalbo pretorio on line presente nel sito aziendale ed € a

disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta di S.C. Patrimonio e Servizi Tecnici,

PREMESSO che questa Amministrazione ha acquisito, ai sensi della L. R. 7/2005, dalla Azienda
Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro la proprieta dell'immobile situato nel Comune di Setri, in via Roma, piano
terra, distinto al N.C.U, F. 9, mapp. 788, con una superficie catastale di mg. 77, adibito ad ambulatorio
sanitario;

CONSIDERATO che il comune di Serri con richiesta del 11.06.2009, aliegata sotto la lett. "A” alla
presente per farne parte integrante e sostanziale, ha proposto a questa Amministrazione 'acquisizione
dell'area esterna all’ambulatorio aziendale al fine di porre rimedio allo stato di degrado e di pericolosita
del muro perimetrale realizzandovi una decorosa piazza ad uso della cittadinanza;

CONSIDERATO, altresi,

e che ledificio aziendale sito nel comune Serri essendo un bene strumentale all'esercizio delle
attivita istituzionali, per effetto della L.R. 7/2005 & stato iscritto al patrimonio immobiliare
indisponibile;
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¢ che la Asl ha, pertanto, provveduto a richiedere con note n. 41673 del 14.05.2010 e n.54428 del
22.06.2010, allegate sotto la lett. "B alla presente per farne parte integrante e sostanziale,

allAssessorato Regionale Igiene e Sanita e Assistenza Sociale, 'autorizzazione alla cancellazione
dellimmobile in oggetto dal patrimonio indisponibile e la conseguente iscrizione al patrimonio
disponibile;

ACQUISITA dall’Assessorato regionale igiene e Sanita e Assistenza Sociale la determinazione n. 882
del 04.10.2010, allegata sotto la lett. “C” alla presente per farne parte integrante e sostanziale, con cui
la Asl viene autorizzata a declassare I'edificio sito in Serri,

CONSIDERATO che dalla relazione di stima fatta sull'immobile risulta che l'intera proprieta aziendale
ha una superficie di mq 361 e che la sola area esterna oggetto di negoziazione & costituita da mq 284
con un valore stimato in euro 8.520,00;

ATTESO

e che questa Azienda, condividendo la proposta del’amministrazione comunale di Serri, intende
concedere in comodato d'uso l'area esterna citata al fine di recuperarla decorosamente,
mantenendo tuttavia la titolarita del diritto di proprieta;

e altresi, che nelle more della formalizzazione dei rapporti contrattuali questa Amministrazione ha
autorizzato I'avvio dei lavori di messa in sicurezza dei muri perimetrali dell'immobile a spese e cura
dell Amministrazione comunale;

VISTO lo schema di contratto di comodato, allegato sotto la lett. “D” alla presente deliberazione per
farne parte integrante e sostanziale, con cui vengono disciplinati i rapporti contrattuali tra le

amministrazioni interessate,

VISTA anche l'ulteriore richiesta del Sindaco di Serri, agli atti del Servizio patrimonio e Servizi Tecnici,
finalizzata ad eseguire lavori di manutenzione straordinaria sullo stabile aziendale ed in particolare la
pulitura delle facciate esterne con intonaco colorato e zoccolatura, sostituzione delle grondaie, a cura e

spese del’ Amministrazione comunale

RITIENE opportuno, alla luce di quanto tutto sopra esposto, di poter accogliere la richiesta del Sindaco
del comune di Serri di riqualificazione di tutta 'area esterna allambulatorio aziendale a spese della
medesima amministrazione comunale e di approvare lo schema contrattuale allegato;
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VISTI:

IL D.Igs. 502/92 e s.m.i,;
Le LL. RR. N. 10/97 e 10/06;
Artt.1803— 1812 del Cod. Civ.;

ACQUISIT! i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per quanto sopra esposto:

Il Direttore Amministrativo

t. Vincenzo Serra

f— b b

Di prendere atto della determinazione dell’Assessorato Igiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale n.
882 del 04.10.2010, con cui 'Azienda Sanitaria di Cagliari & stata autorizzata alla cancellazione dal
patrimonio indisponibile e alla contestuale iscrizione al patrimonio disponibile dello stabile sito nel
Comune di Serri, via Roma, censito catastalmente al foglio 9/A, mapp. 788;

Di iscrivere al patrimonio disponibile 'immobile sito nel Comune di Serri, via Roma, censito
catastalmente al foglio 9/A, mapp. 788;

Di approvare lo schema del contratto di comodato con il Comune di Serri, allegato alla presente
deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

Di autorizzare i lavori di riqualificazione dell'area esterna all'ambulatorio aziendale ed in particolare
la pulitura delle facciate esterne con intonaco colorato e zoccolatura, sostituzione delle grondaie, a
cura e spese dell Amministrazione comunale;

di procedere alla sottoscrizione del contratto di Comodato con il Comune di Serri;

di provvedere successivamente al pagamento dei costi di registrazione e spese varie del contratto
di comodato;

di demandare alla S.C. Patrimonio e Servizi Tecnici 'esecuzione del presente deliberato;

di trasmettere la presente deliberazione al Comune di Serri.

|| Direttpre [Generale

dott. Emiljo ﬁimeone
Il Direttore itario

Dott. U elli

Il Resp.le S.C. Patr. Serv.Tecn./ Ing. M.

i
L
Sig.
Sett Patr/D.ssa M.B.Zeelda(MZ}Q@QQ,(é/‘k B
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OGGETTO: Presa d’atto dei lavori della Commissione e autorizzazione alla stipula di un contratto di
collaborazione a seguito dell’avviso pubblico per un Istruttore di ginnastica ritmico sportiva,
Laureato in Scienze Motorie — SPDC 1

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta della S.C. Servizio del personale

Visti

I'art. 7 del d.Igs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii. ai sensi del quale le pubbliche amministrazioni possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

la deliberazione del Direttore generale di questa ASL n. 760 in data 23.06.2009 avente ad oggetto
“Approvazione Regolamento recante la disciplina per il conferimento degli incarichi di collaborazione a
norma dell'art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001 N. 165 e ss.mm.ii”;

la deliberazione n. 1513 in data 31.10.2012 con la quale il Direttore generale approvava I'avviso pubblico
relativo al conferimento di un incarico di collaborazione ad un Istruttore di ginnastica ritmico sportiva,
Laureato in Scienze Motorie, da assegnare al S.P.D.C. 1, afferente al Dipartimento di Salute Mentale
che, con determina n. 983 in data 24.07.2012 ha attivato il progetto riabilitativo “Movimenti condivisi”
nel’ambito degli”Interventi straordinari per la riqualificazione dell'offerta dei servizi” di cui alla citata
determinazione;

il verbale della Commissione in data 07.12.2012 che si allega al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale (Allegato A), con il quale si richiede di procedere alla stipula del contratto di cui al
predetto avviso;

considerato

che, dal verbale redatto in data 07.12.2012, si evince, in merito alla selezione di cui alla deliberazione n.
1513 in data 31.10.2012, per I'affidamento di un incarico di collaborazione a un Istruttore di ginnastica
ritmico sportiva, Laureato in Scienze Motorie, da assegnare al S.P.D.C. 1, afferente al Dipartimento di
Salute Mentale, a seguito della valutazione dei curricula pervenuti, che il professionista, il quale risulta
adatto e possiede i requisiti necessari per ricoprire I'incarico previsto dal bando di selezione, € la dott.ssa
Salvatorica Raghitta classificatasi al primo posto della graduatoria di merito;

che, in particolare, la predetta professionista, come evidenziato nel suddetto verbale, ha “maturato nel
tempo esperienza e professionalita nel settore di scienze motorie, in particolare nella gestione di attivita
motorie di moderata intensita”,

pertanto, sulla base delle valutazioni effettuate dalla Commissione, di dover attribuire un incarico di
collaborazione, per un ciclo di lezioni con frequenza bisettimanale di un’ora ciascuna per una durata di tre
mesi, con decorrenza dalla data prevista nel relativo contratto, in qualita di Istruttore di ginnastica ritmico
sportiva, Laureato in Scienze Motorie, alla dott.ssa Salvatorica Raghitta e di corrispondere alla medesima
il compenso complessivo di € 1.200,00, da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali e
comprensivo di IVA, se dovuta;
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che i costi conseguenti 'adozione del presente atto, cosi come riportato dalla determinazione del
Direttore del Dipartimento di Salute Mentale n. 983 del 24.07.2012, “fara capo all'assegnazione fondi e
ripartizione di cui alla determinazione n. 452 del 03.04.2012",

che il suddetto incarico di collaborazione verra svolto in concerto con la dott.ssa Caterina Burrai, Direttore
della S.C. S.P.D.C. 1, ove & stato attivato il citato progetto riabilitativo di attivita ludico motoria a favore
degli utenti del S.P.D.C. 1;

ritenuto

pertanto, alla luce di quanto sopra esposto ed in relazione alla procedura comparativa, approvata con
deliberazione n. 1513 in data 31.10.2012 per I'affidamento di un incarico di collaborazione ad un Istruttore
di ginnastica ritmico sportiva, Laureato in Scienze Motorie da assegnare al S.P.D.C. 1, afferente al
Dipartimento di Salute Mentale, di approvare il verbale relativo ai lavori svolti dalla Commissione
esaminatrice allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A);

di approvare la graduatoria finale, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale,
relativa alla procedura comparativa in oggetto (Allegato B);

di dover procedere alla stipula del contratto di lavoro individuale con la professionista selezionata;

che, qualora la professionista selezionata dovesse rinunciare alla stipula del relativo contratto di
collaborazione, si procedera all'ulteriore scorrimento della graduatoria fino allindividuazione del
professionista cui affidare l'incarico di collaborazione oggetto della presente deliberazione;

di dover rendere adeguata pubblicita alla predetta graduatoria, disponendo la pubblicazione della
medesima sul sito internet aziendale;

acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

di prendere atto del verbale della Commissione redatto in data 07.10.2012, allegato alla presente
deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A), nel quale é indicato che il
professionista pill adatto a ricoprire lincarico previsto dal bando di selezione, approvato con
deliberazione n. 1513 in data 31.10.2012 per I'affidamento di un incarico di collaborazione ad un Istruttore
di ginnastica ritmico sportiva, Laureato in Scienze Motorie & la dott.ssa Salvatorica Raghitta;

di approvare la graduatoria finale, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale
(Allegato B), relativa alla procedura comparativa in oggetto;

di autorizzare l'assegnazione di un incarico di collaborazione per un ciclo di lezioni con frequenza
bisettimanale di un’ora ciascuna per una durata di tre mesi con decorrenza dalla data prevista nel relativo
contratto, alla dott.ssa Salvatorica Raghitta in qualita di Istruttore di ginnastica ritmico sportiva, Laureato
in Scienze Motorie da assegnare al S.P.D.C. 1, afferente al Dipartimento di Salute Mentale, per la
realizzazione di prestazioni professionali altamente qualificate relativamente al progetio riabilitativo
“Movimenti condivisi” nel’'ambito degli”’Interventi straordinari per la riqualificazione dell'offerta dei servizi”
di cui alla determinazione n. 983 in data 24.07.2012;

di corrispondere alla suddetta professionista il compenso complessivo lordo di € 1.200,00, da intendersi
al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali e comprensivo di IVA, se dovuta, il quale trova copertura, cosi
come riportato dalla determinazione del Direttore del Dipartimento di Salute Mentale n. 983 del
24.07.2012, “all'assegnazione fondi e ripartizione di cui alla determinazione n. 452 del 03.04.2012”;

di procedere all'ulteriore scorrimento della graduatoria fino all'individuazione del professionista cui
affidare lincarico di collaborazione oggetto della presente deliberazione, qualora la professionista
selezionata dovesse rinunciare alla stipula del relativo contratto di collaborazione;,

di demandare il Servizio Bilancio ed il Servizio del Personale per i conseguenti adempimenti;
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- di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell’art. 29, c. 2 della I.r. 10 del 28.07.2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETT ANITARIO
( . VincenzojSerra) (dott. U, relli)
!,‘ 1 e //\

IL DIRETIORE GPRNERALE
(dott. E ne)

-l

U)

ilio

3/3
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OGGETTO: Comando in entrata Dr. Piras Giuseppe — Dirigente Medico di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero dipendente Asli Oristano.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del Direttore Sanitario
coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dr. Ugo Storelli

‘PREMESSO che con nota protocollo num. PG/2012/0112241 del 20/11/2012 che si allega in
copia al presente atto, il Direttore Generale della Asl 8, ha richiesto la proroga
del comando in entrata del Dr. Piras Giuseppe, dirigente medico di Direzione
Medica di Presidio Ospedaliero dipendente della Asl Oristano, per il periodo dal
01 dicembre 2012 al 30 novembre 2013;

PRESO ATTO che con deliberazione num. 1111 del 12.12.2012., il Direttore Generale della Asl
Oristano ha prorogato il comando del Dr. Piras Giuseppe a decorrere dal 01
dicembre 2012 e fino al 30 novembre 2013 salvo cessazione anticipata,

VISTO l'art. 21 del CCNL dirigenza medica e veterinaria sottoscritto in data 08 giugno
2000, in vigore;

CONSIDERATO che con nota prot. N. 82146 del 18.12.2012, la Asl Oristano ha confermato di
provvedere ad anticipare le competenze dovute al Dr. Piras Giuseppe,
chiedendo successivamente il rimborso delle stesse a questa amministrazione;

RITENUTO pertanto, di dover disporre il comando del Dr. Piras Giuseppe presso questa Asl
Cagliari;

SENTITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
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DELIBERA

di disporre, per le motivazioni esposte in premessa, la proroga del comando in entrata del dr.
Piras Giuseppe, dirigente medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, dipendente
della Asl Oristano, presso la Asl Cagliari, con decorrenza dal 01 dicembre 2012 fino al 30
novembre 2013;

di dare atto che gli oneri economici del comando del dr. Piras, saranno a carico della Asl
Oristano, mentre questa Asl Cagliari provvedera ad effettuare i debiti rimborsi;

di demandare ai competenti Servizi gli adempimenti successivi connessi al presente Atto;

di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell'art.29 co.2 della Legge Regionale 10/06.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETT SANITARIO

Wincenzo Serra) (Dr. Ugo elli)
V- /a,__

DIRETTQRE ERALE

(Dr. Emfio §m,
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Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n.
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Oggetto: Tribunale di Cagliari - Atto di citazione promosso dai Sig.ri P.A.,.S.B. e P.N. in qualita di eredi del Sig. P.M. nei
confronti della Azienda ASL 8 di Cagliari - Liquidazione compensi CTU in favore del dott.Giampietro Gregis

Il Direttore Amministrativo
certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consuitazione cartacea presso gli uffici competenti

Il Direttore Generale
coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO che, in data 23.03.2011, & stato notificato a questa Amministrazione I'atto di citazione promosso, nanti
il Tribunale di Cagliari, dai Sig.ri P.A., S.B. e P.N. in qualita di eredi del Sig. P.M., tendente ad ottenere
il risarcimento di presunti danni subiti a seguito del decesso del Sig. P.M., avvenuto in data
30.03.2007, presso I'Ospedale Businco di Cagliari;

ATTESO che questa Azienda ha provveduto all'apertura del sinistro con la ERGO Assicurazioni, Compagnia
Assicurativa che, al tempo in cui si  verificato il fatto, in forza del contratto in essere, doveva garantire
e manlevare I'Azienda dai rischi derivanti dalla responsabilita civile;

CHE la predetta Compagnia Assicurativa ha conferito l'incarico di tutela legale del’Azienda agli avv.ti
Alberto Improda e Francesco Bova con deliberazione n. 637/2011;

ATTESO che in corso di causa, tutt'ora pendente, il Giudice Istruttore ha nominato, in qualita di CTU, il dott.
Giampietro Gregis, Specialista in Malattie Infettive;

CHE il Tribunale di Cagliari, a seguito di nota spese presentata dal predetto consulente, con decreto. del
12.11.2012, ha liquidato in favore del medesimo, Iimporto di € 2.070,00=, oltre IVA e accessori di
legge, ponendone il pagamento a carico delle parti in solido;

VISTA la nota n. 3 del 04.12.12 del dott. Giampietro Gregis con la quale chiede la liquidazione del 50%
residuo relativo alle competenze maturate nella causa in esame, per un importo pari ad € 1.070,00=;
RITIENE alla luce di quanto sopra esposto, di dover liquidare in favore del predetto consuiente l'importo su
indicato;
CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- diliquidare in favore del dott. Giampietro Gragis, CTU, I'importo di € 1.070,00= per la consulenza medico legale
resa nella causa promossa, nanti il Tribunale di Cagliari, dai Sig.ri P.A, S.B. e P.N. in qualita di eredi del
Sig. P.M.;

- diaccreditare detto importo sul c.c. bancario intestato al dott. Giampietro Gragis;

- la spesa gravera sul bilancio d'esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: "fondo rischi per cause civili ed oneri
processuali”, codice conto 0202030101;

- di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell’lgiene, Sanita e dellAssistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Il Direttore Amministrativo Il Diretto itario
%. VincenzojSerra Dott. orelli
Y= //'\ Il Direttgre Genfale

Dott. Engilio Bi
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Oggetto:Tribunale di Cagliari-Sezione Lavoro. Ricorso promosso dai Sig.ri G.L.-M.E.-O.L.-P.M.B.-S.A. nei confronti della
Azienda ASL n. 8 di Cagliari - Liquidazione compensi CTU in favore del dott. Delio Montisci

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

Il Direttore Generale
coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO che sono stati notificati a questa Amministrazione i ricorsi promossi, nanti il Tribunale di Cagliari -
Sezione Lavoro, dai Sig.ri G.L., M.E., O.L., P.M.B. e S.A. per I'accertamento dello stato di invalidita
civile allo scopo di ottenere i benefici previsti dalla legge;

ATTESO che in corso di causa, per I'esame dei ricorsi in esame, il Giudice del Lavoro ha ritenuto la necessita di
produrre delle consulenze medico legali e nominato, in qualita di Consulente Tecnico d'Ufficio, il dott.
Delio Montisci, Specialista in Cardiologia e Medicina Legale;

ATTESO che il Tribunale di Cagliari, con rispettivi decreti di liquidazione compensi, ha disposto il pagamento
favore del predetto consulente dei rispettivi importi di € 370,00=, € 370,00=, € 370,20=, € 315,00=,
€ 431,10=, oltre accessori di legge, disponendone il pagamento a carico di questa Azienda in solido
con I'INPS, mentre nel solo ricorso promosso da S.A. I'onere economico € a totale carico dell’Azienda;

VISTE le note nn. 150/151/152/153/154 del 04.12.2012 del dott. Delio Montisci con le quali chiede il
pagamento delle competenze maturate nelle cause di cui trattasi per importi lordi pari ad € 215,45=,
€ 215,45=, € 215,45=, € 187,95= ed € 431,10=, per complessivi € 1.265 4=;

RITIENE alla luce di quanto sopra esposto di dover liquidare, in favore del dott. Montisci, 'importo su indicato;
CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- di liquidare in favore del dott. Delio Montisci, Consulente Tecnico d'Ufficio, I'importo complessivo lordo di
€ 1.265,4= per le consulenze medico-legali rese nelle cause promosse, nanti il Tribunale di Cagliari - Sezione
Lavoro, dai Sig.ri G.L.,, M.E., O.L.,, P.M.B. e S.A;

- diaccreditare detto importo c.c. bancario intestato al dott. Delio Montisci;

- la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: “fondo rischi per cause civili ed oneri
processuali”, codice conto 0202030103;

- di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell’ Assistenza Sociale,
ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Il Direttore Amministrativo Il Direttor: itario
?%Vmcenzo erra Dott. Ug relli
] ——

Il Diretfore {Generale
Dott. Emilig Sipjeone
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Oggetto: Tribunale di Cagliari - Sezione Lavoro. Ricorso promosso da V.M.C. - T.R. - M.R. c/Azienda ASL 8 Cagliari
INPS/Provincia di Cagliari - Esecuzione sentenze nn. 2643/2346/2555 del 2012

Il Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente ne! sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

coadiuvato dal

Il Direttore Generale

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO

ATTESO

CHE

VISTE

RITIENE

CON

che sono stati notificati a questa Amministrazione i ricorsi promossi, nanti il Tribunale di Cagliari -
Sezione Lavoro, dai Sig.ri V.M.C, T.R. e M.R. al fine di ottenere il riconoscimento dello stato di
invalido civile onde conseguire i benefici previsti dalla legge in materia;

che con rispettive sentenze nn. 2643/2346/2555 del 2012 il Giudice del Lavoro ha accolto i ricorsi
proposti e riconosciuto ai proponenti il diritto allesenzione dalla partecipazione alla spesa per la
generalita delle spese sanitarie;

I'Azienda convenuta é stata condannata in solido con la Provincia di Cagliari, nel ricorso V.M.C., ed in
solido con L'INPS nel ricorso T.R. al pagamento delle spese di giudizio, per € 1.340,00= ed
€ 1.377,00=, mentre nel ricorso M.R. condanna questa Azienda alla rifusione delle spese di lite per
complessivi € 1.340,00=, oltre accessori dovuti per legge, disponendo la distrazione di tali somme in
favore dei difensori antistatari;

le note del 17.12.2012 dell'avv. Fabrizio Rodin, che si allegano alla presente deliberazione per farne
parte integrante, con le quali chiede il rimborso delle spese processuali relative ai contenziosi in
esame, per rispettivi importi lordi di € 843,13=, € 866,41=, € 1.686,26=, per complessivi € 3.395,8=;

in conseguenza di quanto esposto, di dare esecuzione alle sentenze di cui sopra e di distrarre in
favore dell'avv Fabrizio Rodin Fimporto predetto;

il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- di dare esecuzione alle sentenze nn. 2643/2346/2555 del 2012 de! Tribunale di Cagliari - Sezione Lavoro e di
distrarre in favore dell'avv. Fabrizio Rodin, legale di fiducia dei ricorrenti Sig.ri V.M.C., T.R. e M.R., I'importo
complessivo lordo di € 3.395,8= quale rimborso spese processuali relative ai giudizi in esame;

- diaccreditare detto importo sul c.c. bancario intestato all’ avv. Fabrizio Rodin;

- la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 delta ASL alla voce di costo “fondo rischi per cause civili ed oneri
processuali”, codice conto 0202030101

- di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell Assistenza Sociale,
ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Il Direttore Amministrativo Il Diretto nitario
D/tat.’ Vincenzo Seyra Dott. U relli
/)l/‘ C,—L /_—\

Il Direttofe Qenerale
Dott. Emjlio irj%one



_59 ASLCagliari

: .
Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n. I [ Es Q
w21 DIC %1

Oggetto: Art. 25 C.C.N.L. Dirigenza Medica 1998/01: patrocinio legale dipendente Prof. De L.A. per fatti connessi
allespletamento dei compiti d'ufficio - Rimborso spese legali

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti
Il Direttore Generale

coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO che la normativa vigente prevede che I'Azienda, nella tutela dei propri diritti e interessi, ove si verifichi
I'apertura di un procedimento di responsabilita civile, contabile elo penale nei confronti di un
dipendente per fatti connessi allespletamento dei compiti d'ufficio, assume a proprio carico, a
condizione che non sussista conflitto dinteresse, ogni onere di difesa fin dallapertura del
procedimento e per tutti i gradi del giudizio, facendo assistere i dipendente da un legale;

CHE il Prof. De L.A., Responsabile della Struttura Complessa di Urologia dellOspedale SS.Trinita di
Cagliari & stato convenuto in giudizio, a seguito del ricorso ex art 700 proposto, nanti il Tribunale di
Cagliari, dal dott P.U. perché venisse disposta la sua reintegrazione nell'organico della Struttura
Complessa di Urologia presso I'Ospedale SS.Trinita nonché la cessazione di tutti i comportamenti
discriminatori e mobbizzanti perpetrati a suo danno;

CHE con nota del 14.05.2012 il prof. De L.A. ha fatto richiesta, in base alla normativa vigente, del patrocinio
legale nominando come difensore di fiducia I'avv. Enrico Maria Mastinu:

CHE questa Amministrazione, con nota del 15.05.2012, ha accolto la predetta richiesta;

ATTESO che il Tribunale di Cagliari, con ordinanza n. 72/2012, ha rigettato la domanda cautelare proposta dal

dott. P.U. e compensato integralmente tra le parti del spese del presente giudizio;

VISTA la nota del 14.12.2012 del Prof. Del.A. con la quale chiede i rimborso delle spese legali sostenute nel
procedimento in esame, per un importo lordo pari ad € 8.808.80=, come da fattura dell'awv. Mastinu,
che si allega alla presente deliberazione;

RITIENE alla luce di quanto sopra esposto, ai sensi della normativa vigente, di dover rimborsare al Prof. De L.A.
il predetto importo;
CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa,

- aisensi della normativa vigente, di liquidare in favore del Prof. De L.A. 'importo lordo di € 8.808,80= a titolo di
rimborso per le spese sostenute per la propria assistenza legale nella causa promossa a suo carico, nanti il
Tribunale di Cagliari, dal dott. P.U. e definita con ordinanza n. 72/12;

- diaccreditare detto importo sul c/c bancario intestato al Prof. De L.A .

- la spesa gravera sul bilancio d'esercizio 2012 della ASL alla voce di costo spese legali codice conto
0514030301;

- dicomunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale dell’lgiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Il Direttorg Skritario

Dott. U relli
Il Direttore| Gdnepale
Dott. Emilig Si e

Il Direttore Amministrativo

DWEnZZsira
o
|
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Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n.

Oggetto: TAR Sardegna - Ricorso promosso dal dott. S.G.G. ¢/ Comitato Consultivo Zonale della Provincia di Cagliari
ASL 8 - ASL 7 - ASL 6 - Saldo competenze professionali in favore dell'avv. Giuseppe Macciotta

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed é a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

Il Direttore Generale

coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO che in data 11.01.2007 & stato notificato a questa Amministrazione il ricorso promosso, nanti il TAR
Sardegna, dal dott. S.G.G. tendente ad ottenere l'annullamento dei provvedimenti del Comitato
Consultivo Zonale della Provincia di Cagliari, in merito alla valutazione delfanzianita di servizio dei
medici specialisti odontoiatri relativamente ai posti disponibili nel 1° e nel 11° trimestre del’anno 2006 e,
in particolare, dei verbali del 28.09.06, del 26.10.06 e dell'11.12.06; .

CHE avverso il suddetto ricorso questa Azienda si & costituita in giudizio col patrocinio congiunto e disgiunto
degli avv.ti Giuseppe Macciotta e M.R.Russo Valentini ai quali & stato conferito mandato con
deliberazione n. 44/2007;

ATTESO che il TAR Sardegna, con atto decisorio n. 1111/08, ha respinto il ricorso proposto e compensato tra le
parti le spese e gli onorari di giudizio;

VISTA la nota dellavv. Giuseppe Macciotta, che si allega alla presente deliberazione per farne parte
integrante, con la quale chiede la liquidazione a saldo delle competenze professionali maturate, per un
importo lordo di € 4.681,73=;

RITIENE in conseguenza di quanto sopra esposto, di dover liquidare in favore delfavv. Macciotta, I'importo
predetto;
CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- di liquidare, in favore dell'avv. Giuseppe Macciotta, I'importo lordo di € 4.681,73= a saldo delle competenze
professionali maturate nella causa promossa, nanti it TAR Sardegna, dal dott. S.G.G. e definita con sentenza
n. 1111/08 di rigetto;

- diaccreditare detto importo sul c/c bancario intestato allo Studio Legale Macciotta e Associati;

- la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 della ASL alia voce di costo “altre sopravvenienze passive”
codice conto 0802020701;

- di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore itario
%{QVincenz Serra Dott, U relli
o~

Il Direttor¢ Generale
Dott. Emiljo Siingone

. -
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Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n.

21 BiC 2012

del

Oggetto: Tribunale di Cagliari - Atto di citazione promosso dal Sig. M.C. nei confronti della Azienda ASL n. 8 di Cagliari
Liquidazione competenze professionali in favore dell'avv. Giuseppe Macciotta

I Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito aziendale ed é a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti
Il Direttore Generale

coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO che, in data 09.03.2009 & stato notificato a questa Amministrazione I'atto di citazione promosso, nanti
il Tribunale di Cagiiari, dal Sig. M.C. tendente ad ottenere il risarcimento di presunti danni subiti a
seguito di un errato intervento chirurgico cui & stato sottoposto, in data 21.05.2005, presso I'Ospedale
S.Giovanni di Dio, nonché di una presunta diagnosi erronea;

CHE questa Azienda ha provveduto ad inoltrare regolare denuncia cautelativa alla Lloyd's Assicurazioni,
societa che in forza del contratto in essere deve garantire e manlevare questa Azienda dai rischi
derivanti dalla responsabilita civile, relativamente al periodo nel quale i fatti di cui sopra si
sono verificati;

CHE con nota del 17.03.09 e del 31.03.09 la Compagnia Assicurativa ha comunicato d’aver conferito
lincarico della tutela legale del’Azienda all'avv. Giuseppe Macciotta e che, ai sensi dellart. 12 -
gestione delle vertenze di danno - gli oneri economici relativi alle spese legali afferenti la causa
trattata, verranno sostenuti dall'Assicuratore a termini di polizza;

RITENUTO che questa Amministrazione, con atto deliberativo n. 568 del 24.04.09, ha ratificato il mandato al
predetto legale;

ATTESO che la causa in esame non & stata ancora definita;

VISTA la nota spese deil'08.06.11 dell'avv. Giuseppe Macciotta, che si allega alla presente deliberazione per

farne parte integrante, con la quale chiede la liquidazione delle competenze professionali finora
maturate, per un importo lordo pari ad € 8.209,88=;

RITIENE in conseguenza di quanto sopra esposto, di liquidare in favore del’avv. Macciotta 'importo predetto;
CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa,

- di liquidare, in favore dellavv. Giuseppe Macciotta, I'mporto lordo di € 8.209,88= per le competenze
professionali finora maturate, nella causa promossa, nanti il Tribunale Ordinario di Cagliari, dal Sig. M.C;

- diaccreditare detto importo sul c/c bancario intestato allo Studio Legale Macciotta e Associati;

- la spesa gravera sul bilancio d'esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: “altre sopravvenienze passive”,
codice conto 0802020701

- di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Il Direttore Amministrativo (\ Il Direttore itario

DogtVincenzo Sérra Dott. U relli
oo L~ ?
Il Direttofe Gengrale
Dott. Emglio Si;%tne
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go 21 DIC, 208

Oggetto: Tribunale di Cagliari: atto di citazione promosso dal dott. L.G. nei confronti della Azienda ASL 8 di Cagliari
Esecuzione sentenza n. 3130/2012 - Liquidazione somme

I Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

coadiuvato dal

Il Direttore Generale

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO

CHE

ATTESO

RITIENE

CON

che & stato notificato a questa Amministrazione l'atto di citazione promosso, nanti il Tribunale di
Cagliari, dal dott. L.G. tendente ad ottenere il riconoscimento di presunti crediti vantati nei confronti
dell’Azienda relativi al contratto di locazione, stipulato con la cessata USL n. 22, di un immobile sito in
Sinnai, nella Via Costituzione n. 7;

avverso il predetto atto questa Amministrazione ha ritenuto dover tutelare le proprie ragioni
costituendosi in giudizio col patrocinio dellavv. Giuseppe Pisano cui ha conferito mandato con
deliberazione n. 2932/1998;

che, il Tribunale Ordinario di Cagliari, con sentenza n. 3130/2012, ha condannato questa Azienda
convenuta al pagamento in favore del ricorrente della somma pari ad € 2.480,00= oltre interessi legali
dalla data di costituzione in mora al saldo; ha condannato inoltre la convenuta al pagamento delle
spese processuali che liquida in complessivi € 880,00= oltre gli accessori di legge, come da nota
delfavv. Sergio Stara legale di controparte, nonché alle spese per la registrazione della sentenza in
esame, in ragione di un 1/3 dell'intero importo di € 226,48= pari ad € 75,49=;

alla luce di quanto sopra esposto, di dare esecuzione alla sentenza n. 3130/12 del Tribunale di Cagliari
e di liquidare in favore del dott. L.G. la somma onnicomprensiva di € 5.160,81=;

il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- didare esecuzione alla sentenza n. 3130/2012 del Tribunale di Cagliari che ha condannato questa Azienda al
pagamento in favore del dott. L..G. di una somma capitale di € 2.480,00= oltre interessi moratori per
€ 1.360,00=, degli onorari liquidati in sentenza per un importo lordo di € 1.245,32=, delle spese di registrazione
sentenza pari ad 1/3 per corrispondenti € 75,49=, per un importo complessivo di € 5.160,81=;

- diaccreditare il suddetto importo sul c.c. bancario intestato al dott. LG,

- la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 della ASL alla voce di costo “altre sopravvenienze passive”,
codice conto 0802020701

- di comunicare la presente deliberazione all’ Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.

V) c~ fr

r

Il Direttor
Dott. Emil

Il Direttore Amministrativo Il Direttor, nitario
D / Vincenzo;Serra Dottf orelli

Geperfile
Sithe
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21 BIC, 2612

del

Oggetto: Trasposizione al TAR Sardegna del ricorso straordinario promosso dal dott. A.P.M. c/Azienda ASL 8 Cagliari
Liquidazione a saldo competenze professionali in favore dell'avv. Giuseppe Macciotta

|| Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed € a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

coadiuvato dal

Il Direttore Generale

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO

VISTA

CHE

VISTA

RITIENE

CON

che, in data 27.03.2008, & stato notificato il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica
promosso dal dott. A.P.M. contro questa Amministrazione per I'annullamento e la declaratoria di
illegittimita della deliberazione n. 1117 del 24.10.07 e degli atti antecedenti e susseguenti ad essa
connessi, della delibera dei D.G. n. 711 del 02.07.07 e n. 1014 del 19.12.07,

la documentazione agli atti questa Azienda si & costituita in giudizio col patrocinio congiunto &
disgiunto degli avvocati Giuseppe Macciotta e M. Rosaria Russo Valentini, ai quali ha conferito
l'incarico di tutela legale con atto deliberativo n. 366 del 01.04.2008;

con decreto depositato in data 17.09.2010 il Presidente della Repubblica, a seguito di parere reso dal
Consiglio di Stato Sez. Ill, nell'adunanza del 22.06.2010, ha rigettato il ricorso proposto dal dott.
A.P.M;

la nota del 23.05.2011 del’avv. Giuseppe Macciotta, che si allega alla presente deliberazione per
farne parte integrante, con la quale chiede la liquidazione a saldo delle competenze professionali
maturate, per un importo lordo pari ad € 5.363,61=;

alla luce di quanto sopra esposto di dover liquidare, in favore del predetto legale, 'importo su indicato;

il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa,

- di liquidare, in favore dell'avv. Giuseppe Macciotta, I'importo lordo di € 5.363,61= a saldo delle competenze
professionali maturate, nella causa promossa, nanti il Presidente della Repubblica e in seguito trasposta al TAR
Sardegna, dal dott. A.P.M. e definita con decreto presidenziale di rigetto;

- di accreditare detto importo sul c/c bancario intestato allo Studio Legale Macciotta e Associati;

- la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: “altre sopravvenienze passive”,
codice conto 0802020701;

- di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. 10/2006.

Il Direttore Amministrativo
Dgtt: Vincenzo Serra
v

}"v'c/-—//\

Il Direttor; itario

Dott. relli
| Direttgre Geperale
Dott. Entilio iheone
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Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n.

218G 2

del

Oggetto: TAR Sardegna - Ricorso appalto materiali anatomia patologica promosso dalla Societa Nikon Instruments spa
nei confronti del’Azienda ASL n. 8 di Cagliari - Saldo fase cautelare in favore del’avv. Giuseppe Macciotta

| Direttore Amministrativo
certifica o
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti
Il Direttore Generale

coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Affari Legali, che:

PREMESSO che, in data 04.11.2008, a questa Amministrazione € stato notificato il ricorso promosso, nanti il TAR
Sardegna, dalla Societa Nikon Instruments Spa per l'annuliamento, previa sospensione, del
provvedimento del Seggio di Gara della ASL n. 8 di Cagliari, prot. n. 54277/glo del 16.07.2008, della
comunicazione del Seggio di Gara prot. n. 64664/glo del 01.09.2008 nonché di ogni aitro atto
presupposto, connesso o collegato agli artt. 7 e 9 del disciplinare di speciale di gara, nei limiti delle
parti impugnate, nonché di tutti i verbali di gara allo stato non conosciuti;

VISTA ed esaminata la documentazione presente agli atti, questa Azienda si & costituita in giudizio col
patrocinio congiunto e disgiunto degli avv. Giuseppe Macciotta € M.Rosaria Russo Valentini ai quali ha
conferito mandato per |a tutela delle proprie ragioni, con atto deliberativo n. 1443/08;

VISTA la nota del 17.05.2011 dellavv. Giuseppe Macciotta, che si allega alla presente deliberazione per farne
parte integrante, con la quale chiede la liquidazione delle competenze finora maturate, a saldo della
fase cautelare, per un importo lordo pari ad € 7.188,36=;

RITIENE alla luce di quanto sopra esposto di liquidare in favore dellavv. Macciotta il predetto importo;
CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- di liquidare, in favore dellavv. Giuseppe Macciotta, I'importo lordo di € 7.188,36= per le competenze
professionali maturate, a saldo della fase cautelare, nel ricorso promosso, nanti if TAR Sardegna, dalla Societa
Nikon Instruments Spa;

- di accreditare detto importo sul c.c. bancario intestato allo Studio Legale Macciotta e Associati,

- la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: " altre sopravvenienze passive”
codice conto 0802020701;

- di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell Assistenza Sociale,

ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.
1l Direttore itario
Dott. ug elli
nerale
injdone

Il Direttore Amministrativo
Dptf. Vincenzg Sexra
~C— /
Il Diretto
Dott. Emifio

S.M
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Oggetto: Integrazione deliberazione n. 1112 del 24/07/2012 avente per
oggetto:<<Piano Regionale della Prevenzione. Screening oncologico per la
prevenzione del tumore o del colon retto. Approvazione “Progetto per l'utilizzo
del personale dirigente preposto alle attivita di secondo livello di screening del
tumore colorettale”>>.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La Deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

Il Direttore Generale

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile del Dipartimento di Prevenzione

ACQUISITA

la proposta del Responsabile del Servizio Promozione della Salute

PREMESSO che:

la Giunta Regionale della Sardegna, con Delibera n. 29/2 del 05.07.2005 ha approvato
il Piano Regionale della Prevenzione 2005-2007, (Intesa tra Stato, Regioni e Provincie
Autonome del 23 Marzo 2005), i cui punti programmatici salienti sono stati ribaditi e
rafforzati in sede di adozione del Piano di Prevenzione Regionale approvato il
30.12.2010 con Deliberazione della Giunta Regionale n. 47/24.

L'ASL n. 8 di Cagliari, con deliberazione n. 1112 del 24/07/2012, ha proceduto
all'adozione del “Progetto per I'utilizzo del personale dirigente preposto alle attivita di
secondo livello di screening del tumore colorettale”, predisposto dal Servizio
Promozione della Salute, finalizzato a garantire l'ottimale espletamento delle
procedure di screening del tumore del colon retto olire al rispetto della relativa
tempistica di attuazione.

ATTESO che:

la particolare conformazione dell'ambito territoriale dell'Azienda, caratterizzata da
elevata vastita del territorio, € fonte di disagi per gli utenti residenti nei comuni
ricadenti nel territorio del Distretto del Sarrabus-Gerrei,costretti alla effettuazione di
lunghi tragitti in non ottimali condizioni fisiche per il raggiungimento dei presidi
aziendali destinati alle operazioni di secondo livello di screening, ubicate nei comuni di
Cagliari e Monserrato.

Al fine di ovviare ai disagi di cui sopra, si & ritenuto di dover assegnare parte delle
operazioni di screening in parola alla Endoscopia digestiva della Divisione chirurgia del
P.O. San Marcellino di Muravera, in grado di garantire I'ottimale espletamento delle
procedure di secondo livello di screening del tumore del colon retto, oltre al rispetto
della relativa tempistica di attuazione.

pg 1
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RILEVATA:

— lavalidita e il forte interesse della Regione Autonoma della Sardegna - Assessorato
dell'lgiene e Sanitd e dell'Assistenza Sociale verso il progetto di screening in
questione;

- limportanza che la realizzazione dello screening suddetto riveste a livello sanitario e
sociale;

— la necessita di procedere all'approvazione del Progetto di cui trattasi.

SENTITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario

Per le motivazioni espresse in premessa
DELIBERA

1. Di integrare la deliberazione n. 1112 de!l 24/07/2012, mediante linserimento dell'
Endoscopia digestiva della Divisione chirurgia del P.O. San Marcellino di Muravera tra le
strutture deputate all'atiuazione del “Progetto per l'utilizzo del personale dirigente
preposto alle attivita di secondo livello di screening del tumore colorettale” allegato alla
sopracitata deliberazione n. 1112 del 24/07/2012, predisposto dal Servizio Promozione
della Salute al fine di garantire I'ottimale svolgimento delle procedure di screening del
tumore del colon retto, oltre al rispetto della relativa tempistica di attuazione.

2. Di integrare altresi la deliberazione n. 1112 del 24/07/2012, mediante I'inserimento del
Dott. Corrado Gromo, operante presso la Endoscopia digestiva della Divisione chirurgia
del P.O. San Marcellino di Muravera in qualita di Responsabile.

3. Di dare mandato al Servizio Promozione delia Salute affinché vengano adottate tutte le
iniziative e le procedure relative alla realizzazione del “Progetto per I'utilizzo del
personale dirigente preposto alle attivita di secondo livello di screening del tumore
colorettale”, cosi come integrato con il presente atto deliberativo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dj. Vincenzo Sesra

fL DIRETTORE
Dr. Em |io§*

ITARIO
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Deliberazione n° 1 7 9 5
Del 21 DIl 201

Oggetto: L. 210/92 e successive modifiche ed integrazioni. Liquidazione vitalizio anni:
2010 e 2011 de cuius A.R. beneficiaria sig.ra F.R. nata il 23.03.1966 (cod.
ML 210/20).

1l Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario:

dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore del Dipartimento di Prevenzione

VISTO

VISTA
VISTA

PREMESSO

VISTA

VISTA

VISTO

il D. Lgvo n. 502/92 cosi come modificato ed integrato dal
D.L.gvo n. 229/99;

la Legge Regionale n. 10/2006;
la Legge Regionale n. 10/1997,

che la S.S.D. Medicina Legale, afferente al Dipartimento di
Prevenzione, ha avuto, con nota n. PG 92776 del 15/10/2010 del
Commissario Straordinario di questa ASL, incarico di predisporre
gli atti necessari alla liquidazione delle competenze a favore dei
soggetti danneggiati da complicanze di tipo irreversibile a causa
di vaccinazioni obbligatorie, trasfusioni e somministrazioni di
emoderivati;

la legge 25 febbraio 1992 n. 210 e successive modifiche ed
integrazioni, che disciplinano la materia in argomento ;

La deliberazione n. 20/8 del 19/05/2010 della Regione autonoma
della Sardegna la quale prevede sia il trasferimento alle Aziende
Sanitarie Locali, a decorrere dal 1 gennaio 2008, delle funzioni e
compiti relativi agli indennizzi in argomento che al rimborso
annuale di tutte le somme erogate da questa Asl a tale titolo;

il verbale n. A (L210) 112629 del 08.11.2011 della CMO del
Dipartimento Militare di Medicina Legale di Cagliari il quale
stabilisce che la domanda, datata 15.02.2010, della sig.ra AR. &
stata presentata nei termini di legge e che esiste il nesso causale
tra la malattia e la emotrasfusione effettuata in data 14.03.1977
ascrivendo il danno alla 8 categoria di cui alla tab. A, DPR
834/81;
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VISTO che la sig.ra A.R. & deceduta in data 26 dicembre 2011;

PRESO ATTO . della tabella utilizzata dal Ministero della Salute per Ila
determinazione degli importi degli indennizzi;

RAWVISATA la necessita di liquidare, agli eredi della de cuius, i ratei maturati
(da marzo 2010 a dicembre 2010 e dal primo gennaio 2011 al 26
dicembre 2011) e non riscossi per un totale di euro 12.049,32

VISTA la nota, con data 08.06.2012, con la quale gli eredi della sig.ra
A.R. delegano la sig.ra F.R. (figlia della de cuius) alla riscossione,
in loro nome e vece, dei ratei in questione;

ACCERTATO che gli indennizzi in argomento non sono soggetti ad alcuna
ritenuta assistenziale né ad alcuna ritenuta fiscale, come
precisato dal Ministero delle Finanze con nota del 15/04/1994;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
Per i motivi esposti in premessa:

DELIBERA

1 - di liquidare alla sig.ra F.R. nata il 23.03.1966 (cod. ML 210/20) i ratei maturati di
cui alla L. 210/92, relativa agli anni: 2010 (da marzo a dicembre) e 2011 (dal primo
gennaio al 26 dicembre) per un importo totale pari a euro 12.049,32
(dodicimilaquarantanove/32) cosi suddiviso:

- euro 5.507,40 rateo di competenza anno 2010;
- euro 6.542,02 rateo di competenza anno 2011,

2 — di demandare al Servizio Bilancio il pagamento di quanto previsto dal presente
atto;

3 — di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell’lgiene,
Sanitd e dellAssistenza Sociale, ai sensi dellart. 29 comma 2, della L.R. n.
10/2006.

I} Direttore Amministrativo II Dlretto nitario

Dry \ﬁncenzgierra r. Ug refli
Direttorg¢ Gdn ale
Dr. Emili¢ Simh
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Oggetto: Inserimento urgente in favore di P.A.M. presso Centro diurno OAMI di Via S.
Maria Chiara, 77 - Cagliari.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dott.Ugo Storelli

Su proposta della U.O.C. Neuropsichiatria infantile del Distretto 1- Cagliari Area Vasta

VISTO il D.L. n. 502 del/92 cosi come modificato dal D.L. n. 229/99;
VISTA la Legge Regionale n. 10/2006;
VISTO il regolamento di questa ASL approvato con Deliberazione n. 10523 del 30.12.1998,

n. 3273 del 03.06.1997 e n. 660 del 02.03.2004;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 523 del 12/04/2012 con la quale alla Dr.ssa
Laura Maria Tedde & stato attribuito I'incarico di Responsabile f/f della struttura
complessa Neuropsichiatria Infantile del Distretto 1- Cagliari Area Vasta;

DATO ATTO che lassistita P.AM., i cui dati anagrafici sono acquisiti negli atti dellUnita
Operativa di Neuropsichiatria Infantile del Distretto 1, & affetta da Disturbo
Pervasivo dello Sviluppo n.a.s, e che, in considerazione del suo quadro clinico
permane ad oggi la necessita che questultima prosegua il periodo di assistenza
presso idonea struttura che, per una serie di problemi di ordine organizzativo
interno alla Comunita di Via Padova, & da ricercarsi in altra realta;

VISTA la relazione del 08/11/2012 a firma delle dott.sse M.L. Tedde e A. Cerina,
rispettivamente Neuropsichiatra Infantile e Psicologa della Unita di Neuropsichiatria
Infantile del Distretto 1 Cagliari Area Vasta, con la quale si chiede l'inserimento
dellassistita P.A.M., presso il Centro diurno O.A.M.l. di Cagliari, via S. Maria
Chiara, 77,

ATTESO che nella relazione suindicata sono specificati gli obiettivi dellinserimento nel
Centro diurno dalle ore 9.00 alle 13.00 e nella Casa Famiglia OAMI via Fais 21 a
Cagliari dalle 13.00 alle 21.00 dal lunedi al sabato;

CONSIDERATO che la retta giornaliera fissata dal Centro OAMI ammonta ad € 43,33 IVA esente,
per un totale di € 1.300,00 mensili, da ripartire al 50% col Comune di Cagliari;

PRESO ATTO della disponibilita del Centro diurno e della Casa Famigiia OAMI ad accogliere
P.A.M. in regime semi-residenziale, dal 29/10/2012 al 31/12/2013;
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CONSTATATO  che la spesa a carico della ASL, per il periodo suindicato, sara di € 9.750,00 IVA

esente, ed & inferiore a € 5.000.000;

ACQUISITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

di autorizzare I'inserimento in favore di P.A.M. presso il Centro diurno e la Casa Famiglia O.A.M.I. con
sede in Cagliari, via S.M. Chiara, 77 e Via Fais 21, per il periodo dal 29/10/2012 al 31/12/2013, in
regime semi-residenziale,

di dare atto che gli operatori di riferimento provvederanno a verificare periodicamente il
raggiungimento degli obiettivi programmati della relazione sanitaria con la quale si richiede
Iinserimento di PAM e di dare atto che la quota a carico della ASL8 per il periodo suindicato & pari ad
€ 9.750,00 IVA esente e che alla spesa suddetta si fara fronte con i fondi del Bilancio Aziendale con
imputazione al conto di spesa 0502020901,

di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell'art.29 comma 2 della L.R. n. 10/2006;

di trasmettere la presente deliberazione al Distretto 1- Cagliari Area Vasta per i successivi
provvedimenti di competenza;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR NITARIO

Dot cenzo Serra
v 1/ Cormme //\

Dott U orelli

ERALE
on

11 Diretfort f/f U.O.C. Neuropsichiatria infantile

Dr.ssa llai

. Fed
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OGGETTO: Integrezione educatore per minore U.A. inserito in Comunita Terapeutica per minori “Casa di
Duleek” - via Passo Buole, 166 - Torino

I Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul’Albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelli

Su proposta della U.O.C. Neuropsichiatria infantile de! Distretto 1- Cagliari Area Vasta

VISTO il D.L. n. 502/92 come modificato dal D.L. n. 229/99;

VISTA la Legge Regionale n. 10/2008;

VISTO il regolamento di questa ASL approvato con Deliberazione n. 10523 del 30.12.1996, n. 3273
del 03.06.1997 e n. 660 del 02.03.2004;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 523 del 12/04/2012 con la quale alla Dr.ssa Laura
Maria Tedde & stato attribuito Pincarico di Responsabile f/f della struttura complessa
Neuropsichiatria Infantile de! Distretto 1- Cagliari Area Vasta;

DATO ATTO che il minore U.A., i cui dati anagrafici sono acquisiti agli atti del’Unita Operativa di
Neuropsichiatria Infantile, & affetto da “Disturbo della condotta e disturbo da assunzione di
cannabinoidi’;

CONSIDERATO che il minore U.A., risulta in carico alla U.O.C. di Neuropsichiatria Infantile del Distretto
Sociosanitario 1 —Area Vasta dal 25 marzo 2010 su segnalazione del SERD,;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 1564 del 13 novembre 2012 con la quale il minore
U.A. veniva inserito d’urgenza presso la Comunitd Terapeutica “Casa di Duleek’ dal
25/10/12 al 25/04/13,;

VISTA la relazione sanitaria a firma della Dr.ssa Laura M. Tedde che mette in evidenza la

VISTA INOLTRE

soppravvenuta esigenza di un educatore per n. 10 ore settimanali;

la disponibilita della suddetta struttura ad affiancare il minore con educatore per n. 10 ore la
settimana per un costo orario di € 21,50;

DATO ATTO che la retta giornaliera fissata dalla comunita per interventi residenziali, & pari a € 259,02 pit
IVA al 4%, di cui € 194,32 + IVA al 4% a carico della ASL8, e € 64,70 + IVA 4% sara a
carico del Comune di Selargius; la asl 8 paghera inoltre il costo di n. 10 ore settimanali di un
educatore pari ad € 215,00 dal mese di gennaio 2013,

CONSIDERATO che al costo complessivo a carico della ASL dal 25 ottobre 2012 al 25 aprile 2013 ammonta

ad € 38.700,00 + IVA ed & inferiore a € 5.000.000,00;

pg 1
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ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario dell'Azienda
DELIBERA

1. di approvare lintegrazione di un educatore per minore U.A., in regime residenziale, presso la
Comunita Terapeutica per minori “Casa Duleek” di Torino per 4 mesi dal mese di gennaio 2013,
eventualmente prorogabili;

2. di dare atto che gli operatori di riferimento provvederanno a verificare periodicamente il raggiungimento

degli obiettivi programmati indicati nel progetto integrato del 23/10/2012, agli atti della Neuropsichiatria
Infantile;

3. didare atto che la quota sanitaria a carico della ASL8, per il periodo indicato & pari a € 38.700,00 + VA

e che alla spesa suddetta si fara fronte con i fondi del Bilancio Aziendale; con imputazione al conto di
spesa 0502020901;

4. di comunicare la presente deliberazione all' Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art.29 comma 2 della L.R. n. 10/2006;

5. di trasmettere la presente deliberazione alla U.0.C. Neuropsichiatria infantile del Distretto
Sociosanitario 1 Cagliari Area Vasta per i successivi provvedimenti di competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR TARIO

Dott. Vinﬁ}ﬂierr% Dott U e

IL DIRETTPRE GENERALE
Dott. Emilio| Sirjeone

1l Diretjore f/f U.O.C. Neuropsichiatria infantile
Dr.ssafLpura M. Tedde

Assistente Amministrativo
Lai Giampier,
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OGGETTO: Proseguo inserimento minore D.M. in Comunita Alloggio per minori “Casa San Girolamo” dei
Padri Somaschi -Eimas

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelli

Su proposta della U.O.C. Neuropsichiatria infantile del Distretto 1- Cagliari Area Vasta

VISTO il D.L. n. 502/92 come modificato dal D.L. n. 229/99;
VISTA la Legge Regionale n. 10/2006;
VISTO il regolamento di questa ASL approvato con Deliberazione n. 10523 del 30.12.1996, n. 3273

del 03.06.1997 e n. 660 dei 02.03.2004;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 523 del 12/04/2012 con la quale alla Dr.ssa Laura
Maria Tedde & stato aftribuito lincarico di Responsabile f/f della struttura complessa
Neuropsichiatria Infantile del Distretto 1- Cagliari Area Vasta;

DATO ATTO che il minore D.M., i cui dati anagrafici sono acquisiti agli atti del’Unita Operativa di
Neuropsichiatria Infantile, & affetto da “disturbo di adattamento dellemotivita e della
condotta, ritardo mentale lieve, carenze socioculturali in famiglia;

CONSIDERATO che il minore D.M., riconosciuto invalido civile, risulta attualmente inserito presso la
Comunita dei Padri Somaschi di ElImas con intervento asl8-Comune di Settimo San Pietro;

VISTO il progetto integrato sociosanitario datato 18/12/2012 a firma delle dr.sse Mariangela Aroffo
e Francesca Taccori, rispeitivamente Neuropsichiatra Infantile della U.O.C. di
Neuropsichiatria infantile del Distretto 1 Cagliari Area Vasta ed Assistente Sociale del
Comune di Settimo San Pietro che evidenzia 'importanza di un proseguo della permanenza
di D.M. presso la Comunita dei Padri Somaschi di Elmas, anche in considerazione dei buoni
risultati sino ad ora raggiunti;

VISTA INOLTRE la disponibilita della suddetta struttura ad accogliere il minore D.M. in regime residenziale
dal 01 gennaio al 31 dicembre 2013 con eventuale rinnovo;

DATO ATTO che la retta giornaliera di permanenza fissata dalla comunita per interventi residenziali,
compreso l'intervento psicoterapeutico, & pari a € 103,00 IVA esente e sara divisa in parti
uguali tra it Comune di Settimo San Pietro e la ASL di Cagliari;

CONSIDERATO che al costo complessivo a carico della ASL dal 01 gennaio al 31 dicembre 2013 ammonta
ad € 18.800,00 ed & inferiore a € 5.000.000,00;
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ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario dellAzienda

DELIBERA

1. di approvare il proseguo delinserimento del minore D.M., in regime residenziale, presso la Comunita
per minori “Casa San Girolamo” dei Padri Somaschi di Elmas dal 01 gennaio al 31 dicembre 2013,
eventualmente prorogabile;

2. didare atto che gli operatori di riferimento provvederanno a verificare periodicamente il raggiungimento
degli obiettivi programmati indicati nel progetto integrato del 18/12/2012, agli atti della Neuropsichiatria
infantile;

3. di dare atfo che la quota sanitaria a carico della ASL8, per il periodo indicato & pari a € 18.800,00 IVA
esente, e che alla spesa suddetta si fara fronte con i fondi del Bilancio Aziendale; con imputazione al
conto di spesa 0502020901;

4, di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art.29 comma 2 della L.R. n. 10/2008;

5. di trasmettere la presente deliberazione alla U.0.C. Neuropsichiatria infantile del Distretto
Sociosanitario 1 Cagliari Area Vasta per i successivi provvedimenti di competenza.

IL DIR[ETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR NITARIO
D}yx. Vincenzo Serra Dott U relli
==

IL DIRETTQRE ERALE
Dott. Enfilio O,

11 Direttore f/f U.O.C. Nepropsichiatria infantile
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OGGETTO: Inserimento minore V.S. in Comunita Terapeutica per minori “INUS” —Siris (OR)

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario :

Dott. Ugo Storelli

Su proposta det Distretto 1- Cagliari Area Vasta

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
VDATO ATTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTA

DATO ATTO

il D.L. n. 502/92 come modificato dal D.L. n. 229/99;

la Legge Regionale n. 10/2006;

il regolamento di questa ASL approvato con Deliberazione n. 10523 del 30.12.1996, n. 3273
del 03.06.1997 e n. 660 del 02.03.2004;

la deliberazione del Direttore Generale n. 987 del 29/07/2008 con la quale al Dr. Giuseppe
Frau é stato attribuito I'incarico di Responsabile struttura complessa Distretto 1- Cagliari
Area Vasta,

che il minore V.S., i cui dati anagrafici sono acquisiti agli atti del’Unita Operativa di
Neuropsichiatria Infantile, & affetto da “Disturbo da abuso di sostanze e Disturbo
dell'adattamento con sintomi emotivi e della condotta, Disturbo d’ansia;

il Decreto del Tribunale per i Minori n. 13/12 AMM. Cr.819/2012 del 30.04.2012 che affida in
via urgente il minore ai Servizi Sociali del Comune di Cagliari ed incarica il Servizio di
Neuropsichiatria infantile della ASL di Cagliari affinché proceda urgentemente alla
individuazione di idonea struttura comunitaria per il trattamento delle problematiche del
minore;

che il minore V.S., inserito presso la Comunita “Le mimose” dal 9/05/12 al 13/06/12, giorno
in cui & stato internato presso I'l.P.M. di Quartucciu, é stato seguito congiuntamente dalla
UONPIA, F'USSM, il Ser.D ed il Servizio Sociale E.L. ed inserito quindi in data 03/09/12
d’'urgenza presso la Comunita Terapeutica “INUS” su disposizione del Tribunale dei Minori;

la relazione sanitaria a firma della Dr.ssa Laura M. Tedde, Neuropsichiatra Infantile del
Distretto Sociosanitario 1 -Cagliari Area Vasta datata 12/12/12 che propone una
partecipazione alle spese per la permanenza in Comunita di V.S. nella misura di € 180,00
giornalieri sino al 31.12.12 e di € 90,00 giornalieri dal 01.01.13;

che la retta giormnaliera di permanenza fissata dalla comunita “INUS” per interventi
residenziali & pari ad € 270,00 IVA esente e sara ripartita nella misura di 2/3 (sino al
31.12.12) pari ed € 180,00 alla ASL ed 1/3 pari a € 90,00 alla USSM. Dal mese di gennaio
2013 il costo sara ripartito nella misura di 1/3 tra la asl, il Comune di Cagliari e 'TUSSM;

pg 1




o Delibera n. ’l 7 97
_:P ASLCagliari

delg 1 pic. 2812

CONSTATATO che il costo complessivo, a carico della asl, per il periodo dal 03/09/2012 al 30/06/2013, &
pari ad € 37.800,00 ed & inferiore a € 5.000.000,00;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario dellAzienda
DELIBERA

di approvare linserimento del minore V.S., in regime residenziale, presso la Comunita per minori
“INUS" di Siris (OR) dal 03 settembre 2012 al 30 giugno 2013 eventualmente prorogabile;

di dare atto che gli operatori di riferimento provvederanno a verificare periodicamente il raggiungimento
degli obiettivi programmati indicati nella relazione sanitaria del 12 dicembre 2012, agli atti della
Neuropsichiatria Infantile;

di dare atto che la quota sanitaria a carico della ASL8, per il periodo dal 03 settembre 2012 al 30 giugno
2013 & pari a € 37.800,00, e che alla spesa suddetta si fara fronte con i fondi del Bilancio Aziendale;
con imputazione al conto di spesa 0502020901,

di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale delf’lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart.29 comma 2 della L.R. n. 10/2006;

di trasmettere la presente deliberazione al Distretto Sociosanitario 1 Cagliari Area Vasta per i
successivi provvedimenti di competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE TARIO
Do;t,7Vincenz Serra Dott oralli
7

IL DIRETTORE RALE
Dott. Emijio

el Distretto Sociosanitario 1 — Cagliari Area Vasta

Dr. Giu rau
Assi Alministrativo
Lai Giampig

N
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OGGETTO: Inserimento minore C.F. Comunita Terapeutica per minori “San Maurizio” via Prati Verdi, 9
Masrola (FC)

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario :

Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Distretto 1 Cagliari - Area Vasta

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

DATO ATTO

CONSIDERATO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSTATATO

ACQUISITO

il D.L. n. 502/92 come modificato dal D.L. n. 229/99;
la Legge Regionale n. 10/2006;

il regolamento di questa ASL approvato con Deliberazione n. 10523 del 30.12.1996, n. 3273
del 03.06.1997 e n. 660 del 02.03.2004,

la deliberazione de! Direttore Generale n. 987 del 29/07/2008 con la quale al Dr. Giuseppe
Frau & stato attribuito l'incarico di Responsabile struttura complessa Distretto 1- Cagliari
Area Vasta;

che il minore C.F., i cui dati anagrafici sono acquisiti agli atti dell'Unita Operativa di
Neuropsichiatria Infantile, & affetto da disturbo della condotta, disturbo dell'adattamento con
ansia e umore depresso a carattere cronico, disturbo da deficit di attenzione,

& stato ospitato presso la Comunita “Casa a colori” da cui & stato dimesso il 31/1 0/2012 per
dichiarata difficolta di gestione per comportamenti aggressivi verso gli operatori e gli ospiti;

che C.F. ha subito gravi carenze e traumi in ambito familiare e presso due famiglie
affidatarie per la perdita della patria potesta dei genitori per decreto del Tribunale dei Minori;

la relazione sanitaria del 26/11/2012, presentata dalla Dr.ssa Laura Maria Tedde
Neuropsichiatra Infantile e Responsabile f/f della UOC di Neuropsichiatria Infantile del
Distretto Sociosanitario 1 ~Area Vasta della ASL8 che individua, in accordo con la Clinica di
Neuropsichiatria Infantile ed il Servizio Sociale del Comune di Cagliari, nella Comunita
Terapeutica “San Maurizio” di Masrola (FC) la struttura pil appropriata per gestire le
problematiche del minore C.F., in regime residenziale per dodici mesi, a partire al
29/11/2012, eventualmente rinnovabili;

la disponibilita della suddetta struttura ad accogliere il minore C.F. in regime residenziale;

che il costo giornaliero pari a € 125,00 + IVA al 4%, sara ripartito tra ta Asl di Cagliari ed il
Comune di Cagliari al 50%;

che il costo complessivo, a carico della ASL8 per dodici mesi, dal 28/11/2012 al
29/11/2013, & pari ad € 23.500,00 IVA inclusa ed & inferiore a € 5.000.000,00;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario dell'Azienda
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DELIBERA

1. di approvare l'inserimento di C.F., in regime residenziale, presso la Comunita Terapeutica per minori
“San Maurizio” di Masrola (FC) per la durata di dodici mesi dal 29 /11/2012 eventualmente rinnovabili;

2. didare atto che gli operatori di riferimento provvederanno a verificare periodicamente il raggiungimento
degli obiettivi programmati indicati nella relazione sanitaria del 26/11/2012, agli atti della
Neuropsichiatria Infantile;

3. di dare atto che la quota sanitaria a carico della ASL8, per il periodo di dodici mesi dal 29 novembre
2012, & pari a € 23.500,00 IVA inclusa, e che alla spesa suddetta si fara fronte con i fondi del Bilancio
Aziendale, con imputazione al conto di spesa 0502020901,

4. di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart.29 comma 2 della L.R. n. 10/2006;

5. di trasmettere la presente deliberazione al Distretto Sociosanitario 1 - Area Vasta per i successivi
provvedimenti di competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE [SANJTARIO
w\enzo erra Dott Ug Hi

IL DIRETTORE JENERALE
Dott. Emilio Jime¢one

11 Direltgre del Distretto Sociosanitario 1 - Area Vasta

Dr.

Giampiero Lai [
Assistente Amminig

cppe Frau

rativo
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OGGETTO: Inserimento minore C.N. in Comunita Alloggio per minori “Casa San Girolamo” dei Padri
Somaschi -Elmas

1l Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul’Albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

I.. DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelli

Su proposta della U.O.C. Neuropsichiatria infantile del Distretto 1- Cagliari Area Vasta

VISTO il D.L. n. 502/92 come modificato dal D.L. n. 229/99;
VISTA la Legge Regionale n. 10/2006;
VISTO il regolamento di questa ASL approvato con Deliberazione n. 10523 del 30.12.1996, n. 3273

del 03.06.1997 e n. 660 del 02.03.2004;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 523 del 12/04/2012 con la quale alla Dr.ssa Laura
Maria Tedde & stato attribuito Fincarico di Responsabile f/f della struttura complessa
Neuropsichiatria Infantile dei Distretto 1- Cagliari Area Vasta;

DATO ATTO che il minore C.N., i cui dati anagrafici sono acquisiti agli atti dell’'Unita Operativa di NPi, &
affetto da “Disturbo da deficit attentivo ed iperattivita di tipo combinato, disturbo oppositivo
provocatorio, disturbo dell'adattamento con alterazione mista ...”;

CONSIDERATO che il minore C.N., seguito dagli operatori del UONPIA di Sestu su richiesta dei genitori ed
invio dei Servizi Sociali del Comune di Sestu dal 13 luglio 2012, & stato visto nel novembre
2010 dalla Clinica Universitaria di Neuropsichiatria Infantile e, dal 09/09/2012, risulta inserito
per conto dei Servizi Sociali del Comune di Sestu presso la Comunita dei Padri Somaschi;

VISTO il progetto sociosanitario integrato datato 11/12/2012 a firma delle dr.sse Silvia Manconi,
Franco Sale Musio, Francesca Manunta e Manuela Istaviani, rispettivamente
Neuropsichiatra Infantile e Psicologo della U.0.C. di Neuropsichiatria infantile dei Distretto 1
Cagliari Area Vasta ed Assistente Sociale e Pedagogista del Comune di Sestu, che
concordando sulla opportunita di un proseguo nella Comunita dei Padri Somaschi di ElImas
“Casa San Girolamo® ritiene utile integrare n. 2 ore giornaliere di sostegno educativo
individualizzato per trovare col minore modalita diverse di gestione degli impulsi;

VISTA INOLTRE la disponibilita della suddetta struttura ad accogliere il minore C.N. in regime
semiresidenziale dal 07 gennaio 2013 al 07 giugno 2013 con eventuale rinnovo;

DATO ATTO che la retta giornaliera di permanenza fissata dalla comunita per interventi semiresidenziali,
compreso lintervento educativo per n. 2 ore giornaliere, & pari a € 82,50 IVA esente ed i
giorni di assenza non concordata € 20,00;

CONSIDERATO che il costo complessivo a carico della ASL dal 07 gennaio 2013 al 07 giugno 2013
ammonta ad € 7.500,00 ed & inferiore a € 5.000.000,00;
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ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario dell Azienda
DELIBERA

1. di approvare linserimento del minore C.N., in regime semiresidenziale, presso la Comunita per minori
“Casa San Girolamo® dei Padri Somaschi di Elmas dal 07 gennaio 2013 al 07 giugno 2013,
eventualmente prorogabile;

2. di dare atto che gli operatori di riferimento provvederanno a verificare periodicamente il raggiungimento
degli obiettivi programmati indicati nel progetto sociosanitario de! 11/12/2012, agli atti della
Neuropsichiatria Infantile;

3. di dare atto che la quota sanitaria a carico della ASL8, per il periodo indicato & pari a € 7.500,00 IVA
esente, e che alla spesa suddetta si fara fronte con i fondi del Bilancio Aziendale; con imputazione al
conto di spesa 0502020901;

4. di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art.29 comma 2 della L.R. n. 10/2006;

5. di trasmettere la presente deliberazione alla U.O.C. Neuropsichiatria infantile del Distretto
Sociosanitario 1 Cagliari Area Vasta per i successivi provvedimenti di competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO TARIO
Dott. Viy}enzo Serra, Dott U ralli

/e r

/

DIRETTORE GENHERALE
Dott. Emilo Si

It Direttore f/f U.O.C. Neuropsichiatria infantile
Dr.ssa Laura edde

N

Assistente Amrpipispfgti
Lai Giampiero
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OGGETTO: Attivazione contratto per il progetto terapeutico “Terapia della Risata II”, in carico al
C.SM. di Cagliari Ovest, nell’ambito degli “Interventi straordinari per la
riqualificazione dell'offerta dei servizi”, di cui alla determinazione n. 452 del
03.04.2012.

Determinazione D.S.M. n. 1566 del 10-12-2012.-

Il Direttore Amministrativo
certifica
che la presente Deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ Albo Pretorio online
presente nel sito aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo : Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore del Dipartimento Salute Mentale

VISTO i1 D. Lgvo n.502/92 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgvo n.229/99;
VISTA la Legge Regionale n.10/06;
VISTA la deliberazione n.226 del 9-2-2009 del Direttore Generale con la quale sono

stati fissati i criteri ed i limiti di delega ai Responsabili dei Servizi per la gestione del
Servizio di competenza;

VISTA la determinazione del Direttore del Dipartimento Salute Mentale n° 1566 del
10.12.2012 relativa alla attivazione del progetto terapeutico “Terapia della Risata 1I”,
predisposto dal CSM di Cagliari Ovest, che rispetta gli obiettivi e le finalita indicate
nel Programma di cui alla determinazione n. 452 del 03.04.2012;

ATTESO che per l'attivazione del progetto, che si terra in 10 incontri di 1 ora ognuno, ¢ stata
individuata la Cooperativa Agape, come risulta dalla dichiarazione di scelta
presentata dal C.S.M. proponente;

RITENUTO pertanto, di dover provvedere alla stipula del contratto, che si allega e che fa parte
integrante del presente atto, con la Cooperativa Agape - per I' importo complessivo
di €. 500 (al lordo degli oneri fiscali previsti dalla legge).
Detta spesa fara capo all’assegnazione fondi e ripartizione di cui alla Determinazione
n. 452 del 03.04.2012 - in capo al CSM di Cagliari Ovest;

.11



_:P ASLCagliari Delibéra n. ’! 80.0

Del 2 i Bif, dGH

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

—  di provvedere alla stipula del contratto, che si allega e che fa parte integrante del presente
atto, con la Cooperativa Agape, per l'attivazione del Progetto “Terapia della Risata II” in favore
degli utenti del C.S.M. Cagliari Ovest, per 10 incontri di 1 ora ognuno, per complessivi due mesi
e mezzo,

—  la spesa complessiva di €. 500 (al lordo degli oneri fiscali previsti dalla legge ), fara capo
all’assegnazione fondi e ripartizione di cui alla Determinazione n. 452 del 03.04.2012 - in capo al

CSM di Cagliari Ovest.

- di autorizzare il Servizio Bilancio ad attuare gli impegni contrattuali con la Cooperativa Agape,
per il Progetto in parola.

- di comunicare la presente Deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene,Sanitd e
dell’ Assistenza Sociale ai sensi dell’art. 29 comma 2 della L. R. n.10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE ITARIO
(Dott. Vincenzo Serra) (Dott. U orelli)
7
5 ERALE
ilio Si

Dr. Augugto\Contu
Direttore P.%.M.
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Del 21 [ic. 2042

OGGETTO: Attivazione contratto per il progetto riabilitativo “Attivita espressive”, in carico al
SPDC2, nell’ambito degli “Interventi straordinari per la riqualificazione dell'offerta dei
servizi”, di cui alla determinazione n. 452 del 03.04.2012.
Determinazione D.S.M. n. 1565 del 10-12-2012.-

Il Direttore Amministrativo
certifica
che la presente Deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ Albo Pretorio online
presente nel sito aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo : Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore del Dipartimento Salute Mentale

VISTO il D. Lgvo n.502/92 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgvo n.229/99;
VISTA la Legge Regionale n.10/06;
VISTA la deliberazione n.226 del 9-2-2009 del Direttore Generale con la quale sono

stati fissati i criteri ed i limiti di delega ai Responsabili dei Servizi per la gestione del
Servizio di competenza;

VISTA la determinazione del Direttore del Dipartimento Salute Mentale n° 1565 del
10.12.2012 relativa alla attivazione del progetto riabilitativo “Attivita espressive”
predisposto dal SPDC2, che rispetta gli obiettivi ¢ le finalita indicate nel Programma
di cui alla determinazione n. 452 del 03.04.2012;

ATTESO  che per l'attivazione del progetto, che avra la durata di 9 mesi, per 20 ore al mese — 18
incontri di 1 ora e mezza ognuno - é stata individuata la Koinos — Societd
Cooperativa Sociale a r.1., come risulta dalla dichiarazione di scelta presentata dal
SPDC2 proponente;

RITENUTO pertanto, di dover provvedere alla stipula del contratto, che si allega e che fa parte
integrante del presente atto, con la Koinos — Societa Cooperativa Sociale ar.l. - per!'
importo complessivo di €. 4.300 (al lordo degli oneri fiscali previsti dalla legge) di
cui €. 4.000 per il compenso ed €. 300 per l'acquisto del materiale di cancelleria
necessario per la tenuta dello stesso.
Detta spesa fara capo all’assegnazione fondi e ripartizione di cui alla Determinazione
n. 452 del 03.04.2012 - in capo al SPDC2;
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SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

—  di provvedere alla stipula del contratto, che si allega e che fa parte integrante del presente
atto, con la Koinos — Societd Cooperativa Sociale a r.l., per l'attivazione del Progetto “Attivita
espressive” in favore degli utenti del SPDC2, che avra la durata di 9 mesi, per 20 ore al mese —
18 incontri di 1 ora e mezza ognuno,

~  la spesa complessiva di €. 4.300 (al lordo degli oneri fiscali previsti dalla legge ), di cui €.
4.000 per il compenso ed €. 300 per l'acquisto del materiale di cancelleria necessario per la tenuta
dello stesso, fara capo all’assegnazione fondi e ripartizione di cui alla Determinazione n. 452 del
03.04.2012 - in capo al SPDC2;

- di autorizzare il Servizio Bilancio ad attuare gli impegni contrattuali con la Koinos — Societa
Cooperativa Sociale a .., per il Progetto in parola.

- di comunicare la presente Deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene,Sanita e
dell’ Assistenza Sociale ai sensi dell’art. 29 comma 2 della L. R. n.10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO ITARIO

(Bott. Vincenzo Serra) ( Dott. U
i .

DIRETTQRE|{GENERALE
( Dott. Efnilid Sifheone)

¢

Dr. Augusto/Gontu
Direttore D. .
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Del 2 1 DIC. 2012

OGGETTO: Attivazione contratto per il progetto socio educativo domiciliare utente P.C. (nato il
23.09.77), in carico al CSM Cagliari Ovest - Determina RAS n. 393/12 — progetti
attuativi del P.S.N. in materia di promozione delle attivita di integrazione tra DSM e
OPG. Determinazione D.S.M. n. 1570 del 10-12-2012.-

Il Direttore Amministrativo
certifica
che la presente Deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio online
presente nel sito aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo : Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore del Dipartimento Salute Mentale

VISTO il D. Lgvo n.502/92 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgvo n.229/99;
VISTA la Legge Regionale n.10/06;
VISTA la deliberazione n.226 del 9-2-2009 del Direttore Generale con la quale sono

stati fissati i criteri ed i limiti di delega ai Responsabili dei Servizi per la gestione del
Servizio di competenza;

VISTA la determinazione del Direttore del Dipartimento Salute Mentale n° 1570 del
10.12.2012 relativa alla attivazione del progetto socio educativo domiciliare, utente
P.C. (nato 23.09.77) — progetti attuativi del P.S.N. in materia di promozione delle
attivitd di integrazione tra D.S.M. e O.P.G., per pazienti in dimissione dall'O.P.G. -
che rispetta gli obiettivi e le finalitd indicate nel Programma di cui alla
determinazione n. 452 del 03.04.2012;

ATTESO che per l'attivazione del progetto, che avra la durata di 3 mesi, e prevede n. 4 ore su
due giomi alla settimana per il supporto educativo e n. 12 ore su sei giorni alla
settimana per l'assistenza domiciliare, é stata individuata la Societd Cooperativa
Sociale - Servizi Sociali — , come risulta dalla dichiarazione di scelta presentata dal
CSM Cagliari Ovest;

RITENUTO pertanto, di dover provvedere alla stipula del contratto, che si allega e che fa parte
integrante del presente atto, con la Societd Cooperativa Sociale - Servizi Sociali —
per I' importo complessivo di €. 3.500 (al lordo degli oneri fiscali previsti dalla
legge). Detta spesa fara capo al finanziamento di cui alla Determinazione
Assessoriale RAS n. 393 del 11.04.2012, pari ad €. 49.500,00, deliberazione ASL
Cagliari n. 1004 del 04/07/2012.

1.
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Del 21 Dit. 7012

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

—  di provvedere alla stipula del contratto, che si allega e che fa parte integrante del presente
atto, con la Societa Cooperativa Sociale - Servizi Sociali —, per l'attivazione del progetto socio
educativo domiciliare, utente P.C. (nato 23.09.77) — progetti attuativi del P.S.N. in materia di
promozione delle attivitd di integrazione tra D.S.M. e O.P.G., per pazienti in dimissione
dall'O.P.G. - della durata di mesi tre;

—  la spesa complessiva di €. 3.500 (al lordo degli oneri fiscali previsti dalla legge ), fara capo
al finanziamento di cui alla Determinazione Assessoriale RAS n. 393 del 11.04.2012, pari ad €.
49.500,00, deliberazione ASL Cagliari n. 1004 del 04/07/2012;

- di autorizzare il Servizio Bilancio ad attuare gli impegni contrattuali con la Societd Cooperativa
Sociale - Servizi Sociali , per il Progetto in parola;

- di comunicare la presente Deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene,Sanitd e
dell’ Assistenza Sociale ai sensi dell’art. 29 comma 2 della L. R. n.10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE $ANITARIO

o Vinepeo S S i

ORH GENERALE

rnLili Sm’ eone)

Dr. Augusig Contu
Direttore M.
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del 21 DIC 2812

OGGETTO: Esami eseguiti fuori dalle strutture dell”’ ASL Cagliari.
Pagamento fatture n. 199 del 27.01.2012 della Azienda Ospedaliera O.LR.M.S.
Sant’Anna di Torino e n. 3999 del 23.10.2012 Fondazione LR.C.C.S. Istituto
Nazionale dei Tumori di Milano

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

SU proposta del Servizio Assistenza Ospedaliera;

VISTO il D.Lgvo n. 502/92 e le successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA la legge Regionale n.10/2006;

VISTA la legge Regionale n.10/97;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 274 del 20.03.2008 con la quale ¢ stato adottato
I’Atto Aziendale nella sua versione definitiva, successivamente approvata con D.G.R. 18/9 del
26.03.2001 ;

VISTA la deliberazione n. 232 del 09.02.2009 del Direttore Generale relativa all’attribuzione delle
Deleghe ai Dirigenti Aziendali in coerenza con la nuova Organizzazione Aziendale;

PREMESSO che L'art. 8, comma 6, del Decreto legislativo 30.12.1992 n. 502 e ss.mm.ii., ha stabilito
che le prestazioni erogate dalle strutture pubbliche e private accreditate con il S.S.N. siano remunerate
mediante l'applicazione di tariffe omnicomprensive dei costi relativi a tutte le singole prestazioni
(diagnostiche, chirurgiche, anestesiologiche, riabilitative, ecc.) mediamente erogate ai pazienti
attribuiti a ciascun D.R.G. nel corso dei rispettivi episodi di ricovero;

VISTA La legge 23.12.1996 n. 662 che stabilisce al comma 18 dell'art. 1 che "Le prestazioni
strettamente o direttamente correlate al ricovero programmato, preventivamente erogate al paziente
dalla medesima struttura che esegue il ricovero stesso, sono remunerate dalla tariffa omnicomprensiva
relativa al ricovero e non sono soggette alla partecipazione alla spesa da parte dei cittadino. I relativi
referti devono essere allegati alla cartella clinica che costituisce il diario del ricovero."

CONSIDERATO che si & reso necessario effettuare gli accertamenti per i pazienti, ricoverati nei
diversi Presidi Ospedalieri, presso un laboratorio esterno all’Azienda stessa;
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del 21 BiC, 2012

ATTESO che i Responsabili dei reparti che hanno richiesto le suddette prestazioni esterne hanno
dichiarato I’impossibilita di effettuare gli esami di laboratorio per il suddetti pazienti presso le strutture
dell’ ASL Cagliari;

TENUTO conto delle autorizzazioni rilasciate dalle Direzioni Sanitarie dei Presidi Ospedalieri
interessati e delle successive attestazioni di regolare effettuazione della prestazione la cui
documentazione ¢ agli atti del Servizio Assistenza Ospedaliera;

ATTESO che non sussistono conflitti d’interesse con i soggetti cui € rivolta la presente Deliberazione;
RITENUTO di dover provvedere alla liquidazione delle fatture n. 199 del 27.01.2012 della Azienda
Ospedaliera O.LR.M.S. Sant’Anna di Torino e n. 3999 del 23.10.2012 Fondazione LR.C.C.S. Istituto

Nazionale dei Tumori di Milano.

DELIBERA

di autorizzare il Servizio Bilancio al pagamento delle fatture n. 199 del 27.01.2012 di € 10,60= della
Azienda Ospedaliera O.LR.M.S. Sant’Anna di Torino e n. 3999 del 23.10.2012 di € 161,81=
Fondazione I.R.C.C.S. Istituto Nazionale dei Tumori di Milano;

1) di imputare la somma di € 172,41= (euro centosettantadue/41) al Bilancio dell’anno 2012

2) di comunicare la presente Deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanita e
dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 3 comma 2, della L.R. n. 21 del 2012.

Letto, sottoscritto e approvato
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE S TARIO
WZO Serra Dr. Ug reliy

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Emt Si c
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_P ASLCagliari Deliberan.] 804
der 21 DIC 201

OGGETTO: Esami eseguiti fuori dalle strutture dell’ ASL Cagliari.
Pagamento fatture n. FC12/00784 del 30.06.2012 dell’Istituto Auxologico Italiano di
Milano e n. 12583 del 14.09.2012 del Laboratorio Medico Cesare Battisti sas di Chieri

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

SU proposta del Servizio Assistenza Ospedaliera;,

VISTO il D.Lgvo n. 502/92 e le successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA la legge Regionale n.10/2006;

VISTA la legge Regionale n.10/97;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 274 del 20.03.2008 con la quale & stato adottato
I’Atto Aziendale nella sua versione definitiva, successivamente approvata con D.G.R. 18/9 del
26.03.2001 ;

VISTA la deliberazione n. 232 del 09.02.2009 del Direttore Generale relativa all’attribuzione delle
Deleghe ai Dirigenti Aziendali in coerenza con la nuova Organizzazione Aziendale;

PREMESSO che L'art. 8, comma 6, del Decreto legislativo 30.12.1992 n. 502 e ss.mm.ii., ha stabilito
che le prestazioni erogate dalle strutture pubbliche e private accreditate con il S.S.N. siano remunerate
mediante l'applicazione di tariffe omnicomprensive dei costi relativi a tutte le singole prestazioni
(diagnostiche, chirurgiche, anestesiologiche, riabilitative, ecc.) mediamente erogate ai pazienti
attribuiti a ciascun D.R.G. nel corso dei rispettivi episodi di ricovero;

VISTA La legge 23.12.1996 n. 662 che stabilisce al comma 18 dell'art. 1 che "Le prestazioni
strettamente o direttamente correlate al ricovero programmato, preventivamente erogate al paziente
dalla medesima struttura che esegue il ricovero stesso, sono remunerate dalla tariffa omnicomprensiva
relativa al ricovero e non sono soggette alla partecipazione alla spesa da parte dei cittadino. I relativi
referti devono essere allegati alla cartella clinica che costituisce il diario del ricovero."

CONSIDERATO che si & reso necessario effettuare gli accertamenti per i pazienti, ricoverati nei
diversi Presidi Ospedalieri, presso un laboratorio esterno all’Azienda stessa;

7
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del 21 Bt 2012

ATTESO che i Responsabili dei reparti che hanno richiesto le suddette prestazioni esterne hanno
dichiarato I’impossibilita di effettuare gli esami di laboratorio per il suddetti pazienti presso le strutture
dell’ ASL Cagliari;

TENUTO conto delle autorizzazioni rilasciate dalle Direzioni Sanitaric dei Presidi Ospedalieri
interessati e delle successive attestazioni di regolare effettuazione della prestazione la cui

documentazione ¢ agli atti del Servizio Assistenza Ospedaliera;
ATTESO che non sussistono conflitti d’interesse con i soggetti cui & rivolta la presente Deliberazione;
RITENUTO di dover provvedere alla liquidazione delle fatture n. FC12/00784 del 30.06.2012

dell’Istituto Auxologico Italiano di Milano e n. 12583 del 14.09.2012 del Laboratorio Medico Cesare
Battisti sas di Chieri

DELIBERA

di autorizzare il Servizio Bilancio al pagamento delle fatture n. FC12/00784 del 30.06.2012 di €
1.544,61= dell’Istituto Auxologico Italiano di Milano e n. 12583 del 14.09.2012 di € 77,47= del
Laboratorio Medico Cesare Battisti sas di Chieri;

1) di imputare la somma di € 1.622.08= = (euro milleseicentoventidue/08) al Bilancio dell’anno
2012;

2) di comunicare la presente Deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanitd e
dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 3 comma 2, della L.R. n. 21 del 2012.

Letto, sottoscritto € approvato

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE Sm"[)‘ARIO

Dy/ icenzo Serra Dr. Ugof#t
.l‘. V‘

IL DIRETTPRE GENERALE
Dr. Enjilio Sinjdone
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Del 21 DIC. 2012

OGGETTO: Affidamento incarico provviscric di Assistenza Primaria sede di S.Andrea Frius - Goni—

Dott. Francesco Mura.

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente sul sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

il Direttore Amministrativo
Certifica

Coadiuvato dal

iL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelii

SU PROPOSTA dei Direttore U.0.C. Cure Primarie;

VISTO

VISTA

ATTESO

ACCERTATO

VISTA

VISTO

ATTESO

il D.Lgvo n. 502/92 cosi come modificato ed integrato dal D.Lgvo n. 229/98;

la Legge Regionale R.A.S. n. 10/06;

che - in seguito al decesso del medico di Assistenza Primaria titolare nel Comune di S.
Andrea Frius e nelle more degli adempimenti deli'Assessorato lgiene & Sanita che non
ha ancora provveduto all'affidamento degli incarichi a tempc indeterminato per le sedi
carenti del 2011 — la Asl 8 aveva provveduto all'affidamento di incarichi provvisori per
garantire I'assistenza primaria nel suddetto Comune;

che la nomina di un medico di Assistenza Primaria a S.Andrea Frius — con apertura di
un secondo ambulatorio a Goni - & indispensabile per far fronte alle esigenze di salute
della popolazione, che sarebbe altrimenti costretta a rivolgersi ad altri medici di altri co-
muni deil"ambito territoriale, con notevole disagio sopratiutto per la popoiazione anzia-
na;

la determinazione del Direttore dell'U.O.C. Cure Primarie n. 1833 del 21/12/2C11 con la
quale si affidava un incarico provvisorio in scadenza il 02/01/2013 per | comuni suddetti;

I'A.C.N. per ia Medicina Generale de! 29/07/09, che stabilisce ail'art. 38 ia possibilita di
provvedere al conferimento di incarichi provvisori di assistenza primaria per un periodo
di durata non superiore ai 12 mesi;

in data 06/12/2012 & stato pubblicata sul sito della Asi n. 8 una richiesta di disponibilita
per l'affidamento di un incarico provvisorio di assistenza primaria per I'ambito
territoriale 5.4 — con obbligo di apertura a S.Amdrea Frius e a Gonj,
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ATTESO che sono pervenute le seguenti comunicazioni di disponibiiitad (coi relativo punteggio
nella graduatoria unica regionale per la medicina generale per I'anno 2013):
— Mura Francesco ~ punti 47,50
— Matta Mario - punti 47,00
- Mereu Pierangelc - punti 40,00
— Sulas Angelo — punti 13,10
—~ Trogu Carlo — punti 12,50
- Marco Maria Zuddas — punti 9,60

RITENUTO di dover provvedere all'affidamento al Dott. Francesco Mura {primo nella suddetta
graduatoria) di un nuovo incarico provvisorio di assistenza primaria per i comuni di S.
Andrea Frius e Goni per un periodo non superiore ai 12 mesi e comungue non oltre
l'affidamento regionale delle sedi carenti,

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario dell'Azienda

DELIBERA
per le motivazioni espresse in premessa di:
— di affidare al Dott. Francesco Mura fincarico provviscrio di Assistenza Primaria per ['ambito
territoriale 5.4 — comuni di S.Andrea Frius e Goni - dal 03/01/2013 sino al'affidamentc regionale

della sede carente e comunque per un periodo non superiore ai 12 mesi;
— di demandare all'U.O.C. Cure Primarie gli adempimenti di competenza,

— di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Igiene e Sanita ai sensi deil'art. 26 comma
2 della L.R. n. 10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO ITARIC
Do&,ZVincenZO/;rr\a Dott. Ug i

L DIRETTORE RALE
Dott. Enfilio Si
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Oggetto: Quantificazione preventiva importo somme non assoggettabili ad esecuzione forzata ai sensi
delfart. 1 comma 5 del D.L. 18 gennaio 1993 n. 9 convertito in L. 18 marzo 1993 n. 67- | trimestre 2013.

Il Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul’Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a

disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile dell’'U.O.C. Contabilita e Bilancio

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

PRESO ATTO

DATO ATTO

il D.Lgs. n. 502/92 cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 229/99,;
le LL.RR. n.10/97 e n.10/06 e s.m.i,,
'art. 12 della L.R. n. 3/09;

I'Atto Aziendale approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 274 del
20/03/2008;

lart. 1 comma 5 del D.L. 18 gennaio 1993 n. 9, convertito in L. 18 marzo 1993 n. 67,
che cosi recita: “le somme dovute a qualsiasi titolo alle unita sanitarie locali e agli
istituti di ricovero e cura a carattere scientifico non sono sottoposte ad esecuzione
forzata nei limiti degli importi corrispondenti agli stipendi e alle competenze comunque
spettanti al personale dipendente o convenzionato, nonché nella misura dei fondi a
destinazione vincolata essenziali ai fini deil'erogazione dei servizi sanitari definiti con
decreto del Ministro della sanita, di concerto con il Ministro del tesoro........

la Sentenza della Corte Costituzionale 15-19 giugno 1995 n. 285, che ha dichiarato
lllegittimita della sopra citata norma “nefla parte in cui, per l'effetto della non
sottoponibilita ad esecuzione forzata delle somme destinate ai fini ivi indicati, non
prevede la condizione che l'organo di amministrazione dell'unita sanitaria locale, con
deliberazione da adottare per ogni trimestre, quantifichi preventivamente gli importi
delle somme innanzi destinate e che dall'adozione della predetta delibera non siano
emessi mandati a titoli diversi da quelli vincolati, se non seguendo I'ordine cronologico
delle fatture cosi come pervenute per il pagamento, o se non ¢ prescritta fattura, dalla
data della deliberazione di impegno da parte del'Ente”;

che pertanto, ai fini della impignorabilita delle somme giacenti presso la tesoreria, &
necessario quantificare preventivamente gli importi delle somme destinate
all'erogazione dei servizi sanitari volti a garantire i livelli essenziali di assistenza (LEA),
con apposita deliberazione da adottare con riferimento ad ogni trimestre;

che, con riferimento al trimestre gennaio/marzo 2013, la quantificazione preventiva dei
suddetti importi risulta dai prospetti sotto riportati:
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Importo medio

Voce mensile

STIPENDI PERSONALE DIPENDENTE, ONERI PREVIDENZIALI, IRAP, ORGANI

ISTITUZIONALI, CO.CO.CO., LIBERI PROFESSIONISTI 27.000.000,00
STIPENDI PERSONALE CONVENZIONATO (GENERICI,PEDIATRI,GM, ECC) IN

SCADENZA 5.500.000,00
FATTURE ACQUISTO SERVIZI NON SANITARI ESSENZIALI (UTENZE, PASTI,

PULIZIE, RITIRO RIFIUTI, LAVORO INTERINALE, MANUTENZIONI, LAVONOLO,

VIGILANZA, CANONI VARI, ECC.) IN SCADENZA 4.000.000,00
ASSISTENZA OSPEDALIERA DA PRIVATO FATTURE IN SCADENZA 6.000.000,00
ASSISTENZA SPECIALISTICA DA PRIVATO FATTURE IN SCADENZA 4.000.000,00

ASSISTENZA FARMACEUTICA CONVENZIONATA SUL TERRITORIO
REGIONALE — MENSILITA’ IN SCADENZA

32.000.000,00

ALTRA ASSISTENZA SANITARIA DA PRIVATO - FATTURE IN SCADENZA 3.500.000,00

VARIE (LOCAZIONI, ASSICURAZIONI, RIMBORSI AGLI ASSISTITI, RIMBORS!

CASSE ECONOMALI, PAGAMENTI URGENTI) — IMPORTI IN SCADENZA 500.000,00

FATTURE PER FORNITURE DI BENI SANITARI E NON SANITARI (FARMACI,

OSSIGENO, PRESIDI SANITARI, COMBUSTIBILI, ALIMENTI,MATERIALI DI

MANUTENZIONE, ECC.) IN SCADENZA 12.000.000,00
TOTALE 94.500.000,00

per un totale nel trimestre di €. 283.500.000,00, oltre:

Voce

Importo stimato

FATTURE PER FORNITURE Di BEN! SANITARI E NON SANITARI (FARMACI,
OSSIGENO, PRESIDI SANITARI, COMBUSTIBILI, ALIMENTI,MATERIALI DI
MANUTENZIONE, ECC.) SCADUTE

40.000.000,00

TOTALE

40.000.000,00

per un totale complessivo pari a €. 323.500.000,00;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1. di dare atto che, con riferimento al trimestre gennaio/marzo 2013, la quantificazione delle somme

destinate all'erogazione dei servizi sanitari volti a garantire i livelli essenziali di assistenza (LEA)

risulta dai prospetti sotto riportati:

Importo medio

Voce mensile

STIPENDI PERSONALE DIPENDENTE, ONERI PREVIDENZIALI, IRAP, ORGANI

ISTITUZIONALLI, CO.CO.CO., LIBERI PROFESSIONISTI 27.000.000,00
STIPENDI PERSONALE CONVENZIONATO (GENERICI,PEDIATRI,GM, ECC) IN

SCADENZA 5.500.000,00
FATTURE ACQUISTO SERVIZI NON SANITARI ESSENZIALI (UTENZE, PASTI,

PULIZIE, RITIRO RIFIUTI, LAVORO INTERINALE, MANUTENZIONI, LAVONOLO,

VIGILANZA, CANONI VARI, ECC.) IN SCADENZA 4.000.000,00
ASSISTENZA OSPEDALIERA DA PRIVATO FATTURE IN SCADENZA 6.000.000,00
ASSISTENZA SPECIALISTICA DA PRIVATO FATTURE IN SCADENZA 4.000.000,00

ASSISTENZA FARMACEUTICA CONVENZIONATA SUL TERRITORIO
REGIONALE — MENSILITA' IN SCADENZA

32.000.000,00

ALTRA ASSISTENZA SANITARIA DA PRIVATO — FATTURE IN SCADENZA 3.500.000,00
VARIE (LOCAZIONI, ASSICURAZIONI, RIMBORSI AGLI ASSISTIT!, RIMBORS!
CASSE ECONOMALI, PAGAMENTI URGENTH) — IMPORTI IN SCADENZA 500.000,00
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FATTURE PER FORNITURE DI BENI SANITARI E NON SANITARI (FARMACI,
OSSIGENO, PRESIDI SANITARI, COMBUSTIBILI, ALIMENTI,MATERIALI DI
MANUTENZIONE, ECC.) IN SCADENZA 12.000.000,00

TOTALE 94.500.000,00

per un totale nel trimestre di €. 283.500.000,00, oltre:

Voce Importo stimato
FATTURE PER FORNITURE DI BENI SANITARI E NON SANITARI (FARMACI,
OSSIGENO, PRESIDI SANITARI, COMBUSTIBIL!, ALIMENTI, MATERIALI Di
MANUTENZIONE, ECC.) SCADUTE 40.000.000,00

TOTALE 40.000.000,00

per un totale complessivo pari a €. 323.500.000,00;

2. di quantificare, con riferimento al trimestre gennaio/marzo 2013 in €. 323.500.000,00 le somme
non soggette ad esecuzione forzata;

3. di trasmettere il presente atto al Tesoriere;

4. di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO r IL DIRETTOR ITARIO

([%Vincenz?erra) (Dott. U relli)
IL DIRETTORE GEHNERALE
(Dott. Emilip Sin e)
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OGGETTO: Indizione di selezione interna per il conferimento dei seguenti incarichi professionali di alta
specializzazione da attivare all'interno della UOC Centro Trapianti Midollo Osseo P.O. Binaghi e
riservati ai dirigenti medici in servizio presso la stessa UOC:

a) n. 1 “Terapia e Chemioterapia Oncoematologica”

b) n. 1 “Trapianto allogenico da donatori HLA identici o alternativi”

c) n.1"“Day Hospital e Chemioterapia ambulatoriale”

d) n°1“Diagnhostica e cura delle malattie linfoproliferative aggressive”

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
che la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a
disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL. DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore amministrativo: dott.  Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott.  Ugo Storelli

Su proposta della Direzione Sanitaria aziendale e previa istruttoria della UOC Sviluppo organizzativo e
valutazione del personale

VISTI

- il D.Lgs. 502/92 recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 1 della L.
23/10/1992 n. 421" e ss.mm.ii.;

- il D.Lgs. 30/03/2001 n°165 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”

- il D.Lgs. 445/2000 e ss.mm.ii.;

- L. n°122 del 30/07/2010 - Conversione in legge, con modificazioni, del D.L. 31 maggio 2010, n. 78,
recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica;

- laL.R. 10/2006 recante “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario della Sardegna”

- it C.C.N.L. del 08.06.2000 e ss.mm.ii dell’Area della Dirigenza Medico-Veterinaria con particolare
riferimento all'art. 27 comma 1 lett. C);

- la deliberazione del Direttore Generale n°274 in data 20.03.2008 di approvazione dell'atto
aziendale, modificato con deliberazione n® 1413 del 15/12/2009;

- la deliberazione del Direttore Generale n°1311 del 11/10/2011 con la quale e stato approvato il
regolamento aziendale per la graduazione delle funzioni dirigenziali dell'area medico-veterinaria,
integrato con deliberazione n°156 del 14/02/2012;

ACCERTATO

- che I'Unita operativa Centro Trapianti di Midollo Osseo del P.O. Binaghi, costituisce attualmente un
polo di riferimento nazionale ed internazionale per alcune tipologie di cure ematologiche;

- che, in particolare, negli ultimi anni si & registrato un rapido e progressivo aumento delle prestazioni
assistenziali erogate, sia per quanto attiene alle cure delle malattie oncoematologiche con trattamenti
chemioterapici tradizionali, sia per quanto riguarda il trapianto di cellule staminali ematopoietiche,
autologo o allogenico;

- che tale incremento di attivita ha riguardato non soltanto le procedure svolte in regime di ricovero
ordinario, ma anche e soprattutto, I'attivita di Day Hospital e ambulatoriale, nonché Ilattivita di
diagnostica specialistica di laboratorio;
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che I'UO & diventata un Centro di riferimento ematologico particolarmente inserito nel territorio a cui
afferiscono numerosi pazienti provenienti da tutte le parti della Sardegna e da molte altre Regioni
italiane;

che 'UO & Centro di riferimento internazionale per il trapianto di cellule staminali nella talassemia ed
& inserito in una rete internazionale di cura e di formazione per pazienti e medici che provengono dai
Paesi asiatici e dal bacino del Mediterraneo;

che la UOC in argomento afferisce al Dipartimento funzionale “Trapianti di midolio osseo” che
coordina lattivita clinica della rete trapiantologica cittadina;

VISTA

la nota prot. NP/2012/0037341 del 26/11/2012 con cui il Direttore della UOC Centro Trapianti Midollo
Osseo del P.O. Binaghi, prof. Giorgio La Nasa, manifesta la necessita di strutturare meglio
I'articolazione dellattivita clinica della UOC da lui diretta, e condivisa la necessita di ottimizzare e
qualificare ulteriormente il Servizio, garantendo una sempre migliore risposta diagnostica e
terapeutica a fronte di una crescente domanda;

CONDIVISA

la proposta e I'opportunita di attivare interventi di organizzazione sulle seguenti aree di attivita che
rivestono particolare rilievo nel funzionamento della UOC:

a) ‘Terapia e Chemioterapia Oncoematologica”

b) “Trapianto allogenico da donatori HLA identici o alternativi”

c) ‘“Day Hospital e Chemioterapia ambulatoriale”

d) “Diagnostica e cura delle malattie linfoproliferative aggressive”

mediante I'attivazione di altrettanti incarichi professionali di alta specializzazione da graduare secondo il
rilievo e la complessita delle attivita da svolgere e presidiare,;

RITENUTO

che gli incarichi sopra indicati debbano essere conferiti a dirigenti medici che abbiano maturato
notevole esperienza nellattivita di diagnosi e cura, gestendo con competenza problematiche cliniche
ed organizzative ad elevata complessita e mostrino particolare attitudine al'assistenza e
allorganizzazione della stessa;

che gli incaricati saranno chiamati a svolgere Fattivita clinica in autonomia, con responsabilita di
coordinamento di risorse, coadiuvando il Direttore della UOC anche nella stesura di protocolii atti a
favorire la fruizione da parte dellutenza delle prestazioni erogate, nella pianificazione dei processi
organizzativi, nella conduzione di protocolli clinici anche di tipo sperimentale;

altresi che, al fine di poter conferire gli incarichi professionali di alta specializzazione sopra indicati, in
applicazione dellart. 12 del vigente Regolamento aziendale per la graduazione delle funzioni
dirigenziali dellArea della dirigenza medico veterinaria, sia necessario procedere alla indizione di una
selezione interna aperta ai titolari di rapporto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato ed
esclusivo, con la ASL 8 di Cagliari, in qualita di dirigente medico in servizio presso la UOC CTMO del
P.O. Binaghi ed in possesso dei requisiti meglio specificati nell'allegato avviso di selezione;

che gli incarichi sopra indicati debbano avere le funzioni e gli obiettivi meglio dettagliati nell'allegato 1
al bando di selezione aliegato;

che, per quanto sopra esposto, sia opportuno approvare l'allegato avviso di selezione;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:
e) che sia necessario strutturare l'articolazione deilattivita clinica della UOC Centro Trapianti Midollo

Osseo del P.O. Binaghi, mediante il conferimento di n° 4 incarichi professionali di alta
specializzazione, ex art. 27 comma 1 lett. C del CCNL 08/06/2000, come di seguito indicati:

{
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a) n.1"“Terapia e Chemioterapia Oncoematologica”
b) n. 1 *“Trapianto allogenico da donatori HLA identici o alternativi”
c) n.1"Day Hospital e Chemioterapia ambulatoriale”
d) n°1"Diagnostica e cura delle malattie linfoproliferative aggressive”
di indire una selezione interna per il conferimento dei suddetti incarichi di natura professionale di alta
specializzazione il cui accesso & riservato ai dirigenti medici della disciplina di ematologia, o
disciplina equipollente, in servizio presso la UOC CTMO del P.O. Binaghi;
- diapprovare il relativo avviso di selezione, che si allega al presente atto per farme parte integrante e
sostanziale;
- di stabilire che le funzioni e gli obiettivi correlati allo svolgimento dei suddetti incarichi di alta
specializzazione sono quelli individuati, indicati nell'allegato 1 al bando di selezione allegato;
- di demandare i conseguenti adempimenti alla U.O.C. Sviluppo organizzativo e valutazione del
personale ed al Servizio del Personale;
di comunicare la presente deliberazione allAssessorato regionale delllgiene, Sanita e
dellAssistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, c. 2 della L.R. 10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO NITARIO
WVincenzo Serr/a- dott. Ug Ili
[ G, /
// DIRETTORE|{GENERALE

dott. Erhilio Bi




