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OGGETTO: Approvazione convenzione tra I'’Azienda Sanitaria Locale Cagliari e I'lsituto
Nazionale di ricovero e cura dell’Anziano (INRCA) per lo svolgimento di
prestazioni sanitarie mediche, infermieristiche, tecniche e di supporto
amministrativo del personale INRCA della sede di Cagliari presso la ASL Cagliari

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente
nel sito aziendale ed é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici
competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo :  Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta della Direzione Amministrativa la quale:

VISTA la determinazione del Direttore Generale dellINRCA n. 278/DGEN del
2.10.2012, con la quale & stata disposta la dismissione della sede di
Cagliari alla data del 31.12.2012 e la messa in mobilita dei dipendenti a
tempo indeterminato in servizio presso la stessa;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 49/5 del 17.12.2012 relativa
all'accordo di mobilita di trentaquattro dipendenti a tempo indeterminato
dell'INRCA sede di Cagliari, elencati nell’elenco ad essa allegato, che si
allega integralmente al presente atto, per formarne parte integrante e
sostanziale.

ACCERTATO che con la citata deliberazione della Giunta Regionale n. 49/5 la Regione
Sardegna ha stabilito gli indirizzi per la stipula dell’accordo per la mobilita
del personale tra I'INRCA e I'Azienda Sanitaria Locale di Cagliari;

VISTA la deliberazione n. 1775 del 21.12.2012 con la quale questa Azienda ha
preso atto della delibera della Giunta Regionale n. 49/5 del 17.12.2012,
relativa al passaggio del personale suddetto alla ASL Cagliari;

VISTA la convenzione tra la ASL di Cagliari e I'INRCA, che si allega al presente
atto deliberativo, per formarne parte integrante e sostanziale, per lo
svolgimento di prestazioni sanitarie mediche, infermieristiche, tecniche e di
supporto amministrativo del personale INRCA della sede di Cagliari presso
la ASL di Cagliari, per il periodo 1.01.2013 — 31.01.2013, nelle more del
passaggio del personale del’'INRCA di Cagliari a questa ASL, che avverra
in data 1.02.2013

RITENUTO di dover procedere all’approvazione della bozza di convenzione tra la ASL
di Cagliari e I'INRCA, di cui sopra;

CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:
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INRCA della sede di Cagliari presso la ASL Cagliari, per il periodo 1.01.2013 — 31.01.2013,
nelle more del passaggio de!l personale dellINRCA di Cagliari a questa ASL, che avverra in
data 1.02.2013;

2. secondo competenza, di dare mandato alla Direzione amministrativa, alla Direzione
sanitaria, al Servizio AA.GG., al Servizio del Personale, al Servizio per le professioni
sanitarie affinché sia data esecuzione al presente atto;

3. di dare atto che i costi conseguenti I'applicazione delle direttive contenute nella DGR 49/5
saranno coperti dalla Regione Sardegna con lincremento delle assegnazioni di parte
corrente;

4. di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e
dellAssistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, c. 2 della L.R. 10/2006.
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OGGETTO: Prasa d'atto Conaus zooowve soondala ovente ad oggen. 272 generall o0 la
ripartizione delie risorse disponibili per I'incentivazione del merito e deila produitivita .Anno
2012. Personale dell'area del Comparto del SSN”.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dr. Ugo Storelli

VISTI

- il D.Lgs. 30.03.2001, n° 165 e succ. mod. ed int., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” , in particolare I'art. 40, co. 3 bis;

- lart.9, co2°,D.L n°78/2010 conv. in L.30/07/2010,n°122;

- [IAtto aziendale, approvato in via definitiva con deliberazione del Direttore Generale n° 274 del 20.03.2008 e
modificato con deliberazione n° 1413 del 15/12/2009;

- i CCCCNNLL dell'Area del personale del Comparto del SSN, in particolare I'art. 4, CCNL 7/04/1999 e l'art. 4,
CCNL sottoscritto in data 19/04/2004;

- la delibera del Direttore Generale n° 968 del 4/07/2012 con cui sono stati determinati , in via provvisoria i fondi
per 'anno 2012 dell’Area del personale del Comparto del SSN di cui agli artt. 7,8 e 9 del CCNL 31/07/2009;

- la delibera del Direttore Generale n° 1310 del 11/10/2011 con cui € stato approvato il regolamento in materia di
criteri generali delle metodologie di valutazione anche ai fini del riconoscimento del merito e dell'attribuzione
dei compensi di produttivita. Personale del Comparto ;

Premesso
che l'art. 4, CCNL 7/04/1999 dell’Area del peronale del comparto del SSN , elenca, tra le materie oggetto di
contrattazione integrativa aziendale, quelle implicanti 'erogazione di risorse destinate al trattamento economico;

Vista

la deliberazione del Direttore Generale n° 968 del 4/07/2012 avente ad oggetto “Fondi Contrattuali dell’Area
del Personale del Comparto del SSN: Costituzione limite di spesa anno 2010 in applicazione della L. 122/2010 art
9 ¢. 2 bis — Consolidamento Fondi anno 2011 — Determinazione provvisoria Fondi 2012. Modifica deliberazioni n.
1325 del 11/10/2011” con cui, tra l'altro, sono stati determinati , in via provvisoria i fondi delfArea del personale
del Comparto del SSN di cui agli artt. 7,8 e 9 del CCNL 31/07/2009, per I' anno 2012;

Atteso

che, ai sensi dellart. 4, co® 2, punto |, CCNL 7/04/1999, annualmente, in sede di contrattazione integrativa,
nell'ambito del fondo di cui all'art. 38 del medesimo CCNL ¢& definita la percentuale di risorse da destinare alla
realizzazione degli obiettivi aziendali generali affidati alle articolazioni interne individuate dal D.Lgs. n® 502/ 1992 e
succ. mod. ed int., dalle leggi regionali di organizzazione e dagli atti aziendali, ai fini dell'attribuzione della
retribuzione di risultato ai dirigenti e le modalita di ripartizione delle stesse in correlazione al raggiungimento di
obiettivi ;
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Atteso

che, in data 27/11/2012, a seguito di apposita riunione con le OO.SS. rappresentative del’Area del personale del
Comparto del SSN, le stesse hanno provveduto alla sottoscrizione dell’ ipotesi di accordo in materia di “Criteri
generali per la ripartizione delle risorse disponibili per I'incentivazione del merito e della produttivitd .Anno 2012.
Personale dell'area del Comparto del SSN”

Preso atto

che la suddetta ipotesi di accordo ¢ stata inviata, con nota prot. n® 37955 del 30/11/2012,al Collegio Sindacale
corredata dall' apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria, e che, come previsto dalfart. 4, CCNL
19/04/2004, sono trascorsi quindici giorni dalla data di tale trasmissione senza rilievi da parte dell'organo di
controllo, e , scaduto il suddetto termine, il contratto & stato perfezionato, in data 21/12/2012, con la
sottoscrizione dello stesso da parte del Direttore Generale, in qualita di legale rappresentante dell’ente;

Ritenuto
necessario procedere alla presa d’atto del contratto integrativo aziendale in oggetto corredato dall’ apposita
relazione illustrativa tecnico finanziaria, che si allegano al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario ed Amministrativo
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa :

e Di prendere atto del contratto integrativo aziendale sottoscritto dalle O0.SS. dell’Area del personale del
Comparto del SSN in data 27/11/2012 e perfezionato in data 21/12/2012, con la sottoscrizione da parte
del Direttore Generale, in materia di “Criteri generali per la ripartizione delle risorse disponibili per
l'incentivazione del merito e della produttivita .Anno 2012. Personale dell'area del Comparto del SSN”
allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale corredato dall’ apposita relazione
illustrativa tecnico finanziaria;

e didemandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del personale , al Servizio del Personale
ed al servizio Bilancio i conseguenti adempimenti .

e di disporre la trasmissione del presente atto allARAN e alla Regione Autonoma delila Sardegna,
Assessorato dell’lgiene e Sanita e dell Assistenza Sociale.

Letto, firmato e sottoscritto.
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delle risorse di cui al fondo dell'art. 51 CCNL 3 novembpre 2005 da destinare alla realizzazione degli
obiettivi aziendali generali e delle modalita di attribuzione ai dirigenti della retribuzione di risuitato
oer I'anno 2012. Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del SSN.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dr. Ugo Storelli

VISTI

- il D.Lgs. 30.03.2001, n° 165 e succ. mod. ed int., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” , in particolare I'art. 40, co. 3 bis;

- lart. 9, co2°,D.L.n°78/2010 conv. in L. 30/07/2010,n°122;

- PAtto aziendale, approvato in via definitiva con deliberazione del Direttore Generale n° 274 del 20.03.2008 e
modificato con deliberazione n° 1413 del 15/12/2009;

- | CCCCNNLL dellArea della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del SSN, in
particolare il CCNL parte normativa quadriennio 2002/2005 sottoscritto il 3/11/2005, art. 4 e 5;

- il CCNL dellArea della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del SSN quadriennio
2006/2009, 11I° biennio economico 2008/2009 sottoscritto in data 6/05/2010, in particolare I'art .11;

- la delibera del Direttore Generale n° 967 del 4/07/2012 con cui sono stati determinati , in via provvisoria i fondi
per 'anno 2012 dell'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa  di cui agli artt.
9,10 e 11 del CCNL 6/05/2010;

- la delibera del Direttore Generale n° 1309 del 11/10/2011 con cui & stato approvato il regolamento per [a
valutazione e valorizzazione del merito dei dirigenti anche ai fini dell'attribuzione dei compensi di produttivita al
personale della dirigenza;

Premesso

che l'art. 4, CCNL dell'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del SSN, parte
normativa quadriennio 2002/2005 sottoscritto il 3/11/2005, elenca, tra le materie oggetto di contrattazione
integrativa aziendale, quelle implicanti I'erogazione di risorse destinate al trattamento economico;

Vista

la deliberazione del Direttore Generale n° 967 del 4/07/2012 avente ad oggetto “Fondi Contrattuali dell/Area
del Personale della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del SSN: Costituzione limite di
spesa anno 2010 in applicazione della L. 122/2010 art 9 ¢. 2 bis — Consolidamento Fondi anno 2011 —
Determinazione provvisoria Fondi 2012. Modifica deliberazioni n. 1783 del 21/06/2011” con cui, tra l'altro, sono
stati determinati , in via provvisoria i fondi dellArea della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa di cui agli artt. 9,10 e 11 del CCNL 6/05/2010, per I'anno 2012;

Atteso
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~si dellart. 4, 2° co,, lett. b) CCNL sottoscritto in data 3/11/2N0A apnualmente. in sad2 di contrattazione

CLCambito del fonce o cui zffart 51 o oocosdnan L ST oz da
e alia realizzazione degli ciiettivi aziendali generali afiidati .- arscolazioni interne inarviduate dal D.Lgs.
n°® 502/ 1992 e succ. mod. ed int, dalle leggi regionali di organizzazione e dagli atti aziendali, ai fini
dell'attribuzione della retribuzione di risultato ai dirigenti e le modalita di ripartizione delle stesse in correlazione al
raggiungimento di obiettivi ;

Atteso

che, in data 29/11/2012, a seguito di apposita riunione con le O0O.SS. rappresentative dell'Area della Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa , le stesse hanno provveduto alla sottoscrizione dell’ ipotesi di
accordo in materia di criteri generali per la definizione delle risorse di cui al fondo dell'art. 51 CCNL 3/11/2005 da
destinare alla realizzazione degli obiettivi aziendali generali, delle modalita di attribuzione ai dirigenti della
retribuzione di risultato anno 2012 e della disposizione disciplinante il conferimento ad interim dell'incarico di
Struttura complessa vacante ;

Preso atto

che la suddetta ipotesi di accordo € stata inviata, con nota prot. n° 38345 del 4/12/2012,al Collegio Sindacale
corredata dall’ apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria, e che, come previsto dall'art. 5, CCNL 3/11/2005,
sono trascorsi quindici giorni dalla data di tale trasmissione senza rilievi da parte dell'organo di controlio, e ,
scaduto il suddetto termine, il contratto & stato perfezionato, in data 21/12/2012, con la sottoscrizione dello
stesso da parte del Direttore Generale, in qualita di legale rappresentante dell’ente;

Ritenuto
necessario procedere alla presa d'atto del contratto integrativo aziendale in oggetto corredato dall' apposita
relazione illustrativa tecnico finanziaria, che si allegano al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario ed Amministrativo
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa :

e Di prendere atto del contratto integrativo aziendale sottoscritto dalle OO.SS. dellArea della Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa in data 29/11/2012 e perfezionato in data
21/12/2012, con la sottoscrizione da parte del Direttore Generale, in materia di criteri generali per la
definizione delle risorse del fondo deilart. 51, CCNL 3/11/2005 da destinare alla realizzazione degli
obiettivi aziendali generali, delle modalita di attribuzione ai dirigenti della retribuzione di risultato anno
2012 e della disposizione disciplinante il conferimento ad interim dellincarico di Struttura complessa
vacante , allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale corredato dall' apposita
relazione illustrativa tecnico finanziaria;

e didemandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del personale , al Servizio del Personale
ed al servizio Bilancio i conseguenti adempimenti .

« di disporre la trasmissione del presente atto al’lARAN e alla Regione Autonoma della Sardegna,
Assessorato dell'lgiene e Sanita e dellAssistenza Sociale.

Dy/Virfo Dr.y elli
i
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OGGETTO: Presa datto Centraito integrativo aziendale avente ad oggetto “Criteri generali per la
definizione delle risorse di cui al fondo deilart. 56 CCNL 3/11/2005 da destinare alla realizzazione
degli obiettivi aziendali generali, delle modalita di attribuzione ai dirigenti della retribuzione di
risultato per I'anno 2012. Area Dirigenza Medico — Veterinaria del SSN.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'aibo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dr. Ugo Storelli

VIST!

- it D.Lgs. 30.03.2001, n° 165 e succ. mod. ed int., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” , in particolare l'art. 40, co. 3 bis;

- lart. 9, co2°,D.L. n°78/2010 conv. in L. 30/07/2010,n°122;

- ['Atto aziendale, approvato in via definitiva con deliberazione del Direttore Generale n° 274 del 20.03.2008 e
modificato con deliberazione n° 1413 del 15/12/2009;

- 1 CCCCNNLL dell'Area della Dirigenza Medico — Veterinaria del SSN, in particolare il CCNL parte normativa
quadriennio 2002/2005 sottoscritto il 3/11/2005, art. 4 ¢ 5;

- I CCNL dell'Area della Dirigenza Medico — Veterinaria del SSN quadriennio 2006/2009, 11° biennio economico
2008/2009 sottoscritto in data 6/05/2010, in particolare I'art .11;

- la delibera del Direttore Generale n° 969 del 4/07/2012 con cui sono stati determinati , in via provvisoria i fondi
per 'anno 2012 dell’Area della Dirigenza Medico — Veterinaria di cui agli artt. 9,10 e 11 del CCNL 6/05/2010;

- la delibera del Direttore Generale n°® 1309 del 11/10/2011 con cui & stato approvato if regolamento per la
valutazione e valorizzazione del merito dei dirigenti anche ai fini dell'attribuzione dei compensi di produttivita al
personale della dirigenza;

Premesso

che l'art. 4, CCNL dell'Area della Dirigenza Medico — Veterinaria del SSN, parte normativa quadriennio 2002/2005
sottoscritto il 3/11/2005, elenca, tra le materie oggetto di contrattazione integrativa aziendale, quelle implicanti
I'erogazione di risorse destinate al trattamento economico;

Vista

la deliberazione del Direttore Generale n° 969 del 4/07/2012 avente ad oggetto “Fondi Contrattuali dell’Area
del Personale della Dirigenza Medico — Veterinaria del SSN: Costituzione limite di spesa anno 2010 in
applicazione della L. 122/2010 art 9 ¢. 2 bis — Consolidamento Fondi anno 2011 — Determinazione provvisoria
Fondi 2012. Modifica deliberazioni n. 1783 del 21/06/2011” con cui, tra I'altro, sono stati determinati , in via
provvisoria i fondi del’'Area della Dirigenza Medico — Veterinaria di cui agli artt. 9,10 e 11 del CCNL 6/05/2010, per
'anno 2012;

Atteso
che, ai sensi dell'art. 4, 2° co., lett. b) CCNL sottoscritto in data 3/11/2005, annualmente, in sede di contrattazione
integrativa, nel’ambito del fondo di cui all'art. 56 del medesimo CCNL é definita la percentuale di risorse da
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destinare alla realizzazione degli obiettivi aziendali generali affidati alle articolazioni interne individuate dal D.Lgs.
n® 502/ 1892 e succ. mod. ed int., dalle leggi regionali di organizzazione e dagli atti aziendali, ai fini
dell'attribuzione della retribuzione di risultato ai dirigenti e le modalita di ripartizione delle stesse in correlazione al
raggiungimento di obiettivi ;

Atteso

che, in data 29/11/2012, a seguito di apposita riunione con le 00.SS. rappresentative dell'Area della Dirigenza
Medico — Veterinaria, le stesse hanno provveduto alla sottoscrizione dell’ ipotesi di accordo in materia di criteri
generali per la definizione delle risorse di cui al fondo dell'art. 56 CCNL 3/11/2005 da destinare alla realizzazione
degli obiettivi aziendali generali, delle modalita di attribuzione ai dirigenti della retribuzione di risultato anno 2012
e della disposizione disciplinante il conferimento ad interim del'incarico di Struttura complessa vacante ;

Preso atto

che la suddetta ipotesi di accordo & stata inviata, con nota prot. n° 38344 del 4/12/2012,al Collegio Sindacale
corredata dall’ apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria, e che, come previsto dallart. 5, CCNL 3/11/2005,
sono trascorsi quindici giorni dalla data di tale trasmissione senza rilievi da parte dellorgano di controllo, e ,
scaduto il suddetto termine, il contratto & stato perfezionato, in data 21/12/2012, con la sottoscrizione dello
stesso da parte del Direttore Generale, in qualita di legale rappresentante dell’ente;

Ritenuto
necessario procedere alla presa d'atto del contratto integrativo aziendale in oggetto corredato dall’ apposita
relazione illustrativa tecnico finanziaria, che si allegano al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario ed Amministrativo

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa :

* Di prendere atto del contratto integrativo aziendale sottoscritto dalle OO.SS. dell’Area della Dirigenza
Medico — Veterinaria in data 29/11/2012 e perfezionato in data 21/12/2012, con la sottoscrizione da parte
del Direttore Generale, in materia di criteri generali per la definizione delle risorse del fondo del’art. 56,
CCNL 3/11/2005 da destinare alla realizzazione degli obiettivi aziendali generali, delle modalita di
attribuzione ai dirigenti della retribuzione di risultato anno 2012 e della disposizione disciplinante il
conferimento ad interim dell'incarico di Struttura complessa vacante , allegato al presente atto per farme
parte integrante e sostanziale corredato dall’ apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria;

e didemandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del personale , al Servizio del Personale
ed al servizio Bilancio i conseguenti adempimenti .

e di disporre la trasmissione del presente atto al’ARAN e alla Regione Autonoma della Sardegna,
Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale.

sottoscritto.

Letto, firma

IL DIRETTO ANITARIO
Dr. relli

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Emilp Signepn
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Oggetto: Approvazione Progetto Formativo “| disturbi alimentari” — CSM CA A.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Su proposta del servizio Area Formazione — S.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

VISTI

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articoli della legge 23 ottobre 1992, n. 421" e successive modificazioni e
integrazioni;

la Legge Regionale n.10 del 28.07.2006 sul "Riordino del servizio sanitario della Sardegna”
che all'art. 25 stabilisce che "La Regione riconosce [importanza della formazione tecnico-
professionale e gestionale della dirigenza e del restante personale del SSR e a, tale scopo ne
favorisce la formazione continua e promuove occasioni di formazione sulla programmazione,
organizzazione e gestione dei servizi sanitari, con particolare attenzione alla diffusione delle
tecniche di monitoraggio e controllo sull'appropriatezza clinica e organizzativa delle prestazioni
e dei servizi sanitari;

I'Accordo Conferenza Permanente Rapporti Stato Regioni ai sensi dell'articolo 4 del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n. 28, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome sul
"Riordino del Sistema di Formazione Continua in Medicina", del 1 agosto 2007,

il D.P.C.M. 26 Luglio 2010 - Recepimento dell'Accordo tra lo tra lo Stato, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano, stipulato in data 5 Novembre 2009, in materia di
accreditamento dei Provider ECM, formazione a distanza, obiettivi formativi, valutazione della
qualita del sistema formativo sanitario, attivita formative realizzate all'estero e liberi
professionisti;

l'art. 3 “Tracciabilita dei flussi finanziari “della Legge 136/2010 “Piano straordinario contro le
mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e s.m.i.;

il Decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi
e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE;

lart. 53, comma 6 lettera F bis del D. Igs. n. 165 del 30.03.2001 e successive modifiche ed
integrazioni;
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la Delibera della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna del 19 dicembre
2008, n. 72/23 “Riordino del sistema regionale della formazione continua in medicina”;

la Delibera della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna del 27 ottobre
2009, n. 48/8 “Piano di formazione 2009-2011 per la formazione di base, professionale e
manageriale del personale del Servizio Sanitario Regionale e del Sistema regionale per
I'Educazione Continua in Medicina (ECM)”;

le deliberazioni n. 232 del 09.02.2009 e n. 417 del 26.04.2010 con le quali sono state definite
le deleghe assegnate ai responsabili delle UU.OO. aziendali;

la Delibera ASL Cagliari n. 401 del 16 aprile 2010, “Adozione, in via sperimentale, del
Regolamento Aziendale in Materia di Formazione ed Aggiornamento Professionale”;

ATTESO

che l'aggiornamento professionale del personale riveste peculiare interesse per la ASL di
Cagliari e che viene assunto come metodo permanente per la valorizzazione, lo sviluppo e la
manutenzione delle competenze professionali;

PRESO ATTO

VISTA

del disposto di cui agli artt. 18,19 e 20 del C.C.N.L. integrativo dell’Area della dirigenza medica
e veterinaria del 10.02.2004 il quale conferma la vigenza dell'art. 33 del C.C.N.L. 05.12.1996
“Aggiornamento professionale, partecipazione alla didattica e ricerca finalizzata” e di quanto
stabilito dallart. 23 “Formazione ed ECM" del C.C.N.L. dellarea della dirigenza medica e
veterinaria del 03.11. 2005 — parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica
biennio 2002/2003,;

del disposto di cui agli artt. 18,19 e 20 del C.C.N.L. integrativo Area della dirigenza sanitaria,
tecnica, professionale ed amministrativa - sottoscritto il 10.02.2004 il quale conferma la
vigenza dell'art. 33 del C.C.N.L. 05.12.1996 “Aggiornamento professionale, partecipazione aila
didattica e ricerca finalizzata” e di quanto stabilito dallart. 23 “Formazione ed ECM” del
C.C.N.L. dellarea della dirigenza sanitaria, tecnica, amministrativa e professionale del
3.11.2005 - parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002/2003;

di quanto stabilito dall'art. 20 “Formazione ed ECM” del C.C.N.L. Comparto del Personale del
S.S.N. — parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002/2003, il
quale conferma lart. 29 “Formazione ed aggiornamento professionale” del C.C.N.L.
07.04.1999;

la Deliberazione G.R. n. 38/27 del 6.8.2009 “Linee di indirizzo della Regione Sardegna in
applicazione dell'art. 5 del CCNL sottoscritto il 17.10.2008 per I'area della Dirigenza Medico e
Veterinaria Aziende ed Enti del S.S.N. e Arpas”;

la Deliberazione n. 38/26 del 6.8.2009 ‘Linee di indirizzo della Regione Sardegna in
applicazione dell'art. 5 del CCNL sottoscritto il 17.10.2008 per I'area della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed amministrativa Aziende ed Enti del S.S.N. e Arpas”;

la Scheda di richiesta di attivazione del progetto formativo residenziale, sottoscritta dal
Direttore del CSM CA A, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale (Allegato A), con la quale si definiscono gli obiettivi del progetto formativo, i
contenuti, il programma didattico, il responsabile scientifico, la tipologia di partecipanti e i
docenti;

la nota prot. 564 del 29/11/2012, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale (Allegato A), a firma del direttore del CSM CA A, dott. Giuseppe Picciau, che
stabilisce che le spese, per la realizzazione del progetto formativo in parola, graveranno sui
fondi assegnati per la Formazione specifica 2012, dichiarando nel contempo di aver scelto,
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quale fornitore dell’evento, I'Associazione Terapia Cognitiva, poiché “é l'unica che garantisce la
presenza di docenti esperti specializzati nel trattamento dei disordini alimentari, che da anni &
impegnata per l'inclusione sociale di persone che soffrono di disturbi alimentari ed hanno una
rete di collaborazioni cono i servizi del nostro territorio.”;

PRESO ATTO
inoltre del parere favorevole apposto dal Direttore Sanitario Aziendale, sulla gia citata nota
prot.564 del 29.11.2012 ;

ACCERTATO
che, in base al programma didattico proposto, la realizzazione dell’attivita formativa risulta
articolata come segue:

Sede, durata e docenti

Il corso prevede la realizzazione di n. 2 edizioni di una durata pari a 14 ore circa ciascuna.
Ogni edizione & rivolta a 10 dipendenti in qualita di partecipanti. Le attivita didattiche si
svolgeranno nei giorni 11 gennaio — 8 febbraio 2013 (1° edizione) e 14 gennaio — 11 febbraio
2013(2° edizione), come da programma, allegato al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale (Allegato B), presso le sedi della ASL di Cagliari con la partecipazione
dei docenti esperti dell'Associazione Terapia Cognitiva;

Modalita di partecipazione

L'attivita di formazione residenziale & indirizzata a circa 20 dipendenti della dirigenza medica e
del comparto, i cui nominativi saranno comunicati dal Direttore del CSM CA A allArea
Formazione, per i successivi adempimenti di competenza;

La formazione in parola, ferme restando le esigenze di continuitd del servizio, costituisce
aggiornamento obbligatorio per i dipendenti della ASL di Cagliari individuati, per i quali le
eventuali eccedenze orarie accumulate in occasione dell’attivita formativa rispetto al debito
settimanale daranno luogo, esclusa qualsivoglia forma di monetizzazione, al recupero della
stessa previa intesa con il diretto responsabile gerarchico;

Aspetti economici:

Il costo complessivo previsto, proposto dall'Associazione Terapia Cognitiva, per la
realizzazione del progetto & pari a € 2.800,00 IVA inclusa, per un costo procapite previsto
pari a € 140,00, e un costo orario partecipante pari € 10,00 , inoltre si specifica che in tale
somma rientrano tutte le spese organizzative necessarie (compensi docenti, materiali didattici
e spese varie a completamento del progetto), come indicato nell'offerta della Associazione
Terapia Cognitiva, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato

C)

VISTA
la L.R. n. 10/20086, art. 29;

ATTESO
che la suddetta attivita formativa risulta, per quanto precede, rispondente alle esigenze di
questa amministrazione e che non sussiste alcun conflitto di interessi;

RITENUTO
di dover procedere, per quanto sopra esposto, all'approvazione del Progetto Formativo “I
disturbi alimentari”;

PROPONE
di provvedere in conformita;
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SENTITO

il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, all' autorizzazione per la realizzazione
del Progetto Formativo “I disturbi alimentari " e di finanziare lo stesso facendo ricorso ai
fondi della Formazione specifica 2012 assegnati al C.S.M CA A;

di definire che e attivita formative si terranno come da data e articolazione oraria indicate
nel programma (Alleg. B), allegato al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale, e con la partecipazione dei docenti indicati per i quali il presente atto
costituisce formale incarico;

di dare atto che le spese complessive preventivate, come specificato in dettaglio nella
proposta progettuale dell’Associazione Terapia Cognitiva, allegata al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato C), ammontano a € 2.800,00 IVA
inclusa, e che detta somma rientra per intero nel budget assegnato al CSM CA A per la
Formazione Specifica 2012 (spesa pro-capite stimato € 140,00 —spesa pro-capite/ora
stimato € 14,00); i costi saranno imputati ai seguenti conti n° 0506030201, 0506030202,
0510010503, 0506030205, 0510010501, 0510010502, 0510010503 e 0510010701,

di autorizzare il Servizio Bilancio al pagamento delle competenze dovute in favore di coloro
che erogheranno servizi per la funzionalitd del progetto formativo a seguito di
presentazione di regolare documentazione contabile;

di demandare all'Area Formazione del Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del
Personale, per quanto di competenza, gli adempimenti organizzativi ed amministrativi
connessi con lattuazione delle predette attivitda e l'eventuale utilizzo della cassa
economale di competenza;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi deli’art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006;

INISTRATIVOE{:' IL DIRETT! SANITARIO
rra) (Dott. Ug, relli)

RE NERALE

ilig $imeone)

DIRE
(Dott.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Su proposta del servizio Area Formazione — S.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

VISTI

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articoli della legge 23 ottobre 1992, n. 421" e successive modificazioni e
integrazioni;

la Legge Regionale n.10 del 28.07.2006 sul "Riordino del servizio sanitario della Sardegna"
che all'art. 25 stabilisce che "La Regione riconosce l'importanza della formazione tecnico-
professionale e gestionale della dirigenza e del restante personale del SSR e a, tale scopo ne
favorisce la formazione continua e promuove occasioni di formazione sulla programmazione,
organizzazione e gestione dei servizi sanitari, con particolare attenzione alla diffusione delle
tecniche di monitoraggio e controllo sull'appropriatezza clinica e organizzativa delle prestazioni
e dei servizi sanitari;

I'Accordo Conferenza Permanente Rapporti Stato Regioni ai sensi dell'articolo 4 del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n. 28, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome sul
"Riordino del Sistema di Formazione Continua in Medicina", del 1 agosto 2007;

il D.P.C.M. 26 Luglio 2010 - Recepimento dell'Accordo tra lo tra lo Stato, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano, stipulato in data 5 Novembre 2009, in materia di
accreditamento dei Provider ECM, formazione a distanza, obiettivi formativi, valutazione della
qualita del sistema formativo sanitario, attivitda formative realizzate all'estero e liberi
professionisti;

lart. 3 “Tracciabilita dei flussi finanziari “della Legge 136/2010 “Piano straordinario contro le
mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e s.m.i;

il Decreto legislativo 12 aprile 20086, n. 163 Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi
e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE;

l'art. 563, comma 6 lettera F bis del D. Igs. n. 165 del 30.03.2001 e successive modifiche ed
integrazioni;
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la Delibera della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna del 19 dicembre
2008, n. 72/23 “Riordino del sistema regionale della formazione continua in medicina”;

la Delibera della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna del 27 ottobre
2009, n. 48/8 “Piano di formazione 2009-2011 per la formazione di base, professionale e
manageriale del personale del Servizio Sanitario Regionale e del Sistema regionale per
I'Educazione Continua in Medicina (ECM)”;

le deliberazioni n. 232 del 09.02.2009 e n. 417 del 26.04.2010 con le quali sono state definite
le deleghe assegnate ai responsabili delle UU.OO0. aziendali;

la Delibera ASL Cagliari n. 401 del 16 aprile 2010, “Adozione, in via sperimentale, del
Regolamento Aziendale in Materia di Formazione ed Aggiornamento Professionale”;

ATTESO

che l'aggiornamento professionale del personale riveste peculiare interesse per la ASL di
Cagliari e che viene assunto come metodo permanente per la valorizzazione, lo sviluppo e la
manutenzione delle competenze professionali;

PRESO ATTO

VISTA

del disposto di cui agli artt. 18,19 e 20 del C.C.N.L. integrativo dell'Area della dirigenza medica
e veterinaria del 10.02.2004 il quale conferma la vigenza dell'art. 33 del C.C.N.L. 05.12.1996
“Aggiornamento professionale, partecipazione alla didattica e ricerca finalizzata” e di quanto
stabilito dall’art. 23 “Formazione ed ECM" del C.C.N.L. dellarea della dirigenza medica e
veterinaria del 03.11. 2005 — parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica
biennio 2002/2003;

del disposto di cui agli artt. 18,19 e 20 del C.C.N.L. integrativo Area della dirigenza sanitaria,
tecnica, professionale ed amministrativa - sottoscritto il 10.02.2004 il quale conferma la
vigenza dell'art. 33 del C.C.N.L. 05.12.1996 “Aggiornamento professionale, partecipazione alla
didattica e ricerca finalizzata” e di quanto stabilito dall'art. 23 “Formazione ed ECM’ del
C.C.N.L. dellarea della dirigenza sanitaria, tecnica, amministrativa e professionale del
3.11.2005 - parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002/2003;

di quanto stabilito dall'art. 20 “Formazione ed ECM” del C.C.N.L. Comparto del Personale del
S.S.N. — parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002/2003, il
quale conferma lart. 29 “Formazione ed aggiornamento professionale’ del C.C.N.L.
07.04.1999;

la Deliberazione G.R. n. 38/27 del 6.8.2009 “Linee di indirizzo della Regione Sardegna in
applicazione dell'art. 5 del CCNL sottoscritto il 17.10.2008 per 'area della Dirigenza Medico e
Veterinaria Aziende ed Enti del S.S.N. e Arpas”;

la Deliberazione n. 38/26 del 6.8.2009 ‘Linee di indirizzo della Regione Sardegna in
applicazione dell'art. 5 del CCNL sottoscritto il 17.10.2008 per I'area della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed amministrativa Aziende ed Enti del S.S.N. e Arpas”;

la scheda di richiesta di attivazione del progetto formativo residenziale, trasmessa con nota
prot. NP/2012/34130 del 2.11.2012, sottoscritta dalla Dottoressa Graziella Pintus, Direttore
Sanitario del P.O. Marino, allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale
(Alleg. A), con la quale si definiscono gli obiettivi del progetto formativo, i contenuti, il
programma didattico, il responsabile scientifico, la tipologia di partecipanti, i docenti e dove si
definisce altresi che le spese per la realizzazione graveranno sui fondi della Formazione
specifica 2012 assegnati ;
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PRESO ATTO

del parere favorevole apposto dal Direttore Sanitario Aziendale, sulla nota di richiesta
autorizzazione prot. NP/2012/0036948 del 23/11/2012, a firma del Dott. Alessio Corrias,
Responsabile del’Area Formazione, allegata quale parte integrante e sostanziale (Allegato A)
del presente atto;

ACCERTATO

VISTA

che in base al programma didattico proposto la realizzazione dell’attivita didattica risulta
articolata come segue:

Sede, durata e docenti

Il corso prevede la realizzazione di n. 2 edizioni di una durata pari a 8 ore circa ciascuna, per
circa 45 operatori in qualita di partecipanti; le attivita didattiche si svolgeranno nei giorni indicati
nel programma, allegato al presente atto per costituire parte integrante e sostanziale
(Allegato B), presso il P.O. Marino con la partecipazione dei docenti che risultano indicati nel
programma stesso;

Modalita di partecipazione

L’attivita di formazione residenziale & indirizzata a circa 90 dipendenti del comparto, i cui
nominativi saranno comunicati dalla Direzione Sanitari del P.O. Marino all’Area Formazione,
per i successivi adempimenti di competenza;

La formazione in parola, ferme restando le esigenze di continuita del servizio, costituisce
aggiornamento obbligatorio per i dipendenti della ASL di Cagliari individuati, per i quali le
eventuali eccedenze orarie accumulate in occasione dell’attivita formativa rispetto al debito
settimanale daranno luogo, esclusa qualsivoglia forma di monetizzazione, al recupero della
stessa previa intesa con il diretto responsabile gerarchico;

Aspetti economici:

La spesa massima prevista per la realizzazione del progetto & pari a € 613,12 e si specifica
che in tale somma rientrano tutte le spese organizzative necessarie (compensi docenti,
materiali didattici e spese varie a completamento del progetto), per un costo procapite paria €
6,81, e un costo orario partecipante pari € 0,85, come specificato in dettaglio nella tabella
costi previsti, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Alleg. C);

la L.R. n. 10/2008, art. 29;

ATTESO

che la suddetta attivitd formativa risulta, per quanto precede, rispondente alle esigenze di
questa amministrazione e che non sussiste alcun conflitto di interessi;

RITENUTO

di dover procedere, per quanto sopra esposto, all'approvazione del Progetto Formativo
“Conosciamo I'emergenza. Dotazione e utilizzo ambulanza. Carrello per la gestione
dellemergenza”,

PROPONE

di provvedere in conformita;
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SENTITO
il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

e di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, alla autorizzazione per la realizzazione
del Progetto Formativo Aziendale “Conosciamo Iemergenza. Dotazione e utilizzo
ambulanza. Carrello per la gestione del’emergenza” e di finanziare lo stesso facendo
ricorso ai fondi della Formazione specifica 2012 assegnati alla Direzione Sanitaria del P.O.
Marino;

= i definire che le attivitd formative si terranno come da programma (Allegato B), allegato al
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, e con la partecipazione dei
docenti che risultano indicati nello stesso per i quali il presente atto costituisce formale
incarico;

= di dare atto che le spese complessive preventivate, come specificato in dettaglio nella
tabella costi previsti allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale
(Allegato C), ammontano ad € 613,12,e che detta somma rientra per intero nel budget
assegnato alla Direzione Sanitaria del P.o. Marino per la Formazione Specifica 2012
(importo di spesa pro-capite stimato € 6,81 — importo di spesa pro-capite/ora stimato €
0,85); i costi saranno imputati ai seguenti conti n° 0506030201, 0506030202, 0510010503,
0506030205, 0510010501, 0510010502, 0510010503 e 0510010701;

= di autorizzare il Servizio Bilancio al pagamento delle competenze dovute in favore di coloro
che erogheranno servizi per la funzionalita del progetto formativo a seguito di
presentazione di regolare documentazione contabile;

* di demandare allArea Formazione del Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del
Personale, per quanto di competenza, gli adempimenti organizzativi ed amministrativi
connessi con l'attuazione delle predette attivita ECM regionale e I'eventuale utilizzo della
cassa economale di competenza;

» di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006;

¢ INISTRATIVO +%- IL DIRETTO NITARIO
Vinge erra) {\ (Dott. Ug elli)

IL DIRETTPRE SENERALE
(Dott. Epnilio Bifhgone,
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Oggetto: Approvazione Progetto Formativo “La terapia della risata” — CSM Assemini.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Su proposta del servizio Area Formazione — S.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

VISTI

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articoli della legge 23 ottobre 1992, n. 421" e successive maodificazioni e
integrazioni;

la Legge Regionale n.10 del 28.07.2006 sul "Riordino del servizio sanitario della Sardegna"
che all'art. 25 stabilisce che "La Regione riconosce l'importanza della formazione tecnico-
professionale e gestionale della dirigenza e del restante personale del SSR e a, tale scopo ne
favorisce la formazione continua e promuove occasioni di formazione sulla programmazione,
organizzazione e gestione dei servizi sanitari, con particolare attenzione alla diffusione delle
tecniche di monitoraggio e controllo sull'appropriatezza clinica e organizzativa delle prestazioni
e dei servizi sanitari;

I'Accordo Conferenza Permanente Rapporti Stato Regioni ai sensi dell'articolo 4 del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n. 28, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome sul
"Riordino del Sistema di Formazione Continua in Medicina", del 1 agosto 2007,

il D.P.C.M. 26 Luglio 2010 - Recepimento dell'Accordo tra lo tra lo Stato, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano, stipulato in data 5 Novembre 2009, in materia di
accreditamento dei Provider ECM, formazione a distanza, obiettivi formativi, valutazione della
qualitd del sistema formativo sanitario, attivita formative realizzate all'estero e liberi
professionisti;

lart. 3 “Tracciabilitd dei flussi finanziari “della Legge 136/2010 “Piano straordinario contro le
mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e s.m.i.;

il Decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi
e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE;

art. 53, comma 6 lettera F bis del D. Igs. n. 165 del 30.03.2001 e successive modifiche ed
integrazioni;
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la Delibera della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna del 19 dicembre
2008, n. 72/23 “Riordino del sistema regionale della formazione continua in medicina”;

la Delibera della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna del 27 ottobre
2009, n. 48/8 "Piano di formazione 2009-2011 per la formazione di base, professionale e
manageriale del personale del Servizio Sanitario Regionale e del Sistema regionale per
I'Educazione Continua in Medicina (ECM)”;

le deliberazioni n. 232 del 09.02.2009 e n. 417 del 26.04.2010 con le quali sono state definite
le deleghe assegnate ai responsabili delle UU.QO. aziendali;

la Delibera ASL Cagliari n. 401 del 16 aprile 2010, “Adozione, in via sperimentale, del
Regolamento Aziendale in Materia di Formazione ed Aggiornamento Professionale”;

ATTESO

che Paggiornamento professionale del personale riveste peculiare interesse per la ASL di
Cagliari e che viene assunto come metodo permanente per la valorizzazione, lo sviluppo e la
manuienzione delle competenze professionali;

PRESO ATTO

VISTA

del disposto di cui agli artt. 18,19 e 20 del C.C.N.L. integrativo dell’Area della dirigenza medica
e veterinaria del 10.02.2004 il quale conferma la vigenza dell'art. 33 del C.C.N.L. 05.12.1996
“Aggiornamento professionale, partecipazione alla didattica e ricerca finalizzata” e di quanto
stabilito dall'art. 23 “Formazione ed ECM” del C.C.N.L. dellarea della dirigenza medica e
veterinaria del 03.11. 2005 — parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica
biennio 2002/2003;

del disposto di cui agli artt. 18,19 e 20 del C.C.N.L. integrativo Area della dirigenza sanitaria,
tecnica, professionale ed amministrativa - softoscritto il 10.02.2004 il quale conferma la
vigenza dell'art. 33 del C.C.N.L. 05.12.1996 “Aggiornamento professionale, partecipazione alla
didattica e ricerca finalizzata” e di quanto stabilito dallart. 23 “Formazione ed ECM’ del
C.C.N.L. dellarea della dirigenza sanitaria, tecnica, amministrativa e professionale del
3.11.2005 - parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002/2003,;

di quanto stabilito dall'art. 20 “Formazione ed ECM” del C.C.N.L. Comparto del Personale del
S.S.N. - parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002/2003, il
quale conferma lart. 29 “Formazione ed aggiornamento professionale” del C.C.N.L.
07.04.1999;

la Deliberazione G.R. n. 38/27 del 6.8.2009 “Linee di indirizzo della Regione Sardegna in
applicazione dellart. 5 del CCNL sottoscritto il 17.10.2008 per I'area della Dirigenza Medico e
Veterinaria Aziende ed Enti del S.S.N. e Arpas”;

la Deliberazione n. 38/26 del 6.8.2009 “Linee di indirizzo della Regione Sardegna in
applicazione dellart. 5 del CCNL sottoscritto il 17.10.2008 per I'area della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed amministrativa Aziende ed Enti del S.S.N. e Arpas”;

la Scheda di richiesta di attivazione del progetto formativo residenziale, sottoscritta dal
Direttore del CSM di Assemini, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale (Allegato A), con la quale si definiscono gli obiettivi del progetto formativo, i
contenuti, il programma didattico, il responsabile scientifico, la tipologia di partecipanti e i
docenti;

la nota prot. 964 del 26/11/2012, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale (Allegato A), a firma del direttore del CSM di Assemini, dott. Augusto Contu, che
stabilisce che le spese, per la realizzazione del progetto formativo in parola, graveranno sui
fondi assegnati per la Formazione specifica 2012, dichiarando nel contempo di aver scelto,
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quale fornitore dell'evento, la Societa Agape, poiché “I'unica che garantisce sia la presenza del
docente Dr. F.Scirpo, riconosciuto esperto di questo tipo di terapia, sia 'organizzazione e la
gestione degli indispensabili laboratori .....";

ACCERTATO

VISTA

che, in base al programma didattico proposto, la realizzazione dell'attivitd formativa risulta
articolata come segue:

Sede, durata e docenti

Il corso prevede la realizzazione di n. 2 edizioni di una durata pari a 12,30 ore circa ciascuna.
Ogni edizione & rivolta a 26 dipendenti in qualitd di partecipanti. Le attivitd didattiche si
svolgeranno nei giorni a partire dal 14 gennaio 2013 come da programma, allegato al presente
atto per costituire parte integrante e sostanziale (Allegato B), presso le sedi della ASL di
Cagliari con la partecipazione dei docenti esperti indicati nella nota prot. 964/2012 sopra
menzionata;

Modalita di partecipazione

L'attivita di formazione residenziale & indirizzata a circa 52 dipendenti della dirigenza medica e
del comparto, i cui nominativi saranno comunicati dal Direttore del CSM di Assemini all’'Area
Formazione, per i successivi adempimenti di competenza,

La formazione in parola, ferme restando le esigenze di continuita del servizio, costituisce
aggiornamento obbligatorio per i dipendenti della ASL di Cagliari individuati, per i quali le
eventuali eccedenze orarie accumulate in occasione dell’attivita formativa rispetto al debito
settimanale daranno luogo, esclusa qualsivoglia forma di monetizzazione, al recupero della
stessa previa intesa con il diretto responsabile gerarchico;

Aspetti economici:

Il costo complessivo previsto, proposto dalia Societa Agape, per la realizzazione del progetto
& pari a € 2500,00 IVA inclusa, per un costo previsto procapite pari a € 48,07, e un costo
orario pari € 3,90, si specifica, inoltre, che in tale somma rientrano tutte le spese organizzative
necessarie (compensi docenti, materiali didattici e spese varie a completamento del progetto),
come indicato nellofferta della Societa Agape, che si allega al presente atto quale parte
integrante e sostanziale (Allegato C);

la L.R. n. 10/2006, art. 29,

ATTESO

che la suddetta attivita formativa risulta, per quanto precede, rispondente alle esigenze di
questa amministrazione e che non sussiste alcun conflitto di interessi;

RITENUTO

di dover procedere, per quanto sopra esposto, all'approvazione del Progetto Formativo “La
terapia delia risata”,

PROPONE

di provvedere in conformita;

SENTITO

il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
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SENTITO

il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, all’ autorizzazione per la realizzazione
del Progetto Formativo “La terapia della risata ” e di finanziare lo stesso facendo ricorso ai
fondi della Formazione specifica 2012 assegnati al C.S.M. di Assemini;

di definire che le attivita formative si terranno come da data e articolazione oraria indicate
nel programma (Alleg. B), allegato al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale, e con la partecipazione dei docenti indicati per i quali il presente atto
costituisce formale incarico;

di dare atto che le spese complessive preventivate, come specificato in dettaglio nella
proposta progettuale della Societd Agape, allegata al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale (Allegato C), ammontano a € 2.500,00 IVA inclusa, e che detta
somma rientra per intero nel budget assegnato al CSM di Assemini per la Formazione
Specifica 2012 (spesa pro-capite stimata € 48,07 —spesa pro-capite/ora stimata € 3,90); i
costi saranno imputati ai seguenti conti n° 0506030201, 0506030202, 0510010503,
0506030205, 0510010501, 0510010502, 0510010503 e 0510010701,

di autorizzare il Servizio Bilancio al pagamento delle competenze dovute in favore di coloro
che erogheranno servizi per la funzionalitd del progetto formativo a seguito di
presentazione di regolare documentazione contabile;

di demandare all’Area Formazione del Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del
Personale, per quanto di competenza, gli adempimenti organizzativi ed amministrativi
connessi con l'attuazione delle predette attivita e I'eventuale utilizzo della cassa
economale di competenza;

di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006;

IL DIRETT E MI ISTRATIVOYT" IL DIRETT ANITARIO
(Dott Zo Serra) {Dott. Ug relli)

IL DIRETT REF ERALE

444
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Oggetto: Rinnovo abbonamento triennale alla rivista specializzata “Leggi d’ltalia Professionale”.
Affidamento a favore di Wolters Kluwer Italia srl. Importo di spesa complessivo € 42.187,86
IVA di legge compresa.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La presente deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra

Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile della Struttura Complessa Patrimonio e Servizi Tecnici;

VISTI

VISTA

ATTESO

PREMESSO

CONSIDERATO

il D.Lgs. n. 502/92 cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs. n.229/99;
la L.R. n. 10/97;

la L.R. n. 10/20086;

il D.Lgs. n. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni;

la L.R. n. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni;

il D.P.R. 207/2010;

la deliberazione del Direttore Generale n. 274 del 20.03.2008, con la quale & stato adottato
I'atto aziendale nella sua versione definitiva successivamente approvata con D.G.R. n. 18/9
del 26.03.2008;

che la deliberazione n. 232 del 09.02.2009 nellambito dell'attribuzione delle deleghe ai
dirigenti aziendali attribuisce al Direttore Generale la competenza a deliberare nella materia di

specie;

che questa Amministrazione ha in corso un abbonamento quinquennale alla rivista “Leggi
d'ltalia Professionale” versione on line, edito dal Gruppo Wolters Kluwer ltalia Srl, in
scadenza al 31.12.2012;

che il sistema “Leggi d'ltalia Professionale” & una rivista unica nel suo genere, altamente

specializzata in materie giuridiche, completa, aggiornata e di facile di consultazione;

che gli uffici amministrativi aziendali per un ottimale svolgimento delle proprie attivita
amministrative necessitano di avere a disposizione una banca dati normativa costantemente

aggiornata;

e
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ESAMINATA

CONSIDERATO

VISTO

RITENUTO

ATTESO

ATTESTATO

ACQUISITI

del 28

I'offerta economica del 10.11.2012, allegata alla presente sotto la lettera A per costituirne

parte integrante e sostanziale, presentata dalla Wolters Kluwer Italia Srl che propone per il
rinnovo dellabbonamento al “Sistema Leggi d'ltalia Professionale” di durata triennale, con
decorrenza dal 01.01.2013 ‘al 31.12.2015, un importo complessivo di € 34.866,00 + IVA
21%, da pagarsi mediante rate annuali anticipate di € 11.622,00 ciascuna oltre I'iva di legge;

che occorre rinnovare l'abbonamento alla suddetta rivista al fine di consentire la
consultazione on line di tutte le opere giuridiche, tecniche, fiscali e amministrative
commentate con la giurisprudenza, come meglio specificate nell'offerta economica allegata
al presente atto, oltre a 8+2 connessioni di rete contemporanee e aggiornamento quotidiano

on line;

che I'importo annuale del contratto & stato ridotto del 5% rispetto al precedente contratto

quinquennale e pertanto & ritenuto congruo;

che é legittimo l'affidamento diretto della fornitura ad un singolo operatore economico in
relazione ad un importo inferiore a € 40.000,00 ai sensi dell'art. 125 comma 11, del D.Lgs. n.
163/2008, come modificato dalla L. 106/2011 di conversione del D.L 70/2011;

di dover procede al rinnovo dell'abbonamento telematico alla rivista specializzata in materie
giuridiche “Leggi d'ltalia Professionale” di durata triennale, con decorrenza dal 01.01.2013 al
31.12.2015, a favore dell'operatore economico Wolters Kluwer Italia Srl, per un importo di
spesa complessivo di € 34.866,00 Iva di legge esclusa, ovvero pari a € 42.187,86 IVA di

legge compresa;
di considerare cessato e comunque privato di ogn effetto qualunque altro abbonamento in
corso precedentemente stipulato con la Wolters Kluwer Italia Srl a far data dal 01.01.2013,

data di decorrenza del presente contratto;

che non sussistono conflitti d'interessi con il soggetto con cui si andra ad instaurare il
rapporto contrattuale derivante dal presente provvedimento;

che tutti gli atti citati inerenti la presente procedura sono tenuti presso la Struttura

Complessa Patrimonio e Servizi Tecnici;
i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per quanto detto in premessa:
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di disporre, in favore delloperatore economico Wolters Kluwer Italia Srl, il rinnovo triennale
dellabbonamento telematico alla rivista specializzata “Leggi d'ltalia Professionale”, con decorrenza dal
01.01.2013 al 31.12.2015, per un importo complessivo di € 34.866,00 Iva di legge esclusa, ovvero pari a €
42.187,86 IVA di legge compresa, da pagarsi mediante rate annuali anticipate di € 11.622,00 ciascuna
oltre I'iva di legge;

di dare atto che la spesa complessiva derivante dal presente atto, fara carico sulle risorse di parte corrente
del bilancio dell'esercizio in corso e successivi;

di considerare cessato e comunque privato di ogni effetto qualunque altro abbonamento in corso
precedentemente stipulato con la Wolters Kluwer Italia Srl a far data dal 01.01.2013, data di decorrenza del
presente contratto,

di procedere alla stipula del conseguente contratto tra I'Azienda ed il predetto affidatario mediante scambio

di corrispondenza secondo I'uso del commercio;

di autorizzare il Servizio Bilancio allemissione degli ordinativi di pagamento, in favore dell'operatore
economico summenzionato, entro 90 giorni dalla presentazione delle fatture di pertinenza previa
acquisizione, da parte dei Servizi competenti, dell’attestazione di regolaritda e conformita della fornitura

effettuata;

di comunicare la presente determinazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Direttore itario

Dott. U, elli
/
Il Diretfore Gengrale
Dott. Epnilio Simgone

Resp.le Patrimonio e Servizi Tecnici/ Ing. Mas: imé‘lﬁksia

Dott.ssa Tania Paderas ‘e ?oo\e,ua,s {

\
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OGGETTO:

Delibera n°

del 28

Autorizzazione allespletamento di una procedura negoziata per la fomitura di Mycamine,
destinato alle esigenze dei PP.OO. della Asl 8 di Cagliari, per il periodo di un anno.
Art 57comma 2, lett.b) D.Lgs. 163/2006

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed é a
disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Acquisti

PREMESSO

- che con nota NP/2012/0032174 del 17/10/2012 il Responsabile della Unita Centrale Farmaceutica ha richiesto

I'espletamento di una procedura di acquisto per la fornitura della specialita Mycamine 100 MG e Mycamine 50
MG per il periodo di un anno;

CONSTATATO

- che la specialita medicinale di cui trattasi costituisce specialita a “molecola unica” e, conseguentemente,
l'acquisizione del materiale in oggetto puo essere affidata unicamente allOperatore Economico Astellas
Pharma SpA, titolare delta Autorizzazione all’lmmissione in Commercio e della relativa commercializzazione;

RITENUTO

- pertanto di procedere allacquisizione di quanto in argomento mediante espletamento di una procedura
negoziata ai sensi dell'art. 57, c.2, lett. b) del D.Lgs. n.163 del 12.4.2008, come di seguito specificato:

r ATC Descrizione Dosagio/forma Operatore Faab'::)r:ig?eno plgggr:tt?) Contratto
prodotto farmaceutica economico presunto iva esclusa Mesi
Mycamine 100 MG FL EV10 Astellas 220 € 80.412,20 12
J02AX05 ML Pharma S.p.A.
Mycamine 50 MG FL EV10ML Astellas 440 € 80.414,40 12
J02AX06 Pharma S.p.A
Totale annuale presunto € 160.826,60

RILEVATO
- che i prodotti di che trattasi non rientrano tra quelli oggetto di convenzione CONSIP.

PRECISATO

- che, nellespletamento della presente procedura negoziata, ci si atterra rigorosamente alle disposizioni vigenti
emanate dall’Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture ai sensi degli artt. 6-8
del D.Lgs.163/2006 e allart 1, comma 67, della legge 266/23.12.2005, relativamente alfammontare delle
contribuzioni dovute (tassa sugli appalti) dai soggetti, pubblici e privati, modalita e i termini di versamento;

VISTE la L.R. 10/97 e la L.R. n.10/2006;
VISTO il D.Lg.n. 163/12.04.2008;

CON i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
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DELIBERA

1. di autorizzare, per i motivi esposti in premessa, I'espletamento della procedura negoziata ai sensi dell'art. 57, c.2
lett. b) del D.Lgs. 163 del 12.4.2008, per la fornitura Mycamine 100 MG e Mycamine 50 MG per il periodo di un

anno, come di seguito specificato, con lindicazione della spesa presunta, fatte salve le risultanze della
negoziazione:

Descrizione Dosagio/forma Operatore Fabbisogno Importo Contratto
ATC rodotto farmaceutica economico annuale presunto, Mesi
P presunto iva esclusa

Mycamine 100 MG FL EV10 Astelias 220 €80.412,20 12
JO2AXQ5 ML Pharma S.p.A.

Mycamine 50 MG FL EV10ML Astellas 440 € 80.414,40 12
J02AX06 Pharma S.p.A

Totale annuale presunto €160.826,60

2. di stabilire che le risultanze della procedura negoziata saranno contrattualizzate secondo le forme di rito;

3. di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale delllgiene, Sanita e dell’Assistenza Sociale, ai
sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. N° 10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.

IsTRATIVO ¥ IL DIRETTOR ITARIO
E (ffRRA (‘ DOTT. UG RELLI
0
IL DIREXTORE GENERALE
b N

DOTT. EMILI

Responsabile del Procedimento/ dott.ssa Maria Carla Del Rio %
Responsabile Servizio Acquisti /doit.ssa MADV (‘E
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Delibera n° 1 8 )i 7
del

Oggetto: Autorizzazione alia fornitura di “Dispositivi medici per ortopedia”. — Dispositivi acquisiti in regime
d’urgenza dall’'U.0O. Ortopedia del P.O. Marino. Ditta: Episcan

la deliberazione & pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

l| Direttore Amministrativo
Certifica

coadiuvato dal

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Acquisti

PREMESSO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

ATTESO

RITENUTO

DATO ATTO

VISTI

che con prot. 124/F del 2012 a firma del dirigente del Servizio Farmaceutico del P.O.
Marino, & pervenuta al Servizio Acquisti specifica comunicazione del Responsabile dell'U.O.
Ortopedia del medesimo presidio, agli atti del Servizio proponente, nella quale si attesta

I'utilizzo dei dispositivi per chirurgia o impiantati come segue:
Presidio e Tipo di Dispositivi Medici Ditta fornitrice | 'MPOrto Iva
reparto esclusa
P.O. Marino Sistema Lame e Frese per Ortopedia | Episcan € 5.772,50
u.0.
Ortopedia

che da tali attestazioni si rileva che le acquisizioni dei dispositivi per chirurgia o impianti
sono avvenuti in regime di assoluta urgenza, atteso che le condizioni cliniche dei pazienti
non consentivano ulteriori indugi, e che entrambi presentano delle caratteristiche che li
rendono unici ed infungibili rispetto al caso specifico o costituente “aggiornamento
tecnologico” rispetto a dispositivi medici gia in uso presso le strutture interessate per i
quali, comunque, & gia stata attestata la congruita dei prezzi unitari proposti;

che non vi sono contratti in essere per la fornitura di tali dispositivi medici;

che ricorrono le condizioni di cui all'art. 57, comma 2, lettera b), del Decreto Legislativo n.
12 aprile 2006, n. 163;

di dover prendere atto ed autorizzare, ora per allora, gli acquisti urgenti sopra citati e
provvedere alla conseguente liquidazione delle fatture correlata;

che le somme relative agli impianti imputate nel conto 0501010901 del bilancio di
competenza;

la L.R. 10/97 e la L.R. n. 10/2006;
il D.Lgs. 163/12.04.2006;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

pg 1
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del 28 DIl 2082

[smiut]

DELIBERA

per quanto in premessa:

1.

di autorizzare, ora per allora, la fornitura dei dispositivi medici, effettuata in costanza di necessita ed
urgenza per gli importi corrispondenti di cui alla documentazione sottoscritta dal Responsabile della
farmacia de! P.O. Marino agli atti del Servizio Acquisti, per il totale complessivo di seguito specificato:

Impianti Eseguiti Ditta Sede Legale Importo iva inclusa

Impianti di Ortopedia Episcan € 698472

di dare atto che l'avviso di post informazione concernente l'esito della procedura di gara € soddisfatto
con la pubblicazione sul sito della stazione appaltante;

di imputare la spesa complessiva di € 6.984,72 (IVA inclusa), relative agli impianti, sul conto
0501010901 del bilancio di competenza;

di autorizzare il Servizio Bilancio allemissione degli ordinativi di pagamento, a favore della ditta
aggiudicataria previa acquisizione, dai competenti Servizi sanitari, del’attestazione della regolarita e
conformita delle forniture effettuate;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. N°10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.

Doit. \In

e
iL DIRETT! :E &WNISTRATIVO fF IL DIRETTOR NITARIO
e 7

Resp. Proc.
Resp. Servizio

.&frra Dott. Ug lli

DIRETTQRE GENERALE

Dott. [Emilip i

uisti/ MADV

pg 2
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del

Oggetto: Presa d'atto fornitura urgente di specialita medicinali e liquidazione fatture. Ditte diverse.

1l Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sui’Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed &
a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore del Dipartimento del Farmaco

PREMESSO che la ASL 8 di Cagliari ha attivato, con decorrenza dal 1.12.2010, i contratti derivanti
dallaggiudicazione della nuova gara farmaci, di cui alla deliberazione n. 931 del 13.9.2010, espletata in qualita di
capofita nel'Unione di Acquisto della macroarea comprendente ASL8, ASL 7, ASL 6, Azienda Ospedaliero-
Universitaria, Azienda Ospedaliera Brotzu ;

ACCERTATO che i Responsabili delle Farmacie dei diversi PP.OO. e delle strutture territoriali dell’ ASL 8 di Cagliari
hanno acquistato farmaci ritenuti indispensabili per la terapia e I'assistenza farmaceutica dei pazienti , al fine di
non interrompere la cura, con grave pregiudizio per la salute degli assistiti, non compresi al momento deil’
emissione dell’ordine in alcuna delibera di aggiudicazione ;

VISTI gli ordini firmati dai Responsabili delle Farmacie dei diversi PP.0OO. e delle strutture territoriali dell’ ASL 8 di
Cagliari ;

VISTE le fatture descritte nell'elenco allegato facente parte integrante e sostanziale della presente deliberazione,
relative alla fornitura di specialita medicinali e galenici, per un importo complessivo di  euro 382.597,67 VA
inclusa;

ACCERTATA la conformita delle fatture sulla base dei documenti di trasporto vidimati dai Responsabili delle
Farmacie dei diversi PP.OO. e delle strutture del’Azienda A.S.L. n.8 di Cagliari, e la rispondenza dei prezzi agli
ordini emessi dagli stessi;

DATO ATTO che si procedera nel rispetto della normativa sui CIG;

RITENUTO di dover prendere atto e autorizzare, ora per allora, gli acquisti urgenti sopra citati e provvedere alla
conseguente liquidazione delle fatture correlate;

VISTA la L.R. 10/97, la L.R. n.10/2006;

VISTO il D.Lg.n. 163/12.04.2006;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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DELIBERA
per quanto indicato in premessa:

1. di prendere atto e autorizzare , ora per allora, gli acquisti di specialita medicinali non compresi al momento
dellemissione dell'ordine di acquisto in alcuna deliberazione di aggiudicazione ed effettuati in costanza di
necessita ed urgenza, per un importo complessivo pari a € 382.597,67 IVA inclusa, provvedendo altresi
alla conseguente liquidazione delle fatture correlate;

2. di dare atto che i suddetti prodotti sono stati acquistati sulla base degli ordini di fornitura emessi
direttamente dai Farmacisti dei Presidi Ospedalieri e Territoriali secondo necessita e bisogni dagli stessi
rilevati, da operatori economici diversi, aggiudicatari di precedenti forniture.;

3. di imputare a spesa complessiva pari ad € 382.597,67 IVA inclusa, sul conto n. 0501010101 esercizio
corrente anno;

4 di autorizzare il Servizio Bilancio al'emissione degli ordinativi di pagamento, a favore delle ditte indicate
nellelenco allegato che forma parte integrante e sostanziale del presente atto per la somma sopraindicata;

5 di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29 comma 2, della L.R. N°10/2006. '

Letto, confermato e sottoscritto.

INISTRATIVO LEF IL DIRETTO ANITARIO
SERRA DOTT. UG, RELLI

IL DIRET[FORE GENERALE
DOTT.EMIL

Direttore Dipartimenjo aco/ Dott.Paolo Sanna
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Oggetto: Presa d’atto fornitura urgente di materiali protesici e dispositivi medici e liquidazione fatture. Ditte
diverse.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul’Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed &
a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore del Dipartimento del Farmaco

PREMESSO che i Responsabili defle Farmacie dei diversi PP.OO. e delle strutture territoriali dell’ ASL 8 di Cagliari
hanno emesso ordini urgenti di acquisto di materiali protesici e dispositivi medici ritenuti indispensabili per le attivita
dei reparti dei presidi ospedalieri € dei servizi territoriali, non compresi al momento dell’ emissione dell'ordine in

alcuna delibera di aggiudicazione, al fine di non cagionare grave pregiudizio agli assistiti;

ACCERTATO che tali ordini sono stati emessi nelle more delle aggiudicazioni delle nuove procedure di acquisto e
agli stessi patti e condizioni delle precedenti aggiudicazioni;

VISTI gii ordini firmati dai Responsabili delle Farmacie dei diversi PP.0O. e delle strutture territoriali dell’ ASL 8 di
Cagliari ;

VISTE le fatture descritte nell'elenco allegato facente parte integrante e sostanziale della presente deliberazione,
relative alla fornitura di dispositivi medici, per un importo complessivo di euro 308.455,89 IVA inclusa;

ACCERTATA la conformita delle fatture sulla base dei documenti di trasporto vidimati dai Responsabili delle
Farmacie dei diversi PP.OO. e delle strutture dell’Azienda A.S.L. n.8 di Cagliari, e la rispondenza dei prezzi agli
ordini emessi dagli stessi;

DATO ATTO che si procedera nel rispetto della normativa sui CIG;

RITENUTO di dover prendere atto e autorizzare, ora per allora, gli acquisti urgenti sopra citati e provvedere alla
conseguente liquidazione delle fatture correlate;

VISTA la L.R. 10/97, la L.R. n.10/2006;

VISTO il D.Lg.n. 163/12.04.2006;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per quanto indicato in premessa:
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di prendere atto e autorizzare , ora per allora, gli acquisti di materiali protesici e dispositivi medici non
compresi al momento dellemissione dell'ordine di acquisto in alcuna deliberazione di aggiudicazione ed
effettuati in costanza di necessita ed urgenza, per un importo complessivo pari a € 308.455,89 IVA
inclusa, provvedendo altresi alla conseguente liquidazione delle fatture correlate;

di dare atto che i suddetti prodotti sono stati acquistati sulla base degli ordini di fornitura emessi
direttamente dai Farmacisti dei Presidi Ospedalieri e Territoriali secondo necessita e bisogni dagli stessi
rilevati, da operatori economici diversi;

di imputare la spesa complessiva pari ad € 308.455,89 IVA inclusa, sul conto n. 0501010601 per euro
5.158,61, sul conto n. 0501010801 per euro 96.519,12 e sul conto n. 05010901 per euro 215.925,76
esercizio corrente anno;

di autorizzare il Servizio Bilancio all'emissione degli ordinativi di pagamento, a favore delle ditte indicate
nell’elenco allegato che forma parte integrante e sostanziale del presente atto per la somma sopraindicata;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell' Assistenza
Sociale, ai sensi dell’art. 29 comma 2, della L.R. N°10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRE
DOTT,

TTORE AMMINISTRATIVOF F- IL DIRETTOR TARIO
INCEN RA DOTT. UG ELLI

IL DIRETTORE GENERALE

DOTT.EMILIO S{M

Direttore Dipartimento/el[Harmaco/ Dott.Paolo Sanna
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Oggetto: Presa d’atto finanziamento progetto di Farmacovigilanza “Valutazione delle segnalazioni di
reazioni avverse in seguito a trattamento con farmaci antiblastici ad allestimento centralizzato in
farmacia o diffuso”.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul’Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed &
a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile del Dipartimento del Farmaco

VISTA la L.449 del 27/12/1997 che autorizza lo stanziamento di fondi per iniziative di farmacovigilanza e di
informazione degli operatori sanitari sulle proprieta, sull'impiego e sugli effetti indesiderati dei medicinali, nonché per
le campagne di educazione sanitaria nella stessa materia;

VISTA la convenzione tra AIFA e RAS con la quale & stato approvato il progetto di Farmacovigilanza “Valutazione
delle segnalazioni di reazioni avverse in seguito a trattamento con farmaci antiblastici ad allestimento centralizzato in
farmacia o diffuso”, che prevede I'attribuzione di un finanziamento di Euro 100.000;

VISTA la convenzione stipulata in data 19/06/2012 tra il Direttore del Servizio di Medicina di Base, specialistica e
assistenza farmaceutica della RAS e il Direttore Generale della ASL 8 di Cagliari;

RITENUTO di dover prendere atto della stipula della convenzione sopra citata;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per quanto indicato in premessa:

1. di prendere atto della convenzione stipulata in data 19/06/2012 tra il Direttore del Servizio di Medicina di
Base, specialistica e assistenza farmaceutica della RAS e il Direttore Generale della ASL 8 di Cagliari per il
finanziamento di Euro 100.000 del progetto di Farmacovigilanza “Valutazione delle segnalazioni di reazioni
avverse in seguito a trattamento con farmaci antiblastici ad allestimento centralizzato in farmacia o diffuso”;

2. di autorizzare il Servizio Bilancio ad emettere i relativi ordinativi di pagamento, utilizzando il finanziamento
di Euro 100.000 concesso con Determinazione dellAssessorato dell’lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale n°1001 del 01/08/2012;

3. ditrasmettere copia del presente atto al Responsabile scientifico Dott. Paolo Sanna

4. ditrasmettere copia del presente atto all'’Assessorato dell'lgiene e Sanita e dellAssistenza Sociale

, ) ;
IRE[A I}IISTRATIVO)(’?' IL DIRETTOR| TARIO
ICEN '%\RFA DOTT. UG ELLI
MRVAY
‘ IL DIRETTORE GENERALE

DOTT.EMILIO BIMEONE

\,
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Oggetto: Piano Regionale della Prevenzione 2010 - 2012. Progetto di
prevenzione “Estensione della carta del rischio cardiovascolare”. -
Rimodulazione previsione economica.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La Deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

Il Direttore Generale

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario : Dr. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile del Dipartimento di Prevenzione

ACQUISITA
- la proposta del Responsabile del Servizio Promozione della Salute
PREMESSO che:

— la Giunta Regionale della Sardegna, con Delibera n. 29/2 del 05.07.2005 ha approvato
il Piano Regionale della Prevenzione 2005-2007, (Intesa tra Stato, Regioni e Provincie
Autonome del 23 Marzo 2005), articolato in progetti relativi agli screening oncologici
per il tumore della mammella, della cervice uterina e del colon retto, al piano
vaccinazioni, alla prevenzione del rischio cardiovascolare, alla prevenzione delle
complicanze del diabete ed alla prevenzione dell'obesita delle donne in eta fertile e del
bambino.

—  Gli obiettivi e la finalita del sopra citato piano di prevenzione sono stati ribaditi dalla
medesima Giunta Regionale della Sardegna, che con Delibera n. 47/24 del
30.12.2010 ha approvato il Piano Regionale della Prevenzione 2010-2012, nel quale
sono ricompresi i Progetti di prevenzione delle patologie cardiovascolari denominati
“Estensione della carta del rischio cardiovascolare” e “Prevenzione e riduzione delle
recidive dello scompenso cardiaco cronico secondario a patologie cronico
degenerative”.
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Al fini dell'attuazione della programmazione regionale sopra citata, con deliberazione
n. 1114 del 24 Luglio 2012, I'Azienda ASL n. 8 ha proceduto all'approvazione del
Progetto di Prevenzione “Estensione della carta del rischio cardiovascolare”, elaborato
dal Servizio Promozione della Salute ed allegato al medesimo atto deliberativo per
farne parte integrante e sostanziale.

ATTESO che:

allo scopo di procedere alla realizzazione del progetto di prevenzione di cui alla
Deliberazione n. 1114 del 24 Luglio 2012, si & reso necessario provvedere
all'acquisizione di un sistema informativo e della relativa strumentazione informatica,
indispensabile per consentire un'agevole gestione delle diverse fasi del percorso
previsto nell'elaborazione progettuale.

per l'acquisizione di tale sistema informativo, comprendente un software applicativo
appositamente dedicato e la strumentazione informatica di supporto, viene prevista
una spesa complessiva pari a € 75.000,00 IVA inclusa.

Al fini dell'acquisizione del sistema informativo di cui trattasi, si & reso necessario
procedere alla rimodulazione della parte del progetto relativa alla previsione
economica.

A seguito di tale rimodulazione il totale delle somme necessarie per al realizzazione
del Progetto di Prevenzione denominato “Estensione della carta del rischio
cardiovascolare”’, elaborato dal Servizio Promozione della Salute, ammonta a €
1.463.600,00.

RILEVATA:

la validita e il forte interesse della Regione Autonoma della Sardegna - Assessorato
dell' Igiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale verso il progetto in questione;
limportanza che la realizzazione del progetto suddetto riveste a livello sanitario e
sociale;

la necessita di procedere alla modifica della deliberazione n. 1114 del 24 Luglio 2012,
relativa all'approvazione del Piano Operativo Aziendale del Progetto di prevenzione
denominato “Estensione della carta del rischio cardiovascolare”, procedendo alla
rimodulazione della parte relativa alla previsione economica, cosi come da
riclaborazione del piano proposta dal Servizio Promozione della Salute, allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

Sentito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario

Per le motivazioni espresse in premessa
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DELIBERA

Di modificare la deliberazione n. 1114 del 24 Luglio 2012, relativa all'approvazione del
Piano Operativo Aziendale del Progetto di prevenzione denominato “Estensione della
carta del rischio cardiovascolare”, procedendo alla rimodulazione della parte relativa alla
previsione economica, cosi come da rielaborazione del piano proposta dal Servizio
Promozione della Salute, allegato al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale.

Di prendere atto che a seguito di tale rimodulazione if totale delle somme necessarie per
al realizzazione del Progetto di Prevenzione denominato “Estensione della carta del
rischio cardiovascolare”, elaborato dal Servizio Promozione della Salute, ammonta a €
1.463.600,00.

Di dare mandato al Servizio Promozione della Salute affinché adotti tutte le iniziative e le
attivitd necessarie per l'avvio delle procedure relative alla realizzazione del Progetto di
prevenzione denominato “Estensione della carta del rischio cardiovascolare”

Di trasmettere la presente Deliberazione all'Assessorato Regionale dell' Igiene e Sanita e
Assistenza sociale, ai sensi dell'art. 29 della L.R. 10/2006.

IL DIRETT A ISTRATIVOFF- IL DIRETTOR ITARIO .

Dy Vi nF ,wa Dr.Ugo| §tgrélli

L DIRETTO NERALE
Dr. Emilip Sifnephe
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OGGETTO: Ambito PLUS 21: Approvazione Documento di Programmazione per il triennio 2012 —

2014 e relativo accordo di programma.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore dei Servizi Socio Sanitari

Visti

- il dIgs n. 502 del 30.12.1992, “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'art. 1 della L n.
421 del 23.10.1992 e successive modificazioni ed integrazionr’,

- laLn. 328 del 08.11.2000, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociall’;

- la LR n. 23 del 23.12.2005, "Sistema integrato dei servizi alla persona. Abrogazione della LR n. 4/1988.
Riordino delle funzioni socio assistenziall",

- laLR n. 10 del 28.07.20086, “ Tutela della salute e riordino del servizio sanitario della Sardegna”;

- la DGR n. 40/32 del 06.10.2011, “Legge regionale 23 dicembre 2005, n. 23. Linee guida per i Piani Locali
Unitari dei Servizi (PLUS), triennio 2012-2014”,

- le deliberazioni del Direttore Generale n. 232 del 9.02.2009 e del Commissario Straordinario n. 417 del
26.04.2010, relative all'attribuzione delle deleghe ai dirigenti aziendali;

Atteso

che la L n. 328 del 08.11.2000, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi social?’, all'art. 19 individua il Piano di Zona quale strumento fondamentale per la realizzazione del
sistema integrato dei servizi e degli interventi sociali;

che la LR n. 23 del 23.12.2005, "Sistema integrato dei servizi alla persona. Abrogazione della LR n.
4/1988. Riordino delle funzioni socio assistenziali®, allart. 20 individua nel Piano Locale Unitario dei
Servizi (PLUS) lo strumento di programmazione locale dei servizi alla persona;

che la Giunta Regionale, con la DGR n. 40/32 del 06.10.2011, “Legge regionale 23 dicembre 2005, n. 23.
Linee guida per i Piani Locali Unitari dei Servizi (PLUS), triennio 2012-2014", ha emanato le linee guida
per la predisposizione dei PLUS;

che -la Conferenza dei Servizi del PLUS 21 ha approvato, in data 18.12.2012, la proposta di
programmazione PLUS per le annualita 2012-2014 e il relativo accordo di programma;
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Ritenuto

- pertanto, di procedere all'approvazione del documento di programmazione 2012-2014 dell' Ambito PLUS
21 e del relativo accordo di programma, che allegati alla presente deliberazione ne costituiscono parte
integrante e sostanziale; :

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

- di approvare il documento di programmazione 2012-2014 dell’Ambito PLUS 21 e il relativo accordo di
programma, che allegati alla presente deliberazione ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

- di comunicare la presente deliberazione alllAssessorato Regionale delligiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29, c. 2, della LR 10/20086.

Il Diretto, itario

Il Dire
[ Dott. U ell

Dott
/

Il Diretjore|Generale
Dott. ilip Simeone
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OGGETTO: Prestazioni riabilitative sanitarie ex art. 26 L.n. 833/72 ~ Liquidazione competenze
Centro fuori regione “Fondazione Don Gnocchi Onlus” di Firenze.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi allAlbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore del Distretto 4 Sarrabusgerrei

VISTO il D. Lgs.n. 502/92, come modificato dal D. Lg.s n. 229/99

VISTA la L.R. n. 10/2006;

ATTESO che la Asl Cagliari usufruisce, per i propri residenti, di trattamenti di riabilitazione sanitaria
e sociosanitaria erogati presso Centri di Riabilitazione extraregionali,accreditati e
convenzionati cosi come disposto dalla normativa vigente;

ATTESO CHE: [assistito P. A. residente a S.Vito,, ha usufruito di prestazioni riabilitative ex art. 26
Ln.833/1978, presso il Centro extraregione “Fondazione Don Carlo Gnocchi” di Firenze
nel periodo 01/01/2010 - 31/03/2010 sulla base della prescrizione medica dello
specialista Fisiatra dr.ssa R. Gaeta, Poliambulatorio di Muravera;

PRESO ATTO della necessita delle prestazioni erogate all'assistito per il trattamento della patologia
riscontrata dal medico prescrittore;

VISTA la fattura n. 13/233 del 13/04/2010 di importo pari a € 4.475,10, esente da IVA ex art. 10
D.P.R. n. 633/72, emessa dalla Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus - Ist. di Ricovero
e cura a carattere scientifico - via Scandicci 20143 Firenze, P.IVA 12520870150;

RITENUTO NECESSARIO provvedere alla liquidazione della fattura indicata nel punto precedente;
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ATTESO CHE non sussistono conflitti di interesse con i soggetti cui & rivolta la presente deliberazione;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

- Di prendere atto delle motivazioni indicate in premessa e di autorizzare il pagamento delle
prestazioni riabilitative erogate, a favore dellassistito P.A. di S.Vito, nel periodo 01/01/2010-
31/03/2010, presso il Centro extraregione “Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus” - via Scandicci
20143 Firenze, P.IVA 12520870150;

- Di autorizzare il servizio Bilancio al’emissione dell'ordinativo di pagamento per la liquidazione della
fattura n. 13/233 del 13.04.2010 allegata quale parte integrale e sostanziale al presente atto, di
importo pari a € 4.475,10, a favore della Fondazione Don Carlo Gnocchi di Firenze P.IVA
12520870150;

- Ditrasmettere copia del presente atto al Servizio Bilancio ed al Distretto Sarrabus/Gerrei per quanto
di competenza;

- Di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell'Assistenza sociale ai sensi dell'art. 29, ¢.2, L.R. n. 10/2006.

IL DIRETT! IL DIRETTOR NITARIO
Dr. Vinc Dr. Ugo/gtetelli
[

ERALE
i e
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