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SERVIZIO SANITARIO — REGIONE SARDEGNA
AZIENDA ASL - CAGLIARI

CONTRATTO LIBERO - PROFESSIONALE
Fra ’Azienda ASL di Cagliari, rappresentata dal Direttore generale dott. Emilio Simeone, nato a lglesias il

29.08.1945,

la dott.ssa Giuliana Lussu nata a Arbus il 10.08.1969, residente a ) in

denominata professionista;

Vista la deliberazione n. 664 adottata dal Direttore generale in data 14.05.2012 con la quale ¢ stata autorizzata la

stipula di un contratto libero professionale con scorrimento di graduatoria.

Tutto cid premesso

si conviene e si stipula quanto di seguito riportato

Art.1
Condizioni generali _

L’Azienda ASL di Cagliari stipula, ai sensi, de/l’art. 2229 e seguenti del C.C. ¢ in attuazione di quanto stabilito

con deliberazione n. 664 del 14.05.2012, un contratto di lavoro di natura libero professionale con la dott.ssa

Giuliana Lussu nata a Arbus il 10.08.1969, residente a in di seguito

denominata professionista;

La collaborazione & attivata con effetto dal 19.09.2012 sino al 03.03.2013;

- Poggetto della prestazione lavorativa prevista nel presente contratto viene di seguito specificato in: prestazioni
riconducibili al profilo professionale dei Medici chirurghi con specializzazione in Medicina del lavoro e
sicurezza degli ambienti di lavoro e, in particolare, nell’ambito delle attivita legate al Piano regionale di
prevenzione 2010/2012 per il Coordinamento e supporto operativo delle attivita di prevenzione e vigilanza in
materia di salute e sicurezza sul lavoro al Comitato regionale di coordinamento e relativo Ufficio operativo;

- i compensi spettanti sono corrisposti mensilmente, previa emissione della relativa fattura, a mezzo accredito
sul conto corrente bancario;

- il compenso ¢ fissato nella misura di €. 22.930,00 al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, € comprensivi
di IVA. Nessun altro onere aggiuntivo & posto a carico dell’ASL di Cagliari in aggiunta a quanto stabilito dal

presente contratto;
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- la professionista presentera periodiche relazioni circa lo svolgimento dell’incarico, sottoscritte dal dirigente
responsabile;

- i compensi spettanti sono corrisposti, a mezzo accredito sul conto corrente bancario, previa emissione di
relativa fattura, e previa verifica dell’attestazione a firma del dirigente responsabile, del regolare svolgimento
dell’incarico nel periodo fatturato;

- il presente contratto non configura un rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato ma
consiste nell’esercizio di prestazione professionale ai sensi dell’art. 2229 det C.C. e, pertanto, non comporta
per la professionista I’attribuzione di ulteriori trattamenti di natura previdenziale, giuridica, di natura
economica e di avanzamento di carriera;

- la professionista & tenuto a provvedere in proprio alla copertura assicurativa per infortuni e per la responsabilita
professionale.

Art.2
Oggetto del rapporto di convenzione

La dott.ssa Giuliana Lussu dovra svolgere il proprio incarico libero professionale, consistente nelle prestazioni

professionali proprie del Medico Chirurgo specialista in Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro

e, in particolare, nell’ambito delle attivita legate al Piano regionale di prevenzione 2010/2012 per il

Coordinamento ¢ supporto operativo delle attivita di prevenzione e vigilanza in materia di salute e sicurezza sul

lavoro al Comitato regionale di coordinamento e relativo Ufficio operativo, presso fa S.C. SPRESAL (Servizio

di prevenzione e sicurezza del lavoro) aziendale, in concerto con il Responsabile della struttura medesima.

Art. 3
Sede di lavoro

La sede dell’attivita lavorativa & individuata presso la S.C. SPRESAL (Servizio di prevenzione e sicurezza del
lavoro) aziendale.

Art.4

Segreto, tutela della privacy e incompatibilita

La dott.ssa Giuliana Lussu fatte salve le disposizioni previste dal d.Igs n. 196 del 30.06.2003 e ss.mm.ii,, & tenuta
a mantenere il segreto d’ufficio.
La dott.ssa Giuliana Lussu non pud rendere informazioni, comunicazioni o notizie relative a fatti, provvedimenti
e operazioni di qualsiasi natura dei quali sia venuta a conoscenza a motivo delle attivita svolte in ragione della
collaborazione con questa Azienda ASL di Cagliari.
In relazione alle funzioni che saranno svolte nell’ambito del rapporto libero — professionale la dott.ssa Giuliana
Lussu, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni previste dal d.lgs. n. 196/03, ¢ nominato incaricato del
trattamento dei dati personali e allo stesso sono affidati i compiti che la legge pone a carico di questa figura.
La professionista, nell’ambito di tale incarico, € tenuto al rispetto delle istruzioni che saranno impartite

dall’ Azienda ASL di Cagliari.
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La dott.ssa Giuliana Lussu dichiara inoltre, per quanto riguarda I’assenza di incompatibilita con le funzioni di
controllo e vigilanza negli ambienti di lavoro proprie del Comitato Regionale di Coordinamento nell’ambito del
Servizio prevenzione dell’ Assessorato dell’Igiene e Sanita e dell’ Assistenza Sociale ¢ del suo Ufficio Operativo,
di non essere un soggetto coinvolto in attivita di consulenza per le aziende nell’ambito della organizzazione ¢
attuazione della prevenzione aziendale come responsabile o addetta ai servizi di prevenzione e protezione

aziendale ovvero come medico competente.

Art.S
Recesso

Nel caso in cui il committente si avvalga della facolta di recedere anticipatamente dal contratto in modo
unilaterale, cosi come previsto dall’ art. 2227 c.c., dovra comunicarlo con un preavviso di almeno trenta giorni
tramite lettera raccomandata A/R tenendo indenne la professionista delle spese e del lavoro eseguito.
In caso di recesso del committente senza preavviso, la professionista ha diritto alla corresponsione di una quota
del compenso proporzionale al preavviso omesso.
Nessun preavviso e nessuna indennita sono dovuti in caso di recesso del committente per giusta causa.
La professionista puo recedere dal contratto con comunicazione scritta spedita mediante raccomandata A/R, con
un preavviso di trenta giomi.
In caso di recesso del professionista senza preavviso il commitiente ha diritto di trattenere una quota del
compenso proporzionale al preavviso omesso. Sono fatti salvi gli effetti del recesso del professionista per giusta
causa.

Art.6

Controversie

Per tutte le controversie insorgenti in ordine all’interpretazione ¢ all’applicazione del presente contratto, ¢

competente il Foro di Cagliari.

Data lqu ZO\&

IL DIRETTQREGENERALE LA PRAFESSIONISTA

dott. Emilio Sinfeone dot Giuliana Lussu

Yia
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