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         Oggetto: modifica Atto Aziendale secondo le linee di indiriz zo della DGR 39/5 del 27/8/2009 . 

 
Il Direttore Amministrativo certifica: 

la deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda - U.S.L. a partire 
dal____________ e      

resterà in pubblicazione per quindici giorni consecutivi, a disposizione per la consultazione. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
 coadiuvato dal 
 
 Direttore Amministrativo:   Dott.ssa Laura Balata 
 
 Direttore Sanitario:             Dott. Giuseppe Ma ria Sechi 
 
 

La Legge Regionale 28 luglio 2006, n. 10 “Tutela della salute e riordino del Servizio Sanitario della 
Sardegna” all’art. 9 comma 1 prevede che l’organizzazione e il funzionamento delle Aziende Sanitarie Locali 
sono disciplinate nell’Atto Aziendale così come previsto dal comma 1 bis dell’ art. 3  del Decreto Legislativo 
n. 502 del 1992; 

L’Atto Aziendale individua le strutture operative dotate di autonomia gestionale o tecnico professionale 
soggette a rendicontazione analitica, le competenze dei relativi responsabili e disciplina l’organizzazione 
delle ASL secondo il modello dipartimentale, nonché i compiti e le responsabilità dei direttori di dipartimento 
e di distretto socio sanitario; 

L’art. 9 al terzo comma della L.R. 10/2006 prevede che l’atto aziendale sia adottato dal Direttore Generale, 
sentita la Conferenza dei Sindaci, sulla base degli indirizzi emanati dalla Giunta Regionale, previo parere 
della Commissione Consiliare competente; 

La Giunta Regionale con Delibera n. 30/38 del 2.8.2007 ha emanato i principi e criteri direttivi per la 
predisposizione dell’atto aziendale delle Aziende Sanitarie Locali; 

Ai sensi dell’art. 9 comma 3 della Legge regionale 28 luglio 2006, n. 10, l’Atto Aziendale è stato trasmesso 
alla Conferenza Provinciale Sanitaria e Socio-Sanitaria per l’acquisizione del relativo parere; 

La Conferenza Provinciale Sanitaria e Socio Sanitaria ha espresso il parere obbligatorio nella conferenza 
del 3 dicembre 2007 nel quale, tra l’altro, è evidenziata la mancanza di intesa per la configurazione dei 
distretti; 

L’Azienda Asl di Cagliari ha adottato con delibera n. 1290 del 12/12/2007 l’Atto Aziendale e lo ha trasmesso 
alla Giunta Regionale con nota n. 76822 del 14/12/2007 per la verifica di conformità alle linee di indirizzo 
regionale prevista dall’art. 9 comma 3 della L.R. 10/2006; 

La Giunta Regionale con D.G.R. n. 16/27 del 18/03/2008, avente ad oggetto la verifica di conformità 
dell’Atto Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 8, ha disposto di adottare, ai sensi e con gli effetti 
dell’articolo 17, comma 7, della L.R. n. 10/2006, quale configurazione territoriale dei distretti sanitari quella 
delineata nel paragrafo 3.6.5 dell’Atto aziendale adottato con la deliberazione del Direttore Generale dell’Asl 
di Cagliari n. 1260 del 12.12.2007, nella stessa delibera sono inoltre individuate le integrazione e modifiche 
da apportare all’Atto Aziendale; 
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L’Azienda, preso atto delle modifiche e integrazioni citate nella delibera della Giunta Regionale sopra 
indicata, ha integrato il documento recependo le indicazioni riportate nella D.G.R. n. 16/27 del 18/03/2008; 

L’azienda ha adottato l’Atto Aziendale tramite la delibera 274 del 20 Marzo 2008 e lo ha trasmesso alla 
Giunta Regionale ai fini della pronuncia di conformità ai suddetti principi e criteri direttivi emanati con 
delibera 30/38 del 2.08.2007, ai sensi dell’art. 9 della L.R. n. 10/2006; 

La Giunta Regionale tramite la delibera n. 18/9 del 26.3.2008 ha valutato positive e coerenti le modifiche 
all’atto aziendale, adottato nella sua versione definitiva con  deliberazione del Direttore Generale n. 274 del 
20/03/2008;  

La successiva D.G.R. n. 39/5 del 27/8/2009 ha come oggetto la modifica della D.G.R. 30/38 del 02.08.2007 
“Principi e criteri per l’atto aziendale delle Aziende Sanitarie Locali”, della D.G.R. 35/6 del 12.9.2007 
“progetto strategico salute mentale: linee d’indirizzo per l’organizzazione dei dipartimenti di salute mentale e 
delle dipendenze” e della D.G.R. 45/20 del 7.11.2006 “Interventi per il miglioramento della qualità dei servizi 
pubblici e privati per le dipendenze patologiche”; 
 
Nella suddetta D.G.R. n. 39/5 si stabilisce che, al fine di migliorare l’organizzazione dei servizi territoriali, 
nella ASL n. 8 di Cagliari (in deroga a quanto previsto dalla D.G.R. n. 30/38 del 2.8.2007 “Principi e criteri 
per l’atto aziendale delle Aziende Sanitarie Locali” e dalla D.G.R. n. 35/6 del 12.9.2007 “Progetto strategico 
salute mentale: linee di indirizzo per l’organizzazione dei Dipartimenti di salute mentale e delle 
dipendenze”), le attività relative alla Salute mentale e alle dipendenze siano organizzate in due Dipartimenti 
strutturali separati denominati “Dipartimento Aziendale della Salute Mentale” (DSM) e “Dipartimento 
Aziendale delle Dipendenze” (DD). A quest’ultimo fanno capo le strutture complesse e semplici, da 
individuarsi sulla base dei parametri di cui al D.M. 444/1990; 
 
Nella stessa D.G.R. è previsto, considerata la rilevanza sociosanitaria delle problematiche connesse con 
l’abuso di alcool e della sua diffusione tra la popolazione, soprattutto tra i giovani, ed alla luce del carico 
assistenziale connesso con questa problematica presso l’ASL n. 8 di Cagliari, il potenziamento del servizio 
offerto, istituendo presso il “Dipartimento Aziendale della Salute Mentale” della medesima ASL anche la 
struttura complessa “Centro per il trattamento dei disturbi psichiatrici alcool correlati”; 

Per quanto concerne la D.G.R. 45/20 del 07/11/2006 “Interventi per il miglioramento della qualità dei servizi 
pubblici e privati per le dipendenze patologiche” la successiva D.G.R. n. 39/5 del 27/8/2009 dispone 
l’immediata soppressione dell’Unità di Coordinamento Regionale delle Dipendenze, quale struttura 
complessa della ASL n. 8 di Cagliari; 

visto il D.LGS 502/92 e ss.mm.ii; 

vista la L.R. 10/2006; 
 
CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;  

 
DELIBERA 

 
Per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto: 
 
 

a) di prendere atto delle modifiche citate nella delibera della Giunta Regionale n. 39/5 del 
27/08/2009; 

 
b) di modificare l’Atto Aziendale in base alle indicazioni della D.G.R n. 39/5 del 27/08/2009 

come di seguito indicato: 
 

1. le attività relative alla Salute Mentale e alle Dipendenze sono organizzate in 
dipartimenti strutturali separati denominati “Dipartimento della Salute Mentale” con 
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il compito di coordinare le attività legate alla salute mentale, e “Dipartimento delle 
Dipendenze”, quale struttura che coordina le attività nel campo delle dipendenze 
cui afferiscono le strutture complesse e semplici da individuarsi sulla base dei 
parametri di cui al D.M. 444/90. 

2. Istituzione presso il “Dipartimento della Salute Mentale” della struttura complessa 
“Centro per il trattamento dei disturbi psichiatrici alcool correlati”. 

3. Soppressione della struttura complessa Unità di Coordinamento Regionale 
Dipendenze. 

 
c) di trasmettere la presente deliberazione alla Conferenza Provinciale Sanitaria e Socio 

Sanitaria, secondo quanto previsto dall’art. 9 L.R. 10/2006; 
 

 

 

 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                                                                     IL DIRETTORE SANITARIO 
          (Dott.ssa Laura Balata)                                                                                (Dott. Giuseppe Maria Sechi) 
 
                                                                IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                 (Dott. Benedetto Bàrranu) 


