_-P ASLC agliari Servizio Personala Determinazione n® 680
v dei 26 NOV. 2009

OGGETTO: Riconoscimento infermitd dipendente da causa di servizic e contestuale
fiquidazione del’eque indennixzo - dipendente...(matr. 49517).

il Responsablle del Servizio

VISTC il D.Lgvo n. 50292 cosi modificato ed integrato dal . Lgvo n. 229/99;

VISTA  la Legge Regionale n. 10/06,

VISTO il Regolamento di questa A.S.L. approvato con deliberazione n. 10523 def 30/12/96, n.
3273 del 03106/97 & n. BB0 del 02/03/04;

VISTO il D.Lgvon 165/01;

VISTA la deliberazione n. 232 del 09/02/2009 con la quale sono stali fissati i crter ed i jimit
di delega ai Responsabiii dei Servizi per la gestione del Servizio d competenza;

VISTA la deliberazione del Direticre Generale n. 2677 del 22/11/05 con 1a guaie alla dr.sza
Patrizia Sollai sono state atwibuite le funzioni di Responsabile del Servizio del
Parsonale;

VISTO il OPR 29 oftobre 2001, n. 461 nonche il Decreto 12/02/04 del! Ministere dellEconomia
e gelle Finanze;

VISTO  rart. 23, ¢0.3 del CCNL del Comparto Personale Servizio Sanitario Nazionale stipulato

in daia 19/04/2004 nonché il CONL. parte economica biennio 2008-2009 di cui alla
data del 31/07/2009;

PREMESSO che con istanza prodotta in data 27/03/2008 la dipendenie.. (mair, 49517) ha
chiesto il riconoscimente della dipsndenza da causa di servizio di n. 3 infermita
nonché la comesponsione dell'equo indennizzo,

DATO ATTO che la Commissione Medica di Verifica, con il verbale mod. BLB n. 139 de!
03107/2008, nel sotioporre la predetta dipendente agli appositi sccenamenti sanitari,
ha rsconirato la medesima afietta dalrinfermita di cui al giudizio diagnostico,
valutando detta patologia imputabile alia categoria di menomazione risultante nel

verbale innanzi citato, presente agli atti di questo Servizio cui si fa espresso & integrale
Tinvio,

CONSTATATA la condizione di tempestivith dellistanza innanzi citata, ai sensi delfart. 2¢co 1
del DPR 451/94, in quanto, come emerge dal predetio verbale di visita medica, 1a
dipendente ha avuto conoscenza dellinfermita in data 05/03/2008 e pertanto listanza
del Z7/03/2008 risulta essere prodotta nei termini previsti gal predetto art.;
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RILEVATO che ii Comitato di verifica per le cause di servizio, nefla seduta n. 280/2009 del
12/06/2009 [posizione n. 40404/08) ha valutato la sopra richiamata infarmita 5
dipendente da fatti di servizio;

VISTO  lart 22, commi 27 @ 28, della L. 23712404, n. 724, dove vengono stabllite ke modalita di
caicolo dell'equo indennizzo;

VISTA la tabella allegata all'art. 1 co. 119 - deila L. 23/12/96, n. 662, che riporta le percentuali
di nduzione per la determinazione dela misura delfequo indennizze,

YISTI altresi i commi 210 e 211 della L, 23/12/2005 n. 266;

PRESO ATTO che dalla documentazione in atti, nonché da dichiarazione tilasciata dalia
dipendente, non risulta che la stessa abbia mai percepito, per Finfermitd denunciata in
data 27/03/2008, equi indennizzi o altre indennita similari da parte di Pubbliche
Amministrazioni, nonché importi da parte di assicurazioni obbligatotie o facoitative i cui
contributi o premi siano stati comrisposti dalla stessa Amministrazione;

RITENUTO che alla juce del parere del Comitato di verifica innanzi citato e della normativa
sopra richiamata, sussistono ie condizioni per accogliere listanza avanzata in data
37/02/2008 dalla dipendente. .. (matr. 49517) per quanto attiens il riconoscimento della
dipendenza da causa di servizio delfinfermita denunciata e la cormesponsione del
relative equo indennizzo;

VISTA  linsussistenza di conflitti di interesse connessi alla adozione della presents
determinazions;

DETERMINA

_ il riconosgimento, in conformita al parere espresse dal Comitato di verifica per le
couse oi servizio nefta seduta n. 280/2009 del 1210672009 (posizione n. 40404/08) ¢
alle motivazioni in esso contenute - della Sl DIPENDENZA da falli di sernzic
dellinfermityd denunciata con  istanza  prodofta in data 27/03/2008 dalia
dipendente...{matr. 49517} e {ascriziore della stessa alla categoria di menomazione -
come fisulta dal verbale mod. B1L/B n. 139 del 03/07/2008 della Commissione Medica
di Verifica di Cagliari - presente agli alti di quesio Servizio cui § fa espresso ed
integrale rinvio;

la liquidazicne a favore della medesima dipendente del'equo indennizzo nella misura
di ¢ 1.282,08 (milleduscentoottantadus/08) risultante dal seguente progpetio:
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 dOMANGa Preseninta i datar o o ce s et e 27/03/2008
_ eta dipsndents alla data istar2a: . . Anni_49

- stipendio tabelare in godimento alla data di presentazione della domanda

CCNL Gompario (33/07/08) biennio 2008-2009(cat. DY .. 21.368.00
- BOUO iNGenMizZ0 4*(prima) cig. tab AL stip. X 2 (& 21.368,00 ). & 4273%.00
- eque mdennizzo categoria di menomazione ( % HA2TB) e, B 1.282,08

- che per i costh anno 2009 le somms previste rientrano nel bilancio di previsions
pluriennale;

_ la comunicazione della presente determinazione  all’Assessaoraio Regionale
deillgiene, Sanith ¢ dellAssistenza Saciale, ai sensi delfart. 29 cormma 2, della L.R.
n. 10/2006.
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